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|. O Federacji

HISTORIA POWSTANIA

Idea stworzenia Federacji organizacji dzigdgrch na polu pomocy spotecznej zrodzita si
w 2004 roku. Byto to wynikiem analizy Il sektoraojewodztwa warnfisko — mazurskiego i
wyciagniecia wnioskow dot. konieczioi stworzenia struktury, ktoéra skupiataby w swoim
kregu organizacje socjalne i statee dlorum wspéitpracy medzy nimi. Pomyst ten zostat
wcielony w zycie w tym samym roku. 28 lutego 2004 r. w Olsz¢yoidbyto st spotkanie
zalazycielskie Federacji, w ktorym uczestniczyli m.in.rzedstawiciele: Ellkkiego
Stowarzyszenia Wspierania Inicjatyw Pozaiawych, Zwiazku Stowarzysze ,Warminsko-
Mazurski BankZywnosci”, Stowarzyszenia Centrum Wolontariatu w Btpl, Towarzystwa
Przyjaciot Dzieci — Dzialdowo, Fundacji "Zdrowe dzko” z Olsztyna, Centrum Pomocy
Rodzinie, Polskiego Zwrku Bezrobotnych z/s w Etku oraz przedstawiciel Wspty
Roboczej Zwazkéw Organizacji Socjalnych WRZOS z Warszawy.

Podgto wdwczas jednogkmie uchwa¢ o powotaniu Federacji Organizacji Socjalnych
Wojewddztwa Warntisko — Mazurskiego FOSa. W sumie w tworzeniu Fedidr&Sa wzéto
udziat ok. p¢etnastu organizacji.

MISJA

Nasz misjg jest efektywne rozwiezywanie probleméw spotecznych poprzez wzajemne
wspieranie i reprezentowanie organizacji socjalnyofewodztwa warniisko — mazurskiego

CELE STATUTOWE

Nasze cele statutowe to:
1. rozw0j pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinomsbleom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i osob;
promocja dziatalngci charytatywnej;
rozwoj ochrony i promocji zdrowia;
promocja dziata na rzecz oséb niepetnosprawnych i osieroconych;
promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej ospbzostajcych bez pracy i
zagraonych zwolnieniem z pracy;
rozwoj dziatalnéci wspomagajcej rozwoj wspolnot i spoteczia lokalnych;
rozwoj edukaciji, éwiaty i wychowania;
przeciwdziatanie patologiom spotecznym;
rozwoéj pomocy ofiarom katastrof, ddk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w
kraju i za granig;
10.rozwdj i promocja wolontariatu;
11.rozw0j organizacji socjalnych
12.wspieranie cztonkow federacji
13.reprezentowanie cztonkéw federacji
14.rozwdj i promocja dzialaw obszarze ekonomi spotecznej

abrwn
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PRZEDMIOT DZIALALNOSCI STATUTOWEJ]

9.

badanie potrzekrodowisk lokalnych;

organizac} szkoley, poradnictwo w zakresie prowadzonych dzatalystrybucja
informacji;

profilaktyke i dziatania na rzecz poprawy warunkaycia;

aktywne uczestnictwo w ksztattowaniu polityki sp#eo-gospodarczej regionu i kraju;
wspieranie i inicjowanie tmorodnych form pomocy (grup samopomocowych, grup
wsparciaiin.);

wspomaganie techniczne, szkoleniowe, informacyjud Ffinansowe organizacji
socjalnych;

wspotprae z administragj publiczry w sferze socjalnej;

wspieranie mechanizmow adaptacji i readaptacji esfolej oséb zagronych i
dotknietych  wykluczeniem  spotecznym, w tym 0sOb  uzalenych,
niepetnosprawnych, oséb starszych z terenu wojetm@iwarmhsko-mazurskiego;
koordynowanie dziatamapcych na celu realizagpostulatow cztonkéw Federacji oraz
grup spotecznych niectdacych cztonkami Federacji i reprezentowanie ichriggéw;

10. prowadzenie dziataldci wydawniczej;
11.inicjowanie wspotpracy zagranicznej cztonkow Fedgra

DZIALALNO SC GOSPODARCZA

W 2010 r. uruchomifimy dziatalnd¢ gospodarczw zakresie:

1. Drukowanie gazet 18.11. Z, Pozostate drukowani@2lZ, Dziatalné¢ ustugowa
zwigzana z przygotowaniem do druku 18.13.Z, Reprodukaisanych nimikow
informacji 18.20. Z

2. Sprzeda hurtowa i detaliczna samochodéw osobowych i fuegek 45.11.Z ,
Sprzeda detaliczna wyroboéw medycznych, aekapc ortopedyczne prowadzona w
niewyspecjalizowanych sklepach 47.73.Z, Sprzedttaliczna prowadzona poprzez
domy sprzeday wysytkowej lub Internet 47.91.Z, Pozostala spezedetaliczna
prowadzona poza siecsklepows, straganami i targowiskami 47.99.Z

3. Hotele i podobne obiekty zakwaterowania 55.10.Zie&tly noclegowe turystyczne
i miejsca krotkotrwatlego zakwaterowania 55.20.Z,zd%pate zakwaterowanie
55.90.Z

4. Restauracje i inne stale placoéwki gastronomicznel(®8, Przygotowanie i
dostarczaniezywnaosci dla odbiorcow zewgtrznych (katering) 56.21.Z, Pozostata
ustugowa dziataln@ gastronomiczna 56.29.Z, Przygotowanie i podawaapjow
56.30.Z

5. Wydawanie ksjzek 58.13.Z, Wydawanie czasopism i pozostatych pgkow
58.14.Z, Pozostata dziatalito wydawnicza 58.19.Z, Dziataldé wydawnicza w
zakresie pozostatego oprogramowania 58.29.Z

6. Dzialalng¢ zwigzana z produkgj filméw, nagra wideo i programow
telewizyjnych 59.11.Z, Dziataldd postprodukcyjna zwrzana z filmami,
nagraniami wideo i programami telewizyjnymi 59.12[3ziatalnG¢ zwigzana z
dystrybucj filméw, nagra wideo i programow telewizyjnych 59.13.Z, Dziatadto
zwigzana z projekgjfilmow 59.14.Z, Dziatalné¢ w zakresie nagfadzwi¢ckowych
i muzycznych 59.12.Z



7. Dzialalncg¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki 62.02.Z

8. Przetwarzanie danych; zadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna
dziatalng¢ 63.11.Z, Dziatalnge portali internetowych 63.12.Z, Dziatal§toagencji
informacyjnych 63.91.Z, Pozostata dziatalbhaustugowa w zakresie informacji,
gdzie indziej niesklasyfikowana 63.99.Z

9. Dzialaln&¢ prawnicza 69.10.Z, Dziatal§é rachunkowo-ksigowa; doradztwo
podatkowe 69.20.Z

10.Stosunki m¢dzy ludzkie (public realtions) i komunikacja 70.2]1.Pozostate
doradztwo w zakresie prowadzenia dziatétmgospodarczej i zagdzania 70.22.Z

11.Badania i analizy zwiane z jakécia zywnosci 71.20.A, Pozostale badania i
analizy techniczne 71.20.B

12.Badania naukowe i prace rozwojowe Ww dziedzinie nasgpotecznych i
humanistycznych 72.20.Z

13.Dziatalng¢ agencji reklamowych 73.11.Z, #ednictwo w sprzedsy czasu i
miejsca na cele reklamowe w radio i telewizji 73Z,2Parednictwo w sprzedsy
miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanycli2/B, Pdrednictwo w
sprzeday miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicanyinternet)
73.12.C, Pérednictwo w sprzedy miejsca na cele reklamowe w pozostatych
mediach 73.12.D, Badanie rynku i opinii publicz#dj20.Z

14.Dziatalng¢ w zakresie specjalistycznego projektowania 74.1(0%iatalnGé
fotograficzna 74.20.Z, Dziataldé zwigzana z ttumaczeniami 74.30.Z, Pozostata
dziatalng¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indmiegklasyfikowana
74.90.Z
W ramach uruchomionej dziataléw gospodarczej podpiséty zlecenie z Miejskim
Osrodkiem Pomocy w Zalewie na realizagyarsztatow szkoleniowych.

SKLAD ZARZ4DU

Prezes Barttomiej Gtuszak(Elblagskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozdoxvych)

Wiceprezes Marek Borowski(BankZywnaosci w Olsztynie)

Wiceprezes Joanna TomaszczyfOlsztyaskie Stowarzyszenie Wsparcia Spotecznego)

Skarbnik Krystyna Satak (Towarzystwo Przyjaciét Dzieci w Mggu)

Sekretarz Teresa Kocbach(Sie Organizacji Paliatywnych Wojewddztwa Warsko —
Mazurskiego ,PALIUM”)

KOMISJA REWIZYJNA

Jan Zajac (Stowarzyszenie Propagowania Tawesci ,KROKUS” — Korsze)
Jan Skapowicz(Integracyjny Klub Sportowy ,ATAK” — Elbig)
Teresa Bochéska (Elblaski BankZywnasci - Elblag)

PRACOWNICY i WSPOLPRACOWNIC

Pracownicy i wspotpracownicy (m.in. wolontariusgtgysci) Federacji FOSa w 2010 r. to:
Agnieszka Nowicka— koordynator projektow, kierownik biura
Grzegorz Godlejewski— koordynator projektow (do pdziernika 2010 roku)



Agnieszka Sojka— koordynator projektow

Aneta Nowak— doradca zawodowy

Anna Gamrat — pasrednik pracy (do czerwca 2010 roku)

Alicja Kowalik — pasrednik pracy (od lipca 2010 roku)

Rafat Zielinski — psycholog

Stanistaw Brzozowski— Rzecznik praw 0sob starszych wojewddztwa wasko-mazurskiego
Stanistaw Puchalski— Zas¢pca Rzecznika praw o0sob starszych wojewddztwa wiskot
mazurskiego

SIEDZIBA BIURA

Federacja Organizacji Socjalnych Wojewodztwa Waisko — Mazurskiego FOSa
ul. Gtowackiego28/405
10 — 448 Olsztyn
NIP: 7393452954, REGON 519643124
T/F: 189/ 678 97 27

www.federacjafosa.org , e-mail:fosa.wm@wp.pl

od 01-07-2010 r. zmiana siedziby biura organizacji

Federacja Organizacji Socjalnych Wojewoédztwa Waiisko — Mazurskiego FOSa
ul. Artyleryjska 34
10 — 155 Olsztyn
NIP: 7393452954, REGON 519643124
T/F: /189/ 523 -60-92

www.federacjafosa.pl , e-mail:biuro@federacjafosa.pl

DATA WPISU / NUMER REJESTRU KR l

data wpisu: 27.07.2004 r. KRS: 0000213652,

ORGANIZACJE CZLONKOWSKIE l

Elblaskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozdazvych w Elbigu,
BankZywnosci w Olsztynie,

Olsztyaskie Stowarzyszenie Wsparcia Spotecznego w Olsztyni

Elblaski BankZywnasci w Elblagu,

Stowarzyszenie Humanitarne Dar Serca w Szczytnie,

Polskie Stowarzyszenie Na Rzecz OsoOb z dfozeniem Umystowym Koto w
Elblagu,

Stowarzyszenie Propagowania Tagesci KROKUS w Korszach,

Elblgska Rada Konsultacyjna Oséb Niepetnosprawnych il

9. Stowarzyszenie ,Dzieciom Wiejskim” w Nowym Kawkowie

ogkwnNE
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10. Stowarzyszenie Regionalne Centrum Wolontariatu agu,

11.Towarzystwo Przyjaciét Dzieci w Magu,

12.Integracyjny Klub Sportowy ATAK w Elljgu,

13. Stowarzyszenie Pomocy Bezrobotnym i Ich Rodzinomm&rytanie” w Ornecie

14. Stowarzyszenie ,Otwarte Drzwi“ w Olecku

15. Stowarzyszenie na Rzecz Hospicjum E$kiego w Elbdgu,

16. Stowarzyszenie Opieki Paliatywnej ,,Palium” w Piszu,

17.Stowarzyszenie Na Rzecz Chorych Diugotrwale Unieondonych ,Niebieski
Parasol” w Efku,

18.Warminsko — Mazurskie Stowarzyszenie Przyjaciot Opieki ligddavne] w
Bartoszycach,

19.Fundacja Na Rzecz Os6b Z Chorobami Nowotworowyrmrzewlektymi ,Jestamy
Razem” w Lidzbarku Warmskim,

20. Stowarzyszenie Opieki Paliatywnej i Diugotrwale €hmichomionych ,Pomocna Did
w Braniewie,

21. Stowarzyszenie Na Rzecz Chorych na Chefgbwotworows ,,Promyk” w Gizycku,

22.Elblaskie Stowarzyszenie Humanitarne . tazarza ,LAZARUS” w Elbhgu,

23.Olsztynskie Stowarzyszenie Hospicyjne PALIUM,

24. Stowarzyszenie Integracyjne RAZEM w Eou,

25. Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Gminy Witez

26.Fundacja LAURENTIUS w Olsztynie,

27.Stowarzyszenie Wspomagania Rozwoju Dzieci i Miozizidiepetnosprawnej Ebowe
Wzgorze,

28.Mazurskie Stowarzyszenie Aktywfm Lokalnej w Orzyszu,

29. Stowarzyszenie Trzy Pokolenia w Szczytnie,

30. Uniwersytet Trzeciego Wieku i Osob NiepetnospravimwycElblgu.

31. Caritas Diecezji Elckiej

32. Stowarzyszenie Wspierge Rozwdj Wsi w Krekolach

Organizacje cztonkowskie Sieci Wolontariat WarmMazur, Sieci Organizacji Paliatywnych
Wojewddztwa Warnfisko — Mazurskiego, Grupy Organizacji Pracych z i na Rzecz Oso6b
Niepetnosprawnych oraz Sieci na rzecz Senioréw Wandazur

Inne

ORGANIZACJE PARTNERSKIE

W ramach Federacji FOSa funkcjopgjrupy organizacji podejmagych w swych dziataniach
ta samy tematyk. Nalezg do nich:

- Sie¢ Wolontariat Warmii i Mazur

- Sie¢ Organizacji Paliatywnych Wojewd6dztwa Warsko — Mazurskiego ,PALIUM”

- Grupa organizacji pracgych z i na rzecz osob niepetnosprawnych

- Sie¢ Na Rzecz Seniorow Warmii i Mazur.

Czlonkowie tych Sieci, nie golagcy organizacjami cztonkowskimi Federacji, magtatus
organizacji partnerskich



ORGANIZACJE | INSTYTUCJE WSPOLPRACUJAC

- Wspolnota Robocza Zwizkow Organizacji Socjalnych WRZOS

- Regionalny Grodek Polityki Spotecznej, Wariisko — Mazurski Urgd Marszatkowski w
Olsztynie

- Gemeinnitzige Gesellschaft fur Partistatischaa&aarbeit - GPS

- Rada Organizacji Pozaidowych Wojewoddztwa Warmsko — Mazurskiego

- Sie¢ Rozwoju Lokalnego Wojewodztwa Warnisko-Mazurskiego HEROLD

- organizacja ,Motiva” z miejscowoi Amersfoort w Holandii

DOTYCHCZASOWE DOKONANIA

- wsparlémy w rozwoju ok. 120 organizacji pozadowych

- zorganizowakimy spotkania promocyjne organizacji socjalnych wajdztwa warmisko-
mazurskiego

- doprowadzilimy do powstania strategii rozwoju sektora pogaozvego powiatu etckiego

- doprowadzilimy do powstania ok. 14 partnerstw

- pomagamy w funkcjonowaniu organizacji cztonkowbkiFederacji

- rozpoczlismy procesy standaryzacji, ewaluacji, planowaniatsgficznego wrod organizacji
socjalnych, cztonkowskich Federacji FOSa

- doprowadzilimy do powstania Wojewddzkiego Programu na rzech strszych

- podglismy wspotprag z Regionalnym @odkiem Polityki Spotecznej Ueru
Marszatkowskiego w Olsztynie, w celu opracowaniajéMaddzkiego Programu na Rzecz
Osob Starszych

- doprowadzikmy do powstania regionalnej koalicji na rzecz opveania i wdraania
Wojewoddzkiego Programu na rzecz oséb starszych

- doprowadzikmy do powstania czwartej kategorii Konkursu GodrasiAdowania ,Na
najlepsa inicjatywe na rzecz oséb starszych”

- podglismy systemowe dziatania na rzecz osob starszycim.(poprzez Akadenailll Wieku
w Orzyszu, Matdytach, Korszach i Wilgach)

- zorganizowakimy Il Wojewddzkie Konferencje z okazji Milzynarodowego Dnia Seniora
- stworzylsmy IV grupe brarzowa Federacji — SieNa Rzecz Seniorow Warmii i Mazur

- utworzylismy Szkot Animatoréw Spotecznych praaajych wsrodowisku oséb starszych

- doprowadzilimy do powstania lokalnych programéw na rzecz oddébssych dla Miasta
Olsztyna i Nowego Miasta Lubawskiego

- uruchomilsmy i wydajemy Pismo Generacja

- organizujemy wolontariat reilzynarodowy oséb 50+

- doprowadzikmy do opracowania Programu Rozwoju Wolontariatu wojéWodztwie
Warminsko-Mazurskim

- podglismy wspotprae z Uniwersytetem Warmgsko — Mazurskim



JESTESMY CZLONKIEM

- Wspdlnoty Roboczej Zwrkdéw Organizacji Socjalnych
- Rady Organizacji Pozagdowych Wojewodztwa Warmsko — Mazurskiego
- Sieci Wspierania Rozwoju Lokalnego HEROLD

ZRODEA FINANSOWANIA

- Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Europejski Busz Spoteczny

- Fundusz Matych Grantéw Transgranicznych ie8fiyregionalnych, dofinansowany ze
srodkow Mechanizmu Finansowego EOG oraz NorweskMgohanizmu Finansowego

- Urzad Marszatkowski Wojewoddztwa Warfisko — Mazurskiego

- Fundacja Fundusz Wspotpracy:Zedkéw Funduszu Organizaciji Pozaapwych

- Program Operacyjny Fundusz Inicjatyw Obywatelskic

- Fundacja im. Stefana Batorego

- Muzeum Historii Polskiej Program ,Patriotyzm &itrze srodkéw Ministerstwa Kultury i
Dziedzictwa Narodowego

- Sktadki organizacji cztonkowskich




Il. Dziatalno$¢é Federacji w 2010 roku

1. Projekt ,,Akademia Ill Wieku Warmii i Mazur”

Okres realizacji projektu: 1 wrzesnia 2009- 15 wrzénia 2010 roku

Projekt realizowany przy wsparciu udzielonym prastande, Lichtenstein i Norwegi ze
srodkéw Mechanizmu Finansowego Europejskiego Obs@aspodarczego oraz Norweskiego
Mechanizmu oraz bugtu Rzeczpospolitej Polskiej w ramach Funduszu @tganizacji
Pozaradowych.

Gtownym celem projektu byto: - rozwéj aktywswd obywatelskiej oséb starszych z terenu woj.
warminsko - mazurskiego i zwkszenie ich udzialu wzyciu publicznym, - ograniczenie

dyskryminacji oséb starszych i zkiszenie ich dogpu do informacji. Wzmocnienie, edukacja
i integracja organizacji i 0sOb dziadaych z i na rzecz o0sOb starszych.

W 2010 roku w ramach kontynuacji dziataatazonych w projekcie przeprowadziny

nastpujace dziatania:
Dziatanie |. Akademia Il Wieku Warmii i Mazur:

W ramach tego dziatania zostata uruchomigdzakota Animatorow Spotecznych pragoych

w srodowisku 0séb starszychW ramach szkoty odbytoesb dwudniowych szkofe

W szkole wz¢to udziat 16 animatorow, pracownikdéw organizacjzaagdowych i instytucji z
wojewoOdztwa warnfisko-mazurskiego, pracigych wsrodowisku oséb starszych. Szkolenia
poprowadzili trenerzy-praktycy ze Stowarzyszeniat@ien Wspierania Aktywniei Lokalnej

w Warszawie oraz Federacji FOSa.

Uczestnicy wykonali diagnozy swojegmdowiska lokalnego za pomptzw. ,Mapy zasobow

I potrzeb” (opracowane] przez Stowarzyszenie CAlrpzo realizowali wilasne projekty
animacyjne. Wazili udziat w trzydniowej wizycie studyjnej do Warszg, Torunia, Kwidzyna,
Nowogrodu i Golub-Dobrzynia, gdzie mieli okazobaczy organizacje, pracage na rzecz
0s6b starszych oraz spoteczcidokalnych.

Ponadto wazili udziat w seminariach naukowych, sposobow ichyaktacji i pracy w
srodowiskach lokalnych. W sumie odbyhe 3 seminaria, poprowadzone przez naukowcow z
Uniwersytetu Warnfisko-Mazurskiego w Olsztynie, stowarzyszenia CAL wargzawie,
Stowarzyszenia ,Eko-Inicjatywa” z Kwidzyna oraz $tyzyszenia TRATWA w Olsztynie.
Animatorzy wzeli réwniez udziat w corocznym Forum Animatorow 2010, na ktdry
przedstawili swgj dziatalng¢, promowali Szkat Animatorow Spotecznych praggych w
srodowisku 0s6b starszych oraz inne dziatania w cdmprojektu ,Akademia Il Wieku
Warmii i Mazur”. Spotkali si rowniez z uczestnikami Forum Animatorow Warmii i Mazur.
Dziatanie Il. Prawa Oséb Starszych

W ramach tego dzialania uruchorfifly instytucg Rzecznika Praw OsoOb Starszych
Wojewddztwa Warmsko-Mazurskiegopowotany zostat rownigjego zasipca. Rzecznik oraz
jego zasfpca zajmowali si pomog oraz doradztwem dla oséb starszych. W ich codgjenn
pracy pomagat im asystent.

Opis dziatalnéci biura Rzecznika zostal przedstawiony w punkciep®t z dziatalngci
Rzecznika niniejszego raportu.

Dziatanie Ill. Wojewddzka Rada Os6b Starszych:
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W ramach tego dziatania doprowadiity do powstania koncepcji oraz zasad funkcjonowania
Rady Seniorow Wojewddztwa Watsko-Mazurskiego jako reprezentacii srodowisk
seniorskich w regionie. Zorganizowane zostalo samim z udzialem przedstawicieli
organizacji pozamdowych oraz przedstawicieli samedzi, administracji publicznej woj.
warminsko-mazurskiego. Spad uczestnikbw seminarium wybrany zostat sktad pgru
roboczej, ktéra opracowata koncepfijnkcjonowania rady. W wyniku kilkumiegiznych prac
zespotu roboczego, powstat statut-regulamin dziateady.

Celem tego dzialania jest tworzenie warunkéw do avylstania potencjatsrodowisk
seniorskich Wojewddztwa Warrgko-Mazurskiego.

Dziatanie IV. Lokalne programy

W ramach tego dziatania powstaty die&alne programy na rzecz oséb starszych dla Nowego
Miasta Lubawskiego oraz Olsztyn#os¢ nadestanych zgtosaepotwierdza potrzeppodgcia
problematyki na rzecz osO6b starszych rodowiskach lokalnych - spmd

18 zgtoszé z catego wojewodztwa, do opracowania programowrary zostaty Olsztyn oraz
Nowe Miasto Lubawskie. Gtownymi kryteriami wyborwyhp dotychczasowa wspoétpraca z
samoradami, jak i organizacjami pozaxdowymi funkcjonujcymi w danej gminie.

W obu programach wyoe¢loniono nasfpujace obszary problemowe:

|. Zdrowie, profilaktyka, ochrona zdrowia, rehatatja,

Il. System wsparcia — infrastruktura, ustugi sawgalporadnictwo, bezpieargwo

lll. Aktywnos¢, zainteresowania, edukacja, potrzeby duchowe st&dbzych

IV. Wizerunek osob starszych w spotecatio

Gtowne cele programéw to m.in. poprawa stanu zdxowsob starszych, wzrost poczucia
bezpieczéstwa i przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu,ickazenie aktywngi

i integracja 0sob starszych, budowanie pozytywnegerunku oséb starszych i in. W sumie w
ramach prac nad programami, odbyky Zidwudniowe warsztaty oraz 6 spatkdacjonarnych.
Pomkedzy poszczegolnymi spotkaniami trwaty prace nad emwem zebranym podczas
spotka grup roboczych, prace ekspertéw oraz liczne kaasjd. Ostatecznie programy na
rzecz osob starszych opracowane w ramach projeksiaty zatwierdzone uchwatami przez
lokalne wtadze (Dnia 20 lipca 2010 roku uchyvilr LXVIII/297/10 z dnia 20 lipca 2010 r.
Rady Miejskiej w Nowym Miécie Lubawskim oraz uchwata Rady Miasta Olsztyna nr
LXVI/762/10 z dnia 29 wrzaia 2010r.) i stanowiteraz prawo lokalne.

Dziatanie V. Integracja

W ramach V. dziatania odbylyesl Ekumeniczne Spotkankiodowisk Oséb Starszycktére
zgromadzity ponad 300 osoOb z catego wojewddztwand/iz spotkania byty zaplanowane dla
0s6b starszych, obecne na nich byty réwrdeieci, mtodzie, mieszkacy Etku i okolic. Istog
Spotka byta integracjarodowisk osob starszych, zadbanie o ich potrzelmhowe, a take
zwrocenie uwagi na problemy i potrzeby tej grupgtepznej, poniewatemat ten jest nadal
zaniedbywany wyciu publicznym, mediach.

Spotkania rozpoecto nabaenstwo ekumeniczne, w ktérym weti udziat wierni trzech
wyznai: katolickiego, ewangelicko-augsburskiego oraz mstawnego. Nagpnie w Efckim
Centrum Kultury odbyto si uroczyste otwarcie z udziatem wiadz samdowvych

i przedstawicieli organizacji pozajdowych wojewodztwa warmsko-mazurskiego, a po nich
dyskusja. Odbyta siréwniez debata dotycgca sytuacji oséb starszych w Polsce. W Etckim
Centrum Kultury zobaczy mazna byto rownie wyskpy artystyczne, m.in. zespotow
seniorskich z Elblga, Rozég, Bwierzut czy Kolonii. Podczas spotkanazna byto wzié
udziat w warsztatach garncarskich i tkackich, agzoumiegtnosci kulinarnych zaprezentowat
Robert Sowa z Hotelu Jan IlIl Sobieski w Warszawie.

W ramach tego dziatania wydany zostat rownienumerWojewodzkiej Gazety Senioréw pt.
,Generacja”. Jest to pierwsza tego typu gazeta nie tylko wiskajewodztwa ale i catego
kraju, skierowana do os6b starszych ale nie tylWé.tworzeniu gazety wezli udziat

11



przedstawiciele zaprzyjaionych organizacji, ale rownieanimatorzy- absolwenci Szkoty
Animatorow Spotecznych praagych wsrodowisku osob starszych.

Oficjalnym partnerem w projekcie byta niemieckaanigacja Gemeinnutzige Gesellschaft fur
Paritdtische Sozialarbeit (GPS). GPS jako partnépowiedzialny za merytorycan
wspoétrealizagj projektu, byt stale informowany na temat dziakprojektowych oraz brat
czynny udziat w poszczegoélnych dziataniach. Podczéwoch wizyt w  Polsce
( w ktorych wzgto udziat w sumie 3 przedstawicieli ze strony persr), GPS odpowiedzialny
byt za pomoc w organizacji Il Wojewodzkiej Konfeoginz Okazji Miedzynarodowego Dnia
Seniora, jak rownie za poprowadzenie spotkania oraz wykladu na tenm@iniackich
doswiadczér w pracy z seniorami uczestnikom konferencji. ®artniemiecki byt rownie
wspotorganizatorem jednego ze szkolev ramach Szkoly Animatoréw Spotecznych
pracupcych w srodowisku o0s6b starszych — 2 przedstawicieli GPSyto browniez
wspotprowadacymi to szkolenie, dzigt sk swop wiedz i doswiadczeniem w pracy
Z osobami starszymi. Partner w projekcie gvzdwniez udziat w jednym ze spotkazespotu
roboczego ds. powotania Rady Senioréw Wojewodztvearifihsko-Mazurskiego.

Koordynatorem projektu byta: Agnieszka Sojka
Nadzor merytoryczny: Agnieszka Nowicka

2. Projekt ,Stranicy Pamegci”

Realizowany w okresie od 1 kwietnia 2010 r. do @dpiernika 2010 r.,

Projekt byt uzupetnieniem dziataprojektu ,Akademia Il Wieku Warmii i Mazur”,
dofinansowany zostat w ramach Programu ,Patriotysna” ze srodkow Ministerstwa Kultury
i Dziedzictwa Narodowego

Dziatanie. Edukacja:

W ramach uruchomionej Szkoty Animatoréw Spotecznyechcugcych w srodowisku osob

starszych dodatkowo @&odkéw programu ,Patriotyzm Jutra” przeprowadmnily dodatkowe

szkolenie o tematyce historyczne,.

W dniach 29-31 sierpnia 2010 roku w Lesznie kotorcBawa odbyly si warsztaty

szkoleniowe w ramach projektu ,Straznicy Pamieci” finansowane zesrodkéw Muzeum

Historii Polski w Warszawie, w ktorym wzkli udziat animatorzy pracy z osobami starszymi —

uczestnicy SAS. Tytut warsztatow to ,, Osoby staljgke stranicy pameci”.

Szkolenie poprowadzito dwoch @eiadczonych treneréw z EWskiego Stowarzyszenia

Wspierania Inicjatyw Pozagdowych oraz ze Stowarzyszenia ,TRATWA” w Olsztynie.

Podczas szkolenia omowione zostaty takie tematy jak

- 0soby starsze jakodédto wiedzy historycznej i pargi narodowej,

- jak inicjow& relacje m¢dzygeneracyjne, Stad®i mtodas¢ - ich kulturowe i psychiczne
Uwarunkowania, - wyklad o glébwnych teoriach opisych wspoétczesne zwaki

miedzypokoleniowe, - bilans szans i zagwo relacji midzygeneracyjnych w ich aspekcie

kulturowym i spotecznym, - uwarunkowania wspotdaraa w grupach mdzypokoleniowych.

Bariery i szanse,- obszary wspétdziatania. Tworedaintraktu grupy wielopokoleniowej,

- informacja o wspéiczesnych trendach w projektawadziataa rewitalizugcych relacje
migdzygeneracyjne.
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Dziatanie. Lokalne inicjatywy:

W ramach dziatania Lokalne inicjatywy zrealizowanystat projekt animacyjny ,Strénicy
Pamkci- krotka lekcja historii”

Osobami odpowiedzialnymi za realizagprojektu byly Jadwiga Balska oraz Agnieszka
Nowicka - uczestniczki Szkoty Animatorow Spoteczimypracujcych w srodowisku oséb
starszych (SAS). Inspiracjdo organizacji inicjatywy byly szkolenia i semirro treci
patriotyczno-historycznej, realizowane w ramachdbgka take wspotpraca ze Rzecznikiem
Praw Os6b Starszych. Inicjatywa polegata na dokionaagrania relacji, wspomrieosob
starszych z wydaraehistorycznych, z okresu Il Wojri§wiatowej oraz okresu powojennego i
przekazaniu tych wspommientodszemu pokoleniu.

Wspomnienia z czas6w wojennych opowiedzieli obedzjatacz Swiatowego Zwizku
Zotnierzy Armii Krajowej, swiadek wydarzé Powstania Warszawskiego, oficer Wojska
Polskiego,zotnierz Armii Krajowej - obecnie wiceprezes @fu Warmnsko-Mazurskiego
Zwiazku Zotnierzy Armii Krajowej, oraz Prezes Zywku Sybirakow, ktory jako dziecko
przezyt wywéz na Sybir. Jako foren relacji wybrano projekej filmows, nawbzujac
wspotprag z miodymi ludmi, ktorzy posiadali umieinosci filmowe i dziatali jako
nieformalna grupa tworcza. Opowiadania zostaly aagrw domach bohaterow filmu, a
nastpnie zmontowano 35-minutowy film dokumentalny. Nage oprocz relacji —
wspomni@, zawiera zdjcia, rysunki bohateroéw, mapy, kroniki historyczi®@mowi nadano
tytut ,Pami¢”. W siedzibie Centrum Inicjatyw Lokalnych przy uwarkowej 4 w Olsztynie
zorganizowano pokaz filmu, na ktéry zaproszono jegbateréw oraz mtodziez Gimnazjum
nr 11 z Olsztyna. W spotkaniu wi udziat 28 uczniow, 4 bohaterow filmu, moderator,
Rzecznik Praw Oséb Starszych, 2 osoby ktore nadyyfilen, 2 organizatorki spotkania —
uczestniczki SAS, 4 starsze osoby zainteresowanatyeznym pokazem oraz przedstawiciel
Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Warsko-Mazurskiego. Po pokazie, moderator
spotkania prowadzit dyskusj ktérej celem bylo nawkanie dialogu, a tym samym
wytworzenie relacji midzypokoleniowych. Moderator spotkania zecdt do zadawania pyia
bohaterom.

Dziatanie. Organizacja Wojewodzkich Spotk# Srodowisk Oséb Starszych:

Jednym z dziaka w ramach projektu ,Stémicy Paméci” byla wspolorganizacja

| Ekumenicznych Spotkan Srodowisk Os6b Starszych ktore odbyty si 8 maja w Etku. W
spotkaniach wzito udziat ponad 300 oséb z catego wojewddztwa waska-mazurskiego.
Istota Spotka byta m.in. integracjaérodowisk oséb starszych oraz zwrdcenie uwagi na
problemy i potrzeby tej grupy spotecznej. Temat, temn tle problematyki socjalnej czy
zdrowotnej, jest zaniedbywany xyciu publicznym, mediach. W sktad Komitetu Honorgoe
Spotkan weszli Wojewoda Warmsko-Mazurski, Marszatek Wojewodztwa Watisko-
Mazurskiego, Prezydent Miasta Etk oraz duchasteo.

Koordynacj projektu zajmowaty giAgnieszka Sojka i Agnieszka Nowicka

3. Projekt ,Lokalne Programy”

Projekt realizowany byt w okresie od 1 marca 2@i®30 listopada 2010 roku
Projekt byt uzupetnieniem dziataprojektu ,Akademia Il Wieku Warmii i Mazur”,
dofinansowany zostat Zeodkéw Samorgdu Wojewddztwa Warmisko-Mazurskiego

Gtownym celem projektu byla poprawa warunkéw i j&o zycia 0sOb starszych
z terenu wojewddztwa warrigko-mazurskiego, ich aktywizacja za pomaystemowych
rozwigzah wypracowanych w ramach Lokalnych programoéw nazzedb starszych.
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W ramach projektu —zadania, opracowraly 2 lokalne programy na rzecz osob starszych, tj.
dla miasta Olsztyna oraz Nowego Miasta Lubawskiego.

Program na rzecz o0sob starszych dla Miasta Olszrgsdat przyty przez Rag Miasta
Olsztyn dnia 29 wrzmia 2010 r. UchwatNr LXVI1/762/10.

Program na rzecz 0sob starszych dla Nowego Miagtewskiegazostat przygty przez Rad
Miasta Nowego Miasta Lubawskiego dnia 20 lipca 20210chwag Nr LXVIII/297/10

Wypracowane Lokalne programy dokumentami, édace miejscowym prawem do wadmnia,
pod nadzorem lokalnych wiadz. Wpisane zadania w plagramach zakladajpoprave
warunkéw zycia 0sOb starszych zamiesziwyjch na terenie wojewddztwa warigko-
mazurskiego (tfj. w Olsztynie i Nowym Mieie Lubawskim). W opracowaniu lokalnych
programoéw braty udziat osoby starsze oraz pegeupa rzecz senioréw.

W przypadku obu programow przty okres do wdrgenia zada wynikajgcy z programow
przypada na lata 2010 do 2015. Jednostkami wspmdlgcymi przy opracowaniu programéow
byly to Miejskie Grodki Pomocy Spotecznej. Wspdlnie z pracownikami RE0w
wystalismy zaproszenia na pierwsze spotkanie organizaadgriekalnych instytucji, urgdow,
organizacji pozagdowych oraz oséb starszych. W Olsztynie na pierwsggotkaniu byto 40
o0s6b, natomiast w Nowym Mieie Lubawskim brato udziat 30 oséb.

Powstaty dwie grupy robocze:

1) w Olsztynie powotano zespot roboczy licy 25 osob,

2) w NML powotany zespot roboczy liczyt 15 osob.

Kolejne spotkania to dwudniowe warsztaty:

- dla zespotu roboczego z NML, ktore odbyke &i8 kwietnia w Trzcinie

- dla zespotu roboczego z Olsztyna, ktére odbyto 18-14 maja Lesznie koto Olsztyna.
Podczas warsztatow powotani eksperci moderowalikgpta w celu wypracowania ta
programowych. Uczestnicy warsztatow clkaé misj¢, wizje, cele oraz zadania do realizaciji.
Na kolejnym spotkaniu eksperci przedstawili uczigstm zespotow roboczych wypracowane
materiaty, ugte w ramy, opracowane w formuty programowe. Podspatkania okrdono tez
instytucje, ktére bdg odpowiedzialne za wdranie poszczegoélnych zadalstalono zasady
konsultacji spotecznych. Dyskutowano nad poszczsgdl punktami, uczestnicy zgtaszali
swoje uwagi lub dodatkowe kwestie do wprowadzenigonegramach. Ostatnie spotkanie
dotyczylo podsumowania, wprowadzenia programOw xycie, okrélajagce termin
przedstawienie programow na obrady Rad Miejskidbrogorzygcia Uchwatami.

Projekt koordynowaty Agnieszka Sojka i Agnieszkanizka

4. Projekt ,Aktywny i Zdrowy Senior”

Celem gtbwnym zadania byto propagowanie zdrowéga sycia i wypromowanie aktywnej
postawy senioréw wojewodztwa warisko-mazurskiego poprzez wdeamie kampanii
edukacyjno-medialnej pod hastem ,Aktywny i zdrovensr” .

Projekt rownie byt uzupetnieniem dziateprojektu ,,Akademia 11l Wieku Warmii i Mazur”,
dofinansowany zostat Zeodkow Wojewodztwa Warmsko-Mazurskiego.

W ramach realizacji zadania promowano aktywny ongr stylzycia wérod osob starszych
wojewddztwa warmfisko-mazurskiego podczas | Ekumenicznych Spofkadowisk Oséb
Starszych, ktére odbylysB maja 2010 r w Etku.

Postaw zdrowego i aktywnego seniora promowat znany kuckaber Sowa poprzez
prezentag przygotowania positkOw oraz zaglat uczestnikow spotkania do zdrowego
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odzywiania, dietetycznego przygotowywania positkow atygh w wartéci odzywcze takie
jak: wapnozelazo, mineraty i witaminy. Zwracatieiwag;, ze jest to szczegolnie istotne dla
0s0b starszych, aby unikaachorowa i utrzyma kondycg zarowno fizyczg jak i umystove.
Jednoczénie zackcat do aktywnéci fizycznej i poszukiwania formy sportu, ktory eiavy
bytby do realizacji przez osoby starsze. Prezegpfoperta Sowy obejrzato ponad 300 0os6b
starszych, &dacych uczestnikami | Ekumenicznych Spotkaodowisk Os6b Starszych
zorganizowanych przy Etckim Domu Kultury.

Projekt koordynowaty Agnieszka Sojka i Agnieszkanhizka

5. Projekt ,Lokalna Pracownia Aktywnosci w Matdytach”” ]

Projekt realizowany byt w okresie od 1 maja 2010a.padziernika 2010 r. w partnerstwie z
organizacj cztonkowslg Federacji FOSa - Towarzystwem Przyjaciot Dziedviaraggu Kotem
Pomocy Dzieciom i Mtodziey Specjalnej Troski w Matdytach oraz GraiNatdyty
Wspoffinansowany przeldnie Europejsly i w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Gtownym celem projektu byto zekszenie aktywngci spotecznej i zawodowej mieszia@w
Gminy Matdyty w tym 40 kobiet, oraz wyréwnanie idzans na rynku pracy poprzez
prowadzenie Lokalnej Pracowni AKtywSt.

Skierowany byt do oséb zamieszioych Gmirg Matdyty (dzieci, mtodzie, dorali, osoby
niepetnosprawne, osoby starsze itp.).

W ramach projektu przeprowadziy nasgpujace dziatania:

1. Uruchomilémy dziatalné¢ Lokalnej Pracowni Aktywnosci, w ramach ktorej prowadzone
byly dziatania aktywizuyjce zawodowo i spotecznie. W ramach powotanej Laiaracowni
Aktywnosci prowadzilkmy zagcia, ktore byly realizowane w oparciu 0 modut ,Heii
Partnerstwa Empatia

Uczestnicy projektu korzystali z komputerow i dpst do internetu, z codziennej prasy, z
pomocy opiekuna pracowni, porad w poszukiwaniu pm@z innych ofert LPA. W ramach
dziatalnagci pracowni zorganizowdliny spotkanie integracyjne dla uczestnikéw projektu
Matdytach, w ktérych uczestniczyto ponad 30 osétbya s¢ takze wycieczka do Galindi, w
ktorej wzito udziat 20 osob.

Ponadto zostaty zorganizowane 3 spotkania z zapngsz gaémi, byty to osoby o ciekawym
doswiadczeniuzyciowym i wiedzy. Medzy innymi uczestnicy spotkaliecsz Panem Jackiem,
ktory zostat nagrodzony za gghiccia w pracach dziatkowych. Uczestnicy mieli zalkokazg
porozmawié z muzykiem z zespotu Antonowki, ktory takosggnat sukces zawodowy dgi
swojej pracy i wytrwatéci. Podczas spotkania zaprezentowat on dziadalswojego zespotu
muzycznego. Na kolejne spotkanie zostat zaproszBag tukasz tuczak, xgser |
scenarzysta Studia Matych Form Teatralnych Art R&nakowie. Opowiadat on 0 swojej
trudnej drodze zawodowej, o trudieach i osagnigciach. Podczas spotkania jego grupa
teatralna przedstawita sztukPickna i Bestia". W jednym ze spotkaiczestniczyt dziennikarz
Gazety Olsztigskiej, Rzecznik praw oséb starszych, ktory opowlianleciekawostkach ze
swoich podray rowerowych po Europie.

W ramach dziatalnii pracowni przeprowadzano warsztaty z zakresungphaania i realizacji
dziatah na rzecz spoteczici lokalnej”. Na podstawie wypracowanej wiedzy abgtvdrazone

3 ,Male Projekty”. Polegaly one na przygotowaniwzgz uczestnikow dziada wydarze,
inicjatyw na rzecz mieszkadw gminy, spoteczrioi lokalnej. Byly to nasipujace
wydarzenia:

- organizacja zabawy integracyjnej w Wielkim Dwope,,Spotkanie z Biesiag],

- warsztaty bbniarskie i nauka teca z ogniem dla mieszkadw w Wielkim Dworze,
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- promocja wolontariatu, ktérego celem byto propagnie niesienia bezinteresownej pomocy,
rozwijanie kreatywngci i zaradnéci mtodziezy, zagospodarowanie czasu wolnego poprzez
dziatalng¢ wolontarystycza wsréd uczniow Gimnazjum w Matdytach.

Uczestnicy projektu weli udziat w dwoch warsztatach dla grupy utworzoweMatdytach, i
drugiej w Wielkim Dworze. Dla tych grup odbytcesi

- spotkanie dla kobiet z psychologiem pt: ,wzmoamepoczucia wtasnej wada”,

- spotkanie dla grczyzn z psychologiem pt: ,zwalczanie stereotypwi¢kszenie poczucia
odpowiedzialnéci i wiagczenia s ojcow w wychowanie dzieci)

- warsztaty z gkodzielnictwa

Ponadto w ramach projektu zostat przeprowadzony komputerowy, wgcznym wymiarze

20 godz. Na potrzeby realizacji kursu komputerowegostata wynagta pracowania
komputerowa w Gimnazjum w Matdytach.

W ramach stalej dzieldoi pracowni uczestnicy mogli skorzyéta porad specjalistow z
zakresu: doradztwa zawodowego, doradztwa psychadpggo, doradztwa prawnego. W
sumie udzielono 50 godz. doradztwa dla uczestnikbojektu, tj. mieszkacdéw Gminy
Matdyty.

Koordynatorem projektu byt Grzegorz Godlejewski

6. Projekt ,FOSa, ludzi, idei, dzia@’

Projekt dofinansowany zérodkéw Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej vanrach
Programu Operacyjnego Funduszu Inicjatyw Obywaiethsk

Termin realizacji: lipiec 2010 do lipiec 2011

Gtownym celem projektu jest budowa spotetsteva obywatelskiego poprzez wzmocnienie
socjalnych organizacji pozax@owych z terenu wojewddztwa watisko-mazurskiego, m.in.
przez wzajemaintegracg i rzecznictwo interesow.

Realizowane dziatania

1. Spotkanie organizacji pozargdowych — socjalnych

W dniach 15-16 palziernika 2010 r. zorganizowstny w Olsztynie Spotkania Organizaciji
Socjalnych. Pierwszego dnia w Polsko-Niemieckim t@Gen Mtodziezy w Olsztynie odbyty
sie warsztaty prowadzone przez organizacje cztonkavskpartnerskie Federacji FOSa. W
trakcie spotkania odbytoesil6 godzin warsztatow z podziatem na podgrupy tgczate:

- warsztaty z produkcji buterii artystycznej — jako model pracy z osobarepetnosprawnymi

- warsztat pracy z mtodzig, modele aktywizacji zawodowej i spotecznej

- warsztat pracy za pom@sztuki filmowej z osobami starszymi

- warsztat aktywizacji osob starszych

Uczestnicy mogli wymiemi sie daswiadczeniami, wzajemnie ¢siwspierg i wzmachig w
planowaniu dalszych dziata. Praca w grupach warsztatowych pozwolita na orediei
waznych dla uczestnikow kwestii oraz zadawanie wisftain

Drugiego dnia Spotka w godzinach 11.00-14.00 na scenie oraz wokot RyBiaromiejskiego
w Olsztynie, zorganizowdlny Festyn Organizacji Socjalnych.

ZaprosilEmy na niego lokalp spoteczné¢ oraz media. Organizacje socjalne wystawity
stoiska, na ktérych zaprezentowaly syvajziatalng¢. Podczas festynu odbyly ¢sitakze
wystepy artystyczne dzieci i mtodzig, osob starszych, niepetnosprawnych, z ktéryracpp
na co dzié organizacje socjalne. Podczas festynu organizempgalne przygotowaty liczny
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poczstunek dla uczestnikow, jak pierogi, grochéwkastaitp. Atrakgy dla najmiodszych
byta maliwos¢ pomalowania twarzy farbkami, henna ozdobnagddjw dybach, dordi
mogli zmierzy cisnienie. Na scenie wygtito wiele zespotéw, zrmicowanych zaréwno pod
wzgledem wieku jak i repertuaru. Wyslli m.in. cztonkowie Klubu Seniora dziatmego przy
Stowarzyszeniu Integracyjnym Razem z Bijal, Koto Gospody Wiejskich z Kolonii oraz
Zespot "J&kowe Dziewcaki” dziatajcy w ramach Stowarzyszenia ,Kolonia nad Szkw
Kolonii, dzieci z Miodzieowego Klubu Integracji Spotecznej z Mga oraz wokalistki
dziatapce przy Towarzystwie Przyjaciot Dzieci w Mg, cyrk dziegicy Cool Kids z Torunia
oraz zespot Kapela Jakubowa z Olsztyna.

W spotkaniach weito udziat 67 osOb - przedstawicieli ziych organizacji socjalnych ,
natomiast w eigu kilku godzin trwania catego festynu, whoi w nim udziat ponad 250 oséb.
Whioskujemy to m.ni. na podstawie liczby wydanydhnqji jedzenia.

2. Systemowy rozwoj wolontariatu w wojewddztwie warmisko-mazurskim.

W tym zakresie podjismy wspoilprag z Samorzdem Wojewodztwa Warmsko-
Mazurskiego - wspOlnie opracowujemy Wojewodzki Ramg Rozwoju Wolontariatu
(WPRW). Prace nad opracowaniem Programu rozpiéozy powotaniem zespotu roboczego,
w sktad ktérego weszty 33 osoby. Powotany zespditatozatwierdzony UchwatZarzdu
Wojewddztwa Warnfisko - Mazurskiego nr 40/771/10/111 z dnia 24 siegp2010 r.

Powotany zespo6t spotykatkgpodczas dwudniowych warsztatow, spatksacjonarnych.

W sumie odbyly s dwa dwudniowe warsztaty dot. opracowania WPRW. \Afsatatach
wzigto udziat w sumie 41 oséb ( w dniach 8-%gaernika 2010 r. 16 osbéb,a 26-27 listopada
2010 r. 25 oso6b). Dodatkowo odbyhe $izy spotkania stacjonarne, w ktoryejecznie wzeto
udziat 42 osoby ( 26.08.2010 r. byto to 30 0s6b14£2010 r. 9 0s6b i 15.12.2010 r. 3 osoby).
W spotkaniach braty rownienne, zainteresowane wolontariatem osoby.

Podczas warsztatow i spotkatacjonarnych zostaly opracowane zatia Wojewodzkiego
Programu Rozwoju Wolontariatu. Eksperci pracowald mprzygotowaniem, opracowaniem
wypracowanego podczas warsztatow materiatlu oraz zemaniem niezjginych danych.
Powstaly trzy ekspertyzy stace opracowaniu programu, dotyczyty diagnozy syiuacj
wolontariackiej, aktywngci obywatelskiej oraz miejsca Federacji w dziatahia
wolontariackich. Przeprowadz&iy konsultacje spoteczne wypracowanego programu.
Konsultacje prowadzone byty poprzez debaty. Odbigh2 debaty — zorganizowane w trakcie
prac nad programem i w trakcie konsultacji, w Qsie 3 grudnia 2010 r. - 26 0s6b obecnych
i Elblagu 9 grudnia 2010 r.,92 osoby obecne.

Debaty przygotowane byly przez organizatoréw, wepdigracy z poszczegolnymi
organizacjami socjalnymi (m.in. Regionalne CentrWolontariatu), przeprowadzali je
doswiadczeni moderatorzy, podczas nich wpstwali eksperci.

3. Rozwo)] wewretrzny w zakresie regulacji prawnych, spraw finansowch, budowy
zespotu, metod pracy, relacji z partnerami

Dokonalsmy wyboru 10 organizacji socjalnych, spad ktorych 5 bardziej daiadczonych
organizacji udzieli wsparcia tym mniej daadczonym.

Praca ta opierata gina przekazaniu w praktyce @dadczéh pomidzy organizacjami
socjalnymi. Odpowiada tena potrzeby organizacji (indywidualne) i wprowacmag metod
pracy. W sumie dziatanie to bylo pgapieciu ekspertow (15 godzin kdy)z organizacji
doswiadczonej, polegagych na przygotowaniu drugiej organizacji do wanoia danej metody
pracy (np. prowadzenia Klubu Integracji Spoteczrigyjetlicy lub innej formy). Pomoc
dotyczyta zdiagnozowania potrzeb (w spoteczno ale te wewmtrz organizacji),
wypracowania niezfginej dokumentacji, pozyskanteodkow na wdra@enie metody. W sumie
odbyto sé 75 godz. pracy doradczej( mailowej telefoniczngpotka. Ponadto odbyty sitrzy
6-godzinne szkolenia, wzmacnjaych prae ekspertow:
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W ramach specjalistycznego wsparcia dla organizpgiicowat doradca&wiadczyt on ustugi
doradcze i informacyjne socjalnym organizacjom ckéawskim i partnerskim Federacji FOSa.
W ramach tego dziatania powtsat biuletyn informagyflla organizacji, ktéry rozsytany byt
drogg mailowg i dotart w sumie do ponad 40 organizacji. Biuletgawierat informacje
dotyczice zaréwno Federacji FOSa, projektu, organizacjonkowskich Federacji, jak i
sprawy zwgzane z sektorem pozadowym. | tak znalazly situ informacje dotycze
konferencji, seminariéw, naboru do projektéw, waéoratu, szkolé i in. W sumie wystano
dotychczas 2 zbiory informacji/biuletyny.

Doradcaswiadczyt swoje ustugi organizacjom, m.in. doradké&dzurskiemu Stowarzyszeniu
Aktywnosci Lokalnej MSAL =z Orzysza, Olszfigkiemu Stowarzyszeniu Wsparcia
Spotecznego z Olsztyna, BankowWywnosci z Olsztyna, Stowarzyszeniu Uniwersytet Il
Wieku z Mogga, Towarzystwu Przyjaciot Dzieci Oddziat w Mgu, Koto w Matdytach,
Bankowi Zywnosci w Elblagu, Stowarzyszeniu Opieki Paliatywno-Hospicyjn&tugotrwale
Unieruchomionych ,Pomocna Did w Braniewie. W sumie bylo tgrednio 7 porad na
organizag, czyli w sumie 49 porad.

Doradztwo obejmowato:

- zakres pracy projektowej (kreowanie pomystu ragit, wskazanie sposobow diagnozy

i omowienie jej wynikéw, doradztwo przy budowie a&h, rezultatow, harmonogramu,
budzetu itd.) — np. dla Mazurskiego Stowarzyszenia Akigici Lokalnej MSAL z Orzysza,
ktére tworzy projekt nakierowany na aktywizagpotecznéci lokalnej dookota dziedzictwa
kulturowego i planuje utworgymuzeum lokalne; doradca wkudziat w dwdch spotkaniach w
Orzyszu oraz kilkakrotnie udzielat wsparcia indywathie, telefonicznie. Wsparcie jest
kontynuowane

- rozwoj organizacji (m.in. wskazanie kierunkOwatania, np. podgie dziatalngci statutowej
odptatnej — jak dla Uniwersytetu Ill Wieku w Mmgu lub podgcie dziata na rzecz nowej
grupy odbiorcow — 0s6b starszych)

- rozw0j kadry (wskazanie kierunkéw edukacji kotmygh dla danej osoby oraz dla
organizacji, wskazanie mtwych szkol&n — m.in. dla Uniwersytetu Il Wieku w Magu;
doradca wzjt udziat w jednym spotkaniu w Mggu oraz kilkakrotnie doradzat telefonicznie).
Tu réwniez wsparcie jest kontynuowane

- wsparcie w kreowaniu nowych rozmen (w Elblagu z inicjatywy m.in. BankWywnosci
powstata inicjatywa utworzenia organizacji senitggk charakterze rzeczniczym

i naukowym; doradca wal udziat w dwéch spotkaniach grupowych oraz trzykie

w indywidualnych, gdzie doradzat miawe kierunki dziatania.

W ramach specjalistycznego wsparcia odbytoréiwniez 1 dwudniowe szkolenie z zakresu
tworzenia projektéw. Pozostate 2 szkolenia planyjpnzeprowadzi w 2011 roku.

W 2010 r. powstata rownienowa strona Federacji FOSa, na ktérej umieszczamdormacje
dotyczce projektu.

Koordynatorem projektjest Agnieszka Sojka

7. Projekt wktad wtasny do projektu ,FOSa ludzdei, dziata:”

Okres realizacji projektu: 1 sierpnia 2010 r. — 30 czerwca 2011r.

1 wrzesnia 2009- 15 wrzénia 2010 roku

Finansowany przez Samadz Wojewddztwa Warniisko-Mazurskiego oraz z Programu
Operacyjnego Fundusz Inicjatyw Obywatelskich.
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Gtownym celem projektu jest budowa spotetstea obywatelskiego poprzez wzmocnienie
socjalnych organizacji pozajdowych z terenu wojewoddztwa watisko-mazurskiego i ich
integracg oraz rozwoj postaw wolontariackich, zarownéréd mitodziey jak i osob starszych.
Wspolnie z Samogrdem Wojewddztwa Warmsko-Mazurskiego opracowatny dokument
dotyczicy Wojewddzkieqo Programu Rozwoju Wolontariatu Program powstat w wyniku
licznych spotka, ekspertyz, warsztatow oraz zostat skonsultowardcpas debat spotecznych.
Na pocatku 2011 roku WPRW zostanie poddany pod uckhw&&moradu Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego.

W ramach projektu przeprowadzone zostaty réwnigciezki rozwoju organizaciji,
odpowiadajce na ich indywidualne potrzeby i ofesog szerokie wsparcie w dych
aspektach dziatalsoi. Dziatanie to polegato na pracyepiu par organizacji pozagdowych,
gdzie organizacje bardziej doiadczone w danej dziedzinie przekazaty wigdrganizacjom
mniej déwiadczonym. W sumie odbytoes5 godzin pracy doradczej oraz 3 &iegodzinne
szkolenia. W ramach projektéwiadczone byto i nadal jest specjalistyczne wspgardia
organizacji pozardowych, tj.: ustugi doradcze oraz informacyjne osakolenia pogbiajace
uzyskamn od doradcy wiedgz

Ponadto w ramach projektu zorganizowane zostattkap® organizacji socjalnych z terenu
wojewodztwa warnfisko-mazurskiego oraz festyn integracyjno-promocyjmwudniowe
spotkanie miato charakter zarbwno merytorycznyijekegracyjno-promocyjny. Odbytosiv
sumie 16 godzin warsztatow dla ponad 50 przedstelvarganizacji pozardowych, podczas
ktorych organizacje dzielity size soh swoja wiedz i doswiadczeniem, prezentowane byty
przyktady dobrych praktyk. Podczas festynu, orgacjg pozargdowe mialy okazj
zaprezentowd swop dziataln@¢é szerszej publiczrioi na przygotowanych przez siebie
stoiskach promocyjnych. Obylyesréwniez rozne wysepy artystyczne, m.in. wygby 0sob
starszych, niepetnosprawnych, mtodziez ktérymi na co dziepracuj organizacje socjalne.

Realizac} projektu koordynowata Agnieszka Nowicka i AgnieaZkojka

8. Projekt ,Wolontariat os6b starszych - miedzynarodowy przeptyw
wiedzy i pomystow”

Okres realizacji projektu: od01 sierpnia 2010 do 31 lipca 2012 r.

Projekt realizowany przy wsparciu finansowym KomiEuropejskiejw ramach programu
,Jczenie sp przez cateycie”.

Gtownym zalageniem projektu jest wspotpraca dwoch organizacijitrgaskich z dwaoch
roznych krajow, aby umaiwi ¢ wolontariat za granicosobom 50+.

Projekt ma na celu:

- stworzenie maiwosci wyjazdu do innego kraju europejskiego osobom 5@+celu
swiadczenia wolontariatu w dowolnym obszarze dzie@di non-profit. Wyjazd taki
z zal@enia ma by okazp do nieformalnego uczeniasi

- utworzenie trwatlej wspoétpracy poegdizy organizag goszczca | wysylajca,
skoncentrowanej na danym obszarze zainteresowabigrlipie docelowej, dgki wymianie
wolontariuszy,

- umazliwienie spotecznéciom lokalnym, zaangmwanym w wymian wolontariuszy
korzystania z potencjatu seniorow jakddta wiedzy, kompetencji i dwiadczenia.
Partnerem w projekcie jest Motiva z miejscdaicAmersfoort w Holandii.

Od 28 listopada dol8 grudnia w Amersfoort pradgwvdavie wolontariuszki, Pani Ebieta
z Olsztyna i Pani Wanda z Nowego Miasta Lubawskid®glacje z pobytu ma ich osobiste
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wrazenia oraz ck do przeniesienia zdobytych @aadczeé na grunt polski, potwierdzgj
zasadné realizacji. Wiosg 2011 r. ldziemy gdci¢ wolontariuszy z Holandii.

Projekt koordynowany przez Agniesz80jke i Alicj ¢ Kowalik.

9. ,Wizyta przygotowawcza”

Termin realizacji: od 20-10-2010 do 24-10-2010

Zrodio finansowania: z Programu ,Uczenie przez calezycie” wizyty przygotowawcze w
ramach programu sektorowego GRUNTVIG

Celem wizyty bytlo nawgzanie wspotpracy z partnerami z Unii Europejskigpracowanie
zalazen wspolnego projektu.

Przedstawicie Federacji FOSa w ramach projektwlivadziat w spotkaniu przedstawicieli
organizacji pozamdowych z 7 krajow tj. z Holandii, ¥gier, Chorwacji, Finlandii, Turcji,
Estonii , Polski. W spotkaniu uczestniczyli przeagtiele z naspujacych organizaciji:

1. Stichting Educatieve Projekten (NL),

. Cultural & Educational Association ,Katarina @ski” (CR),

. Jaan Tonisson Civic Education Centre (EST),

. Municipal Federation of Savonia Polytechnic Sd8¢@(FIN) gtéwny koordynator],

. Elefta Help Service Association (HU),

. Active Retirement Ireland (IRL),

. Turkish Platform for the Elderly (TR)

. Federacja Organizacji Socjalnych WojewodztwaMiasko-Mazurskiego FOSa (PL)

o N o O A WDN

Podczas medzynarodowego spotkania ngsto oficjalne zapoznanie gprzysztych partneréw
projektu, oméwienie poprzedniej edycji projektu éwbpe. Dyskusja dotyczyta zakresu
wprowadzanych zmian, poszerzenia jego koncepcji raygztym projekcie, a teale byty
omawiane pomysty na przyszie dziatanie projektolezestnicy pracowali nad koncepcj
przyszitego projektu. Ustalono wphy podziat zadaoraz dalsze dziatania przygotowawcze.

Jednoczénie podczas wizyty uczestnicy wizyty zapoznai sidobrymi praktykami — odbyta
si¢ prezentacja restauracji, w ktorej pracujy wiekszaci osoby z Zespotem Downa.
Uczestnicy zwiedzili dwa domy opieki nad osobamarstymi oraz jedno z mieszka
chronionych dla seniorow.

Efektem wizyty jest ztbony wniosek o dofinansowanie projektu w ramach AkcProjekty
Wielostronne. Wniosek planujemy zig¢ w 2011 roku.

Projekt byt koordynowany przez AgniegszMowicka i Barttomieja Gluszaka
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10. Projekt ,Wzmocnienie Federacji FOSa z grantu Rdacji Batorego
Dotacja instytucjonalna

Okres realizacji: 17 grudnia 2009 r. do 31 marca 2011 r.
Dotacja instytucjonalna nastawiona jest na wzmauai€ederacji FOSa, przyznana zostata w
kwocie 100 000 PLN zé&rodkéw Fundacji im. Stefana Batorego.

Zadanie 1. Wzmocnienie Federacji
a) wewnetrzne
- wzmachianie edukacyjne pracownikow
Pracownicy uczestniczyli w szkotach animatorévdehiow dla organizaciji pozaggowych
- uregulowanie kwestii finansowo —bankowych
Rozpoznalimy oferty r&zne bankowe i przedstawiane propozycje dla orgajiizac
pozaradowych. Na tej podstawie Zaid Federacji FOSa pagdjdecyzg o zmianie nr konta
bankowego na ofegtBanku Polskiej SpotdzielcZoi.
- Uruchomilgmy dziatalnd¢ gospodarcz

b) zewretrznie
- doradztwo: wsparcie organizacji paliatywnych Wresie podniesienia kwalifikacji
pracownikow hospicjow i stworzenia projektu w tyakeesie, organizacji pracigych w
obszarze ustug opiekazych (m.in. Lazarus). Doradztwo doprowadzito mda.
przygotowania w 2011 r. wojewodzkiej konferencjt.dozwoju tych ustug . Udzielano
doradztwa w zakresie wspotpracy w ramach siectnpestw, w tym w Fosie, prowagize do
pozyskania nowych cztonkéw Federacji FOSa.
- promocja i informacja
Uruchomilimy nowg strore www.federacjafosa.pW tym celu zakupifimy domen i
wybralismy firme, ktéra zbudowata nagstrore . Pracownicy Federacji zostali przeszkoleni w
zakresie obstugi strony internetowej. Ekiutatwieniom zwgzanym z zamieszczaniem
informacji na nowej stronie prowadzimy staty monitg wydarzé w naszych organizacjach
cztonkowskich. Regularnie zamieszczamy informaajziatalngci Federacji oraz
informujemy o tym jak dziatalné¢ prowada organizacje cztonkowskie.
- Wsparcie organizaciji
Wsparcie organizacfiwiadczone byto m.in. poprzez: ptagoradcy, udziat w zorganizowaniu
Konferencji Podsumowsgej Rok Obchodow Europejskiego Roku Walki z Ubostwe
Wykluczeniem Spotecznym (udziat w niej wii organizacje socjalne), ustugi informacyjne,
przygotowanie projektow na wsparcie organizaciji
- Integracja i wsparcie (organizacja szkolspotka, pracy ekspertow itd.)
-Wzmocnienie w utrzymaniu dziatalém biura
Zadanie 2. Systemowe dziatania na rzecz senioréw
- kontynuowalémy dziatalnd¢ biura Rzecznikow praw 0sob starszych w Olsztynve i
Elblagu. Dzeki dotacji z grantu Fundacji Batorego mdgiy dalej tj. d wrzénia do grudnia
2010 r. prowadZidziatalng¢ biura pomimo zakiczonego dofinansowania projektu, z ktérego
Rzecznicy pracowali woluntarystycznie, podejmowaterwencje w sprawach
indywidualnych. Interweniowali w ugglach i nagténiali problematyk oséb starszych.
- uzupetnienie wkitadem wiasnym
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W ramach partnerstwa Federacja FOSa podpisata graovspotpracy ze WspoélrpRobocz
Zwigzkow Organizacji Socjalnych WRZOS z Warszawy pojggg na realizacji wspolnego
projektupt. ,Doradztwo i Kariera- ponadlokalna sieaktywizacji spotecznej i zawodowej oséb
niepetnosprawnych”Z dotacji z Fundacji Batorego wykazatiy wkitad witasny finansowy do
tego projektu.

- doprowadzanie do wdraania Programu

Dziatanie to zrealizowalny gtéwnie poprzez organizgcj— wspdlnie z Regionalnym
Osrodkiem Polityki Spotecznej — 4 pdziernika 2010r. Konferencji z okazji Obchodow
Miedzynarodowego Dnia Seniora. W konferencji ¢gh@iudziat ponad 69 przedstawicieli
réznych instytucji i organizacji pracagych na rzez osob starszych. Tematem konferentgi by
problematyka zwizana ze zwkszeniem aktywnixi osOb starszych w trudnej sytuacii.
Dlatego te celem wysipien ekspertow, a tale celem dyskusji bylo wskazanie kierunkow
dziataa zmierzajcych do pobudzenia aktywfm spotecznej oraz poprawy sytuacji seniorow
poprzez zwikszenie ildci relacji i kontaktow spotecznych.

Konferencg organizowamy w partnerstwie z Urzlem Marszatkowskim Wojewoddztwa
Warminsko — Mazurskiego.

Zadanie 3. Wspoétpraca zagraniczna

a) Zgodnie z zaleniami nawgzalismy, ale t& wzmocnilgmy partnerstwo zagraniczne.
Nawigzalismy kontakt z partnerem holenderskim, odéyly wizyte (2 osoby, zérodkow
Grundtvig) w Holandii oraz stworzyliny (lub wspoéttworzyémy) 2 projekty do Programu
Grundtvig. Jeden — na wolontariat zagraniczny dgbhk, ktdry obecnie realizujemy. Drugi,
ztozony przez partnera z Finlandii, czeka na dofinarssoe:

b) Wzmocnilsmy wspotprae z partnerem niemieckim.

Prezes Federacji uczestniczyt w:

- spotkaniu organizacji WRZOS oraz partnerow neskich w Krakowie, gdzie prowadzit
warsztat dot. wspotpracy w zakresie rozwoju woldata

- w efekcie zostat zaproszony i uczestniczyt w aahr walnym Zwizku Parytetowego Dolnej
Saksonii w Hanowerze (do tej pory wspotpracosvali tylko z jednostk tej organizacji w
Wilhelmshaven)

- dzieki temu opracowadimy projekt do Fundacji Akcja Cztowiek, dot. osob
niepetnosprawnych z partnerem niemieckim i groarzowa zajmupca sic osobami
niepetnosprawnymi (prace nad projektem tanyagzcze w 2011 r.)

- ponadto nawgizalismy kontakt (dz¢ki spotkaniu w Krakowie) z organizacg Berlina,
zajmupca Sie wolontariatem. W marcu 2011 planowane jest spatkiaomowienie wspotpracy
dot. ztazenia projektu ponadnarodowego do PO KL

Koordynatorem projektu byta Agnieszka Nowicka

11. Projekt: Doradztwo i Kariera — ponadlokalna giaktywizacji

spotecznej i zawodowej dla 0s6b z niepetnospraiciami.

W ramach partnerstwa Federacja FOSa podpisata grmavspotpracy ze WspoélnpRobocza
Zwigzkow Organizacji Socjalnych WRZOS z Warszawy, pajggej na realizacji wspolnego
projektupt. ,Doradztwo i Kariera- ponadlokalna sieaktywizacji spotecznej i zawodowej oséb
niepetnosprawnych”Byt to projekt dofinansowany zZeodkow PFRON
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Projekt ten Federacja FOSa realizowataweczeniej w partnerstwie z Wrzos w 4 edycjach tj.
od 2008 r.
Realizowany byt od 1 stycznia do 30 listopada 2010r

Celem gtdwnym projektu byta aktywizacja zawodowa i spoteczna oséb niepmgdrawnych w
tym pomoc w wejciu na rynek pracy - zdobycie i utrzymanie zatredm. Zadania
w projekcie dotyczyly gidwnie oséb niepetnospranmgtugotrwale bezrobotnych.

Dzieki realizacji projektu przyczyndémy sk do:

1. Dla 0s6b niepetnosprawnych:

a) uzyskania i utrzymania zatrudnienia na chromoigk i otwartym rynku pracy,

b) podniesienia umiegjnosci poruszania §i po rynku pracy m.in. umiefnosci rozmowy

z pracodawg, umiegtnosci wdrazania metod szukania pracy z nastawieniem na saelodzi
poszukiwanie zatrudnienia, umjgjosci przygotowywania dokumentow aplikacyjnych,
umiejtnosci szukania zatrudnienia zgodnego z zasobamizimosciami jednostki,

) podniesienia kompetencji spotecznych

Przetamywania barier wynikgjych z niepetnosprawsai,

Podejmowania rnego rodzaju aktywrsgsi o charakterze zawodowym i spotecznym,
umiejtnosci radzenia sobie w sytuacjach stresu, ugtmegci rozwigzywania konfliktow
szczegolnie na polu zawodowym

2. Dla opiekundw 0s06b niepetnosprawnych

a) zmiany w postrzeganiu podopiecznych jako osaiosaielnych

b) zmiany wswiadomaci w obszarach zwranych ze sferzawodow podopiecznych, co
przyczynia s do zwkkszenia maliwosci zdobycia pracy przez osoby niepetnosprawne,

c) podniesienia umigjnosci radzenia sobie wyciu codziennym z osa@bniepetnospraws)
oraz wynikajcych z tego tytutu problemoéw, czyli radzenie sobkm stresem, sytuacjami
ktopotliwymi i utrudniagcymi codzienne funkcjonowanie.

Uzyskane wskaniki w projekcie:

Liczba os6b, ktore sizgtosity 247 osob

Liczba osbb korzystagych z porad: psychologa, Doradcyspamnika pracy: 844

Liczba os6b zatrudnionych: 37

Liczba osbb, ktore w wyniku porady petyj szkolenie lub kontynugjedukact 27

Liczba os6b, ktére poely inny rodzaj aktywnéci zawodowej np. przygotowanie dokumentow
aplikacyjnych, CV i listu motywacyjnego, udziat wzmowie kwalifikacyjnej, podie
wolontariatu, podjcie stau : 181 oséb

Koordynatorem projektu byta Agnieszka Nowicka

Dziatalnasé Rzecznika Praw Oso6b Starszych
wojewddztwa warngisko-mazurskiego

Biuro Rzecznika zostato uruchomione w lutym 201Qpnzy siedzibie Federacji FOSa w
ramach projektu Akademia Ill Wieku Warmii i Mazur.
Powotano Rzecznika Stanistawa Brzozowskiego omga fastpce, petngcego obowgzki

rzecznika na region edski w osobie Stanistawa Puchalskiego.
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Rzecznik petnit dyury w biurze Federacji FOSa w Olsztynie, natomizastpca Rzecznika
penit dyzury w Elblhgu przy Fundaciji Ellalg ul. Zwigzku Jaszczurczego 17.

Gtownym zadaniem Rzecznika Praw OsoOb Starszych mga zasipcy byta koordynacja
dziatan na rzecz o0sOb starszych, podkaeie wagi tej problematyki wobec wiadz
administracyjnych i samogdowych, instytucji socjalnych, wspieranie inicjatynodowiska
oraz interwencje w przypadku naruszania praw $éwo

Rzecznik oraz jego zagtca przygli w sumie kilkudziesjciu interesantbw w sprawach
mieszkaniowych (eksmisje, zakiécanie spokoju igmljowia i opieki spotecznej (kolejek w
szpitalach, dogpu do zabiegbéw rehabilitacyjnych itp.), problemévawnych. Indywidualne
sprawy staty sitez powodem do interwencji systemowych.

W sumie Rzecznik Praw Oso6b Starszych WojewodztWarminsko Mazurskiego, trzykrotnie
zainteresowat Rzecznika Praw Obywatelskich w Wavazaprawami dotycgymi seniorow z
naszego regionu. Podobna byta liczba interwendjiri, znacznie wiksza za w jednostkach
samoradowych. Biuro Rzecznika oraz sami Rzecznicy wspéldi z organizacjami i
stowarzyszeniami seniorskimi, Uniwersytetami lllel, instytucjami i innymi jednostkami,
na rzecz ochrony praw 0so0b starszych adgloprawy wizerunku osob starszych. Rzecznicy i
pracownicy biura brali udziat w dyskusjach, wartath, prowadzili wykiady na
Uniwersytetach Il wieku (m.in., Braniewo, FrombarkOrzyszu, Maggu, Bartoszycach,
ltawie) m.in., o tematyce: Praw Osdb Starszych i in

Rzecznicy i pracownicy biura uczestniczyli rownie pracach zespotéw mggych na celu:
utworzenie Wojewodzkiej Rady Seniorow, Lokalnegogmamu na rzecz osob starszych dla
miasta Olsztyna, w inicjatywach promaych dziatalné¢ Akademii 11l Wieku Warmii

i Mazur oraz Uniwersytetow Ill wieku. Dodatkowo wela promocji dziata rzecznika i jego
zastpcy, zostaly zorganizowane 2 konferencje prasowmfétencje odbyty siw Olsztynie
(30.08.2010) i w Elbigu (23.08.2010), uczestniczyto w nich ponad 10 dwedi
Z wojewoOdztwa warntisko — mazurskiego.

Rzecznicy kontynuowali swgjdziatalng¢ rowniez po zakaczeniu projektu.

Czasopismo ,Generacja”

Wydalismy pierwszy numer kwartalnika pt. ,Generacja’ .tieierwsza tego typu gazeta nie
tylko w skali wojewddztwa, ale i catego kraju, gkiana do oséb starszych oraz ich
srodowisk. Pierwsza publikacja zostata wydrukowanaaktadzie 1000 egz. i kolportowana do
instytucji i organizacji prowadych dziatalné¢ na rzecz osob starszych.

W tworzeniu gazety brali udziat przedstawicielerzgaznionych organizacji, ale réwnie
animatorzy- absolwenci Szkoty Animatorow Spotecingecacujcych wsrodowisku oséb
starszychScist redakcg tworza m.in. przedstawiciele organizacji czlonkowskicll&ecji,
prowadzcych dziatalné¢ wydawnicz (Mazurskie Stowarzyszenie Aktywsw Lokalnej z
Orzysza, Elbjska Rada Konsultacyjna Osob Niepetnosprawnych @b Elbhskie
Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozaiawych), ale t& Rzecznik Praw Oso6b Starszych.

Redaktorem prowadzym pisma jest Krzysztof Marusski, redaktorem naczelnym Barttomiej
Gtluszak.

24



Wspotpraca ze WspoélngiRoboczg Zwigzkdéw Organizacji Socjalnych

W ramach wspotpracy z WspolpoRobocza Zwizkow Organizacji Socjalnyciv 2010 r.
Federacja FOSa zrealizowata projgkKioradztwo i Kariera — ponadlokalna si€ aktywizaciji
spoteczneji zawodowej dla 0s6b z niepetnosprawsoami’.

Ponadto Barttomiej Gtuszak uczestniczyt z ramidraderacji FOSa w pracach WRZOS jako
cztonek zarzdu Wspolnoty.

Wspoltpraca organizacjami cztonkowskimi

Federacja FOSa w swoich dziataniach opierataaiwspotpracy z organizacjami
cztonkowskimi, w tym m.in.:

Elblagskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozdoxvych ESWIP - jest jednym z
tworcow Federacji FOSa i stale wspiera jej funkopanie. W ramach wspétpracy z Fedegacj
ESWIP zrealizowat szereg dzialaw tym - swiadczyt wsparcie doradcze, szkoleniowe,
informacyjne samej Federacji FOSa oraz jej orgajirma cztonkowskim, partnerskim; -
uczestniczyt od strony eksperckiej w opracowanialoych programow na rzecz o0so0b
starszych w Olsztynie i Nowym Mieie Lubawskim.

Bank Zywnasci w Olsztynie — rownig jest jednym z twércow Federacji FOSa i stale wspie
jej funkcjonowanie. W ramach wspbéipracy z FederadBank Zywnosci m.in.
wspotorganizowat konferengj podsumowujca obchody Roku Walki z Ubostwem i
Wykluczeniem Spotecznym, ale rowmiewspart w przeprowadzeniu zbiérki na rzecz
powodzian.

Towarzystwo Przyjaciét Dzieci w Magu — wspotpracowato z FederadiOSa przy projekcie
realizowanym wspolnie z GPS Wilhelmshaven, skierowa na wymian doswiadczér w
zakresie pracy z osobami niepetnosprawnymi.

Mazurskie Stowarzyszenie Aktywfm Lokalnej MSAL oraz Elbjska Rada Konsultacyjna
Os6b Niepetnosprawnych ERKON — wspdlnie z tymi argacjami rozpoogdi smy wydawanie
Pisma Generacja. Obie organizacje grdgéwiadczenie wydawnicze, MSAL wydaje W@
Orzyskie”, za ERKON ,Razem z Tod'.

Regionalne Centrum Wolontariatu w Bl — wraz z SiegiWolontariat Warmii i Mazur,
ktorej przewodniczy podiismy opracowanie Programu Rozwoju Wolontariatu w
Wojewddztwie Warmisko-Mazurskim.

Wspotpraca 15emeinniitzige Gesellschatft fir
Partistatische Sozialalarbeit- GPS

Gemeinnutzige Gesellschaft fur Partistatische Saaioeit — GPS czyli Towarzystwo
Parytetowej Pracy Socjalnej to silna organizadéra zatrudnia prawie 2000 os6b sprawnych
I niepetnosprawnych, posiada modeloweswiadczenia w pracy z potrzelaymi oraz
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dziatapcymi na ich rzecz podmiotami. GPS to jeden z klwgath partneréw Federacji FOSa.
Wspoipraca pomgdzy tymi dwoma organizacjami trwa zuod széciu lat. W 2010 r.
wspoétpraca polegata na:

- statym kontakcie (mailowym, telefonicznym)

- realizacji projektow w partnerstwie:

* Akademia Ill wieku Warmii i Mazur”, realizowanegprzy wsparciu udzielonym w ramach
Funduszu dla Organizacji Pozagpwych. Czas trwanie projektu to: wrzesi2009 — sierpig
2010. W ramach projektu przedstawiciele GPSeliveidziat m.in. w seminarium i szkoleniu
uczestnikdw Szkoty Animatoréw Spotecznych pracy¢ch wsrodowiskach oséb starszych

* projektu realizowanego przez TPD Mgrwspolnie z GPS. W ramach projektu odbyka si
tygodniowa wizyta studyjna przedstawicieli orgagjzpaozaradowych pracujcych z osobami
niepetnosprawnymi oraz samych oséb niepetnospralivdgcWilhemshaven; przettumaczona
zostata na j. polski metoda pracy z osobami nigggrawnymi; metoda ta zaprezentowana
zostata podczas spotkazorganizowanych w catym wojewodztwie przez Feder&OSa;
odbyta s¢ dwudniowa konferencia w Megu z udzialem partnerow niemieckich,
podsumowujca projekt.

* nawigzana zostata wspotpraca ze Zwkiem Parytetowym Dolnej Saksonii, ktorego
cztonkiem jest GPS Wilhelmshaven. Barttomiej Ghkszazestniczyt w Walnym Zebraniu
cztonkéw Zwizku w Listopadzie 2010 r. w Hanover.

* opracowaniu pomystow, koncepcji dalszej wspotgraederacji FOSa i GPS

Wspoipraca z administragjpubliczry

Federacja FOSa wspotpracowata z petnomocnikiem 2aéda ds. wspotpracy z organizacjami
pozaradowymi, Regionalnym €odkiem Polityki Spotecznej, petnomocnikiem prezyie
Olsztyna ds. Organizacji pozadowych. Wspéipraca polegata na wymianie informaciji,
wspotorganizowaniu spotka pracach w Komisjach Opinagych projekty sktadane przez
organizacje pozagdowe oraz na wdeaniu zapisow Wojewodzkiego Programu na rzecz oséb
starszych. Ponadto w #ej mierze praca koncentrowatag sha wypracowania Programu
Rozwoju Wolontariatu w wojewddztwie warfisko-mazurskim. Federacja nagata rownie
wspotprae z grup lokalnych samordow, agrodkOw pomocy spotecznej i in. instytucji.
Wspoétpraca dotyczyta gtdwnie tworzenia Lokalnyclodgtamow na rzecz osob starszych, jak
w przypadku Olsztyna oraz Nowego Miasta Lubawskieny tez organizaciji Ekumenicznych
Spotka Srodowisk Osob Starszych we wspotpracy z Miastem Etk

Udziat pracownikow Federacii w szkoleniach i kon&rciach

Alicja Kowalik zostata zgtoszona przez FedegdepPSa do udziatu w cyklu szkoleniowym
Szkota Liderow Ekonomii Spotecznej. Progranczajbejmowat takie zagadnienia, jak:
komunikacja interpersonalnaicjowanie pracy grupowej, budowanie relacji wzas,
motywacja, nargdzia motywowanigzaktadanie i prowadzenie podmiotow ekonomii
spotecznej z symulagjch tworzeniaaspekty prawne, ksgjowasé, zarzdzanie podmiotami
ekonomii spotecznej — planowanie strategiczne, imaahie potencjatu, zagdzanie zasobami
ludzkimi, itp.

Agnieszka Sojka zostata zgtoszona do udziatu w Bzknimatorow/Doradcow i zostata
przyjeta do tego cyklu szkoleniowego. Cykl rozpgiczi¢ w 2010 r., zakfczy w 2011 r..
Agnieszka Nowicka wzta udziat w szkoleniach dot. pracy mejog@rojektu, w tym w
szkoleniu w zakresie tworzenia projektow i opracexagia wnioskéw z PO KL
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Program FOSa Dzieciom

To staty program pomocy Federacji FOSa, ktory realzujemy wspélnie z partnerami
Ju od 3 lat do akcji w okresi®wiat Bozego Narodzenia do akcji pragza s¢ Urzad
Marszatkowski Wojewodztwa Warrisko-Mazurskiego, ktéry $wvdod swoich pracownikow
zbiera maskotki i stodycze w celu przygotowaniaapsikowych prezentéw dla dzieci.
W tym roku te do akcji przyhczyt s Wojewddzki d Administracyjny oraz BanKywnosci.
Wszystkim Darczgcom serdecznie d#Hujemy za bezinteresown pomoc, ciepte
i czute serca okazane dla najbardziej potrzglyah.
Z przekazanych darow przygotowsatly 54 paczki, ktdre przekazatiy organizacjom
cztonkowskim FOSy. W tym roku byty to:
1) Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oso6b z dlgplzeniem Umystowym Koto
w Elblagu (otrzymato 30 paczek),
2) Stowarzyszenie "Trzy Pokolenia" w Szczytnie (8 p&§z
3) Stowarzyszenie Humanitarne "Dar Serca” w Szczytni#0 paczek) oraz
Stowarzyszenie na Rzecz Chorych na Chefdbwotworows "Promyk” w Giycku (6
paczek + paczkaywnaosciowa).
Prezenty trafity do rodzin najbardziej potrzedmych pomocy, bezgoednio dzieciom
prezenty przekazgjpracownicy naszych organizacji w terenie.

DZIALALNO SC BIURA

Biuro Federacji FOSa realizowato ngsijace zadania: przygotowywanie i przekazywanie
wiasciwym organom dokumentacji Federacji, przygotowarkeordynacja szkole wydarze,
przygotowywanie  sprawozda protokotow z zebmg dziatalng¢ informacyjna
i korespondencyjna.

W zwigzku ze zmiag siedziby w potowie roku 2010 r. pracownicy biurajmowali s¢
przeprowadzk, sprawami formalno-organizacyjnymi.

Waznym dziataniem byto zaangawanie Federacji FOSa w zbigrka rzecz ofiar powodzi w
2010 r. We wspdtpracy z Organizacjami cztonkowskimi tym Bankiem Zywnosci w
Olsztynie zebradimy dary (odzie, zywnaosc, inne) i przekazaimy potrzebujcym.

W 2010 r. pracami biura kierowata Agnieszka Nowicka

Na stanowisku koordynatora projektow byta zatrudaicAgnieszka Séjka

Na stanowisku koordynatora i gednika pracy byta zatrudniona: Alicja Kowalik

Na stanowisku koordynatora i doradcy zawodowega bhgtrudniona: Aneta Nowak
Wojewddzkim Rzecznikiem praw osob starszych byhStaw Brzozowski

Zastpcg Wojewddzkiego Rzecznika praw osob starszych amiStaw Puchalski
Wolontariusze wspierggy Federag w pracy to: Grayna Banszkiewicz, Krystyna
Czechowicz, Radostaw ¥§owski, Izabela Rutkowska.

Ponadto pracownicy biura przekazywali organizacgatonkowskim informacje dotygee
przeprowadzanych konferencji, debat, szkalkonkursow.
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lll. Sprawozdanie finansowe za rok 2010

SPRAWOZDANIE FINANSOWE ZA 2010 ROK

WYDATKI (w z})

ZRODLA FINANSOWANIA (w zt)

I. Koszty statutowe/realizowanych
projektéw

389 609,59

I. Przychody ze skfadek cztonkowskich

1160,0 O

Il. Koszty administracyjne:

6 538,06

1. Zuzycie materiatlow i energii

635,76

2. Ustugi obce (ustugi
telekomunikacyjne, czynsz, ustugi
serwisowe, utrzymanie domeny itp.)

3 794,98

3. Podatki i optaty

1 280,00

4. Wynagrodzenia wraz z pochodnymi

827,32

II. Przychody

Z ustug: 5 000,00

Ill. Koszty finansowe (odsetki od
po zyczki)

9 984,93

lll. Przychody z projektéw:

385 670,07

1.Projekt "FOSa ludzi, idei, dziatan" -
dofinanswanie z Euroregion Baltyk umowa nr
FMGTM/1/36/08 - wplata za ostateczne
rozliczenie projektu

63 150,61

IV. Pozostate koszty operacyjne

RAZEM KOSZTY:

1 310,35

407 442,93

2. Projekt "Lo
5/ROPS/10

kalne Programy" umowa nr
7 000,00

3.Projekt "Aktywny i zdrowy senior”
umowa nr 43/S/2010

3 000,00

4. Projekt: Lokalna Pracownia Aktywnos$ci w

Maldytach - d

ofinansowanie z EFS PO KL 49 770,00

5. Projekt "Wzmocnienie ogranizacji"
dofinansowanie z Fundacji im. Stefana

Batorego

100 000,00

6. Projekt: "FOSA, ludzi, idei, dziatan" -
dofinansowanie z Funduszu Incjatyw
Obywatelskich, umowa nr 533 11/10

77 484,00

7. Projekt Wo

Rozwoju Systemu Edukacji Narodowa

Agencja Prog

"Uczenie sie przez cate zycie" Program

GRUNDTVIG

lontariatu Senioréw Fundacja
ramu

52 565,95

8.Wizyta przygotowawcza z Fundacji
Rozwoju Systemu Edukaciji

Narodowa Agencja Programu

"Uczenie sie przez cate zycie" Program

GRUNDTVIG

7 699,51

9. Projekt "Straznicy Pamieci" Program
Patriotyzm Jutra

15 000,00
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10. Wkiad whasny do projektu "FOSA ludzi,
idei, dziatan- opracowanie Wojewddzkiego
Programu rozwoju wolontariatu - dotacja z
Urzedu Marszatkowskiego 10 000,00

IV. Darowizny: 8 236,60

V. Przychody finansowe ( odsetki

bankowe) 17,05
VI. Pozostate przychody operacyjne 880,79
VII. Zysk roku 2009 64 940,20

RAZEM ZRODEA FINANSOWANIA: 465 904,71

Zysk roku 2010 58 461,78
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