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l. O Federacji

HISTORIA POWSTANIA

Idea stworzenia Federacji organizacji dziatajgcych na polu pomocy spolecznej zrodzita si¢
w 2004 roku. Bylo to wynikiem analizy III sektora wojewddztwa warminsko — mazurskiego
1 wyciagnigcia wnioskdw dot. koniecznosci stworzenia struktury, ktora skupiataby w swoim
kregu organizacje socjalne i stala si¢ forum wspoipracy migdzy nimi. Pomyst ten zostat
wcielony w zycie w tym samym roku. 28 lutego 2004 r. w Olsztynie odbylo si¢ spotkanie
zatozycielskie Federacji, w ktorym uczestniczyli m.in. przedstawiciele: Elblaskiego
Stowarzyszenia Wspierania Inicjatyw Pozarzadowych, Zwigzku Stowarzyszen ,,Warminsko-
Mazurski Bank Zywno$ci”, Stowarzyszenia Centrum Wolontariatu w Elblagu, Towarzystwa
Przyjacidt Dzieci — Dzialdowo, Fundacji ”Zdrowe dziecko” z Olsztyna, Centrum Pomocy
Rodzinie, Polskiego Zwigzku Bezrobotnych z/s w Etku oraz przedstawiciel Wspolnoty
Roboczej Zwiazkow Organizacji Socjalnych WRZOS z Warszawy.

Podjeto wowczas jednoglosnie uchwale o powotaniu Federacji Organizacji Socjalnych
Wojewodztwa Warminsko — Mazurskiego FOSa. W sumie w tworzeniu Federacji FOSa wzigto
udziat ok. pietnastu organizacji.

MISJA

Nasza misjg jest efektywne rozwigzywanie problemdw spotecznych poprzez wzajemne
wspieranie i reprezentowanie organizacji socjalnych wojewodztwa warminsko — mazurskiego

CELE STATUTOWE

Nasze cele statutowe to:
1. rozwdj pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyrdwnywania szans tych rodzin i osob;
promocja dziatalno$ci charytatywne;;
rozwoj ochrony i promocji zdrowia;
promocja dziatan na rzecz oso6b niepetnosprawnych 1 osieroconych;
promocja zatrudnienia 1 aktywizacji zawodowej o0sOb pozostajacych bez pracy
I zagrozonych zwolnieniem z pracy;
rozwoj dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych;
rozwoj edukacji, oswiaty 1 wychowania;
przeciwdziatanie patologiom spolecznym;
rozw0j pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktow zbrojnych i wojen
W kraju i za granicg;
10. rozw¢j i promocja wolontariatu;
11. rozwdj organizacji socjalnych
12. wspieranie cztonkow federacji
13. reprezentowanie czlonkéw federacji
14. rozw¢j 1 promocja dziatan w obszarze ekonomi spotecznej

okrwn
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9.

PRZEDMIOT DZIALALNOSCI STATUTOWEJ

badanie potrzeb srodowisk lokalnych;

organizacj¢ szkolen, poradnictwo w zakresie prowadzonych dziatan, dystrybucja
informacji;

profilaktyke i dziatania na rzecz poprawy warunkow zycia;

aktywne uczestnictwo w ksztaltowaniu polityki spoteczno-gospodarczej regionu i kraju;
wspieranie i inicjowanie roznorodnych form pomocy (grup samopomocowych, grup
wsparcia i in.);

wspomaganie techniczne, szkoleniowe, informacyjne lub finansowe organizacji
socjalnych;

wspoOtprace z administracja publiczng w sferze socjalnej;

wspieranie mechanizméw adaptacji 1 readaptacji spotecznej o0séb zagrozonych
i dotknietych ~ wykluczeniem  spolecznym, w tym o0s6b  uzaleznionych,
niepetnosprawnych, osob starszych z terenu wojewddztwa warminsko-mazurskiego;
koordynowanie dziatan majacych na celu realizacje postulatow cztonkéw Federacji oraz
grup spolecznych nie bedacych cztonkami Federacji 1 reprezentowanie ich interesow;

10. prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej;
11. inicjowanie wspOlpracy zagranicznej cztonkow Federacji.

DZIALALNOSC GOSPODARCZA

W 2010 r. uruchomili$my dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie:

1. Drukowanie gazet 18.11. Z, Pozostale drukowanie 18.12.Z, Dziatalno$¢ ustugowa
zwigzana z przygotowaniem do druku 18.13.Z, Reprodukcja zapisanych no$nikoéw
informacji 18.20. Z

2. Sprzedaz hurtowa i detaliczna samochodoéw o0sobowych i furgonetek 45.11.Z,
Sprzedaz detaliczna wyrobow medycznych, wiaczajac ortopedyczne prowadzona
wniewyspecjalizowanych sklepach 47.73.Z, Sprzedaz detaliczna prowadzona
poprzez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet 47.91.Z, Pozostata sprzedaz
detaliczna prowadzona poza siecig sklepowa, straganami i targowiskami 47.99.Z

3. Hotele i podobne obiekty zakwaterowania 55.10.Z, Obiekty noclegowe turystyczne
1 miejsca krotkotrwalego zakwaterowania 55.20.Z, Pozostale zakwaterowanie
55.90.Z

4. Restauracje i inne stale placowki gastronomiczne 56.10.A, Przygotowanie
1 dostarczanie zywnosci dla odbiorcéw zewnetrznych (katering) 56.21.Z, Pozostata
ustugowa dziatalno$¢ gastronomiczna 56.29.Z, Przygotowanie i podawanie napojow
56.30.Z

5. Wydawanie ksigzek 58.13.Z, Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow
58.14.Z, Pozostata dzialalno$¢ wydawnicza 58.19.Z, Dziatalno$¢ wydawnicza
w zakresie pozostalego oprogramowania 58.29.Z

6. Dziatalno$¢ zwigzana z produkcja filméw, nagran wideo 1 programow

telewizyjnych 59.11.Z, Dziatalno$¢ postprodukcyjna zwigzana z filmami,

nagraniami wideo i programami telewizyjnymi 59.12.Z, Dziatalno$¢ zwigzana

z dystrybucjg filmoéw, nagran wideo 1 programow telewizyjnych 59.13.Z,

Dziatalno$¢ zwigzana z projekcja filmow 59.14.Z, Dzialalno§¢ w zakresie nagran

dzwigkowych i muzycznych 59.12.Z

Dziatalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki 62.02.Z

8. Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna
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dziatalno$¢ 63.11.Z, Dzialalno$¢ portali internetowych 63.12.Z, Dziatalno$¢ agencji
informacyjnych 63.91.Z, Pozostata dziatalno$¢ ustlugowa w zakresie informacji,
gdzie indziej niesklasyfikowana 63.99.Z

9. Dzialalnos¢ prawnicza 69.10.Z, Dziatalno$¢ rachunkowo-ksiegowa; doradztwo
podatkowe 69.20.Z

10. Stosunki miedzy ludzkie (public realtions) i1 komunikacja 70.21.Z, Pozostale
doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i zarzadzania 70.22.Z

11. Badania 1 analizy zwigzane z jakos$cig zywnosci 71.20.A, Pozostate badania
I analizy techniczne 71.20.B

12. Badania naukowe 1 prace rozwojowe Ww dziedzinie nauk spolecznych
i humanistycznych 72.20.Z

13. Dziatalno$¢ agencji reklamowych 73.11.Z, Posrednictwo w sprzedazy czasu
I miejsca na cele reklamowe w radio i telewizji 73.12.Z, Posrednictwo w sprzedazy
miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych 73.12.B, Pos$rednictwo
w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych (Internet)
73.12.C, Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w pozostalych
mediach 73.12.D, Badanie rynku i opinii publicznej 73.20.Z

SKEAD ZARZADU

Prezes Bartlomiej Gluszak (Elblgskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarzadowych)

Wiceprezes Marek Borowski (Bank Zywnos$ci w Olsztynie)

Wiceprezes Joanna Tomaszczyk (Olsztynskie Stowarzyszenie Wsparcia Spotecznego)

Skarbnik Krystyna Salak (Towarzystwo Przyjaciot Dzieci w Moragu)

Sekretarz Teresa Kocbach (Sie¢ Organizacji Paliatywnych Wojewodztwa Warminsko —
Mazurskiego ,,PALIUM”)

KOMISJA REWIZYJNA

Jan Zajac (Stowarzyszenie Propagowania Trzezwosci ,,KROKUS” — Korsze)
Jan Skapowicz (Integracyjny Klub Sportowy ,,ATAK” — Elblag)
Teresa Bochenska (Elblaski Bank Zywnosci - Elblag)

PRACOWNICY i WSPOEPRACOWNICY

Pracownicy 1 wspotpracownicy (m.in. wolontariusze, stazysci) Federacji FOSa w 2011 r. to:
Agnieszka Nowicka — koordynator projektu, kierownik biura (od wrzesnia 2009 roku)

Agnieszka Séjka — koordynator (od lipca 2009 roku do pazdziernika 2011)

Maciej Soroka- koordynator (od listopada 2011)

Anna Ksiazak-Gregorczyk — Koordynator Centrum Wolontariatu (od listopada 2011)
Ewelina Warnel — Wolontariusz (od listopada 2011)

Alicja Kowalik — posrednik pracy (od lipca 2010 do grudnia 2011 )

Stanistaw Brzozowski — Rzecznik praw 0sob starszych wojewodztwa warminsko-mazurskiego
Stanistaw Puchalski — Zastepca Rzecznika praw osob starszych wojewodztwa warminsko-
mazurskiego



SIEDZIBA BIURA

Federacja Organizacji Socjalnych Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego FOSa
ul. Glowackiego28/405
10 — 448 Olsztyn
NIP: 7393452954, REGON 519643124
T/F: 189/ 678 97 27
www.federacjafosa.org , e-mail: fosa.wm@wp.pl

od 01-07-2010 r. zmiana siedziby biura organizacji:

Federacja Organizacji Socjalnych Wojewodztwa Warminsko — Mazurskiego FOSa
ul. Artyleryjska 34
10 — 155 Olsztyn
NIP: 7393452954, REGON 519643124
T/F: 189/ 523 -60-92
www.federacjafosa.pl , e-mail: biuro@federacjafosa.pl

DATA WPISU / NUMER REJESTRU KRS

data wpisu: 27.07.2004 r. KRS: 0000213652,

ORGANIZACJE CZLONKOWSKIE

Elblaskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarzadowych w Elblagu,
Bank Zywnosci w Olsztynie,
Olsztynskie Stowarzyszenie Wsparcia Spotecznego w Olsztynie,
Elblgski Bank Zywnosci w Elblagu,
Stowarzyszenie Humanitarne Dar Serca w Szczytnie,
Polskie Stowarzyszenie Na Rzecz Osob z Uposledzeniem Umystowym Koto w Elblagu,
Stowarzyszenie Propagowania Trzezwosci KROKUS w Korszach,
Elblaska Rada Konsultacyjna Osob Niepelnosprawnych w Elblagu,
Stowarzyszenie ,,Dzieciom Wiejskim” w Nowym Kawkowie,

. Stowarzyszenie Regionalne Centrum Wolontariatu w Elblagu,

. Towarzystwo Przyjaciét Dzieci w Moragu,

. Integracyjny Klub Sportowy ATAK w Elblagu,
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. Stowarzyszenie Pomocy Bezrobotnym i Ich Rodzinom ,,Samarytanie” w Ornecie
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. Stowarzyszenie ,,Otwarte Drzwi* w Olecku
. Stowarzyszenie na Rzecz Hospicjum Elblaskiego w Elblagu,
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. Stowarzyszenie Opieki Paliatywnej ,,Palium” w Piszu,
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17. Stowarzyszenie Na Rzecz Chorych Dhugotrwale Unieruchomionych ,,Niebieski
Parasol” w Elku,
18. Warminsko — Mazurskie Stowarzyszenie Przyjaciét Opieki  Paliatywnej
w Bartoszycach,
19. Fundacja Na Rzecz Osoéb Z Chorobami Nowotworowymi i Przewlektymi ,Jestesmy
Razem” w Lidzbarku Warminskim,
20. Stowarzyszenie Opieki Paliatywnej 1 Dhugotrwale Unieruchomionych ,,Pomocna Dton”
w Braniewie,
21. Stowarzyszenie Na Rzecz Chorych na Chorob¢ Nowotworowg ,,Promyk” w Gizycku,
22. Elblaskie Stowarzyszenie Humanitarne im. Sw. Lazarza ,»LAZARUS” w Elblagu,
23. Olsztynskie Stowarzyszenie Hospicyjne PALIUM,
24. Stowarzyszenie Integracyjne RAZEM w Elblagu,
25. Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Gminy Wilczeta,
26. Fundacja LAURENTIUS w Olsztynie,
27. Stowarzyszenie Wspomagania Rozwoju Dzieci 1 Mtodziezy Niepelnosprawnej Debowe
Wzgorze,
28. Mazurskie Stowarzyszenie Aktywnosci Lokalnej w Orzyszu,
29. Stowarzyszenie Trzy Pokolenia w Szczytnie,
30. Uniwersytet Trzeciego Wieku i Osob Niepetnosprawnych w Elblagu.
31. Caritas Diecezji Etckiej
32. Stowarzyszenie Wspierajace Rozwdj Wsi w Krekolach
Organizacje, ktore zostaly przyjete w 2011 roku
33. Stowarzyszenie ,,Dialog Pokolen” z Pisza (Pogobie Srednie)
34. Stowarzyszenie Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Moragu
35. Stowarzyszenie na Rzecz Pomocy Dzieciom i Mtlodziezy Niepelnosprawnej i Osob
Pokrzywdzonej w Wyniku Wypadkéw Komunikacyjnych ,,PROMYK”
36. Elblaskie Stowarzyszenie Organizatorow Pomocy Spotecznej
37. Orneckie Stowarzyszenie Wspierania Osob z Niepelnosprawne;j
oraz organizacje cztonkowskie z:
1) Sieci Wolontariat Warmii i Mazur,
2) Sieci Organizacji Paliatywnych Wojewodztwa Warminsko — Mazurskiego,
3) Grupy Organizacji Pracujacych z i na Rzecz Oséb Niepelnosprawnych
4) Sieci na rzecz Senioréw Warmii i Mazur
Inne organizacje i instytucje wspolpracujace z Federacjg FOSa

ORGANIZACJE PARTNERSKIE

W ramach Federacji FOSa funkcjonujg grupy organizacji podejmujacych w swych dziataniach
ta samg tematyke. Nalezg do nich:

- Sie¢ Wolontariat Warmii 1 Mazur

- Sie¢ Organizacji Paliatywnych Wojewodztwa Warminsko — Mazurskiego ,,PALIUM”



- Grupa organizacji pracujacych z i na rzecz 0sob niepetnosprawnych
- Sie¢ Na Rzecz Seniorow Warmii i Mazur

ORGANIZACJE I INSTYTUCJE WSPOEPRACUJACE

- Wspolnota Robocza Zwigzkoéw Organizacji Socjalnych WRZOS

- Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej, Warminsko — Mazurski Urzad Marszatkowski
w Olsztynie

- Gemeinnlitzige Gesellschaft flir Partistatische Sozialalarbeit - GPS

- Rada Organizacji Pozarzgdowych Wojewodztwa Warminsko — Mazurskiego

- Sie¢ Rozwoju Lokalnego Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego HEROLD

- organizacja ,,Motiva” z miejscowosci Amersfoort w Holandii

DOTYCHCZASOWE DOKONANIA

- wsparliSmy w rozwoju ok. 120 organizacji pozarzadowych

- zorganizowali§my spotkania promocyjne organizacji socjalnych wojewddztwa warminsko-
mazurskiego

- doprowadziliSmy do powstania strategii rozwoju sektora pozarzadowego powiatu etckiego

- doprowadziliémy do powstania ok. 15 partnerstw

- pomagamy w funkcjonowaniu organizacji cztonkowskich Federacji

- rozpoczeliSmy procesy standaryzacji, ewaluacji, planowania strategicznego wsrod organizacji
socjalnych, cztonkowskich Federacji FOSa

- doprowadzilismy do powstania Wojewddzkiego Programu na rzecz osob starszych

- doprowadziliSmy do powstania czwartej kategorii Konkursu Godni Nasladowania ,,Na
najlepsza inicjatywe na rzecz osob starszych”

- podjelismy systemowe dziatania na rzecz osob starszych (m.in. poprzez Akademig¢ 111 Wieku
w Orzyszu, Matdytach, Korszach i Wilczetach)

- zorganizowalismy III Wojewodzkie Konferencje z okazji Miedzynarodowego Dnia Seniora

- zrzeszamy cztery grupy branzowe Federacji — Sie¢ Wolontariat Warmii i Mazur, Sie¢
Organizacji Paliatywnych Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego PALIUM, Sie¢ Na Rzecz
Senioréw Warmii 1 Mazur, grupe organizacji pracujacych z i na rzecz osob niepelnosprawnych
- utworzyliSmy Szkole Animatoréw Spotecznych pracujacych w srodowisku oséb starszych

- doprowadziliSmy do powstania lokalnych programéw na rzecz osob starszych dla Miasta
Olsztyna i Nowego Miasta Lubawskiego

- uruchomili$my i wydajemy Pismo Generacja

- Organizujemy wolontariat migdzynarodowy osob 50+

- doprowadziliSmy do opracowania Programu Rozwoju Wolontariatu w Wojewddztwie
Warminsko-Mazurskim

- podjelismy wspotprace z Uniwersytetem Warminsko — Mazurskim

- pomoglismy w powstaniu i wspieramy prowadzenie 6 Centrow Wolontariatu

- prowadzimy biuro Rzecznika Praw Osob Starszych w Olsztynie oraz w Elblagu



JESTESMY CZEONKIEM

- Wspolnoty Roboczej Zwigzkdéw Organizacji Socjalnych
- Rady Organizacji Pozarzagdowych Wojewodztwa Warminsko — Mazurskiego
- Sieci Wspierania Rozwoju Lokalnego HEROLD

ZRODEA FINANSOWANIA

- Program Operacyjny Fundusz Inicjatyw Obywatelskich

- Fundacja im. Stefana Batorego

- Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji - program ,,Gruntvig”

- Urzad Marszalkowski Wojewodztwa Warminsko — Mazurskiego

- Program Operacyjny Kapitat Ludzki Europejski Fundusz Spoteczny
- Sktadki organizacji cztonkowskich

- dzialalno$¢ gospodarcza

IT Dziatalnos¢ Federacji FOSa w 2011 roku

1. Proiekt Aktvwnie na rzecz 0sob starszvch ‘

Okres realizacji projektu od 1 kwietnia 2011 do 30 listopada 2011.
Warto$¢ projektu: 11 500,00 zt
Projekt zostat dofinansowany przez Samorzad Wojewodztwa Warminsko — Mazurskiego.

Celem projektu byta aktywizacja osob starszych w wojewodztwie warminsko-mazurskim
poprzez dziatalno§¢ Rzecznikdw praw o0soOb starszych oraz wydanie numeru pisma
,(Generacja”.
Dziatania:
I. Aktywizacja poprzez rzecznictwo praw osoOb starszych — praca aktywizacyjna
Rzecznika praw osoOb starszych oraz Zastgpcy rzecznika praw osob starszych
poprzez interwencje w konkretnych sprawach, bezposredni kontakt z sSrodowiskami



osOb starszych, promowanie praw osOb starszych w mediach oraz kontakt
z przedstawicielami instytuciji.

Il. Wydanie gazety pt. ,,Generacja” — bezptatne wydanie skierowane do $srodowisk osob
starszych, ktore oprocz uzyskanego dofinansowania na druk powstato dzieki
organizacjom czlonkowskim oraz wolontariuszy FOSy. Gazeta zawiera 20 stron.
wydana w naktadzie 800 egz.

2. Proiekt Wolontariat Warmii i Mazur

Projekt byt realizowany z dwoch zrodet finansowania:

1) Samorzad Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego - projekt bedacy wktadem wiasnym
do projektu finansowanego z FIO w kwocie: 9.400 zt
okres realizacji: 1.08.2011 do 31.12.2011

2) Programu Operacyjnego Fundusz Inicjatyw Obywatelskich w kwocie 130 000 zt
okres realizacji: od 1.08.2011 do 30.06.2012

Gléwnym, dlugofalowym celem projektow jest budowa spoteczenstwa obywatelskiego poprzez
wzmocnienie organizacji pozarzadowych, zwlaszcza socjalnych, z terenu wojewodztwa
warminsko-mazurskiego w obszarze wolontariatu i aktywnosci obywatelskie;j.

Cele szczegolowe:

- systemowy rozw0j wolontariatu w wojewodztwie warminsko-mazurskim poprzez
wzmocnienie co najmniej 10 organizacji peligcych lub przygotowujacych si¢ do pehienia
funkcji Centréw Wolontariatu oraz 30 organizacji korzystajacych z pracy wolontariuszy

- zwickszenie o 120 o0s6b liczby statych wolontariuszy organizacji pozarzadowych
- promocja wolontariatu jako zaangazowania obywatelskiego w organizacjach pozarzadowych
oraz wzmocnienie przeptywu informacji 1 wymiany doswiadczen w tym obszarze pomig¢dzy co
najmniej 20 organizacjami

Cele szczegolowe obejmuja w sumie co najmniej 50 organizacji socjalnych i1 150 ich
przedstawicieli, wolontariuszy, nastawione sg na realizacj¢ w ciggu 11 miesiecy. Cele
sformutowali$my tak, by wprost odpowiadaty na zdiagnozowany przez nas problem (zaréwno
problem, jego przyczyny i skutki, dziatania wynikaja z opracowanego Wojewddzkiego
Programu Rozwoju Wolontariatu.

Dziatania:

Dzialanie 1. Organizacyjne

W ramach tego dziatlania odbywato si¢ zarzadzanie projektem, za ktore odpowiadat
koordynator projektu.

Dzialanie 2. Centra wolontariatu

Centra powstaly w nastepujacych miastach: Olsztyn, Morag, Mragowo, Eik, Bartoszyce,
Braniewo. Dziatajg od 1 listopada 2011.

W wyniku prowadzonej dzialalno$ci wszystkich CW w sumie:

- podjeto prace 92 wolontariuszy,

- odbyto si¢ 34 spotkania z wolontariuszami,

- podpisano 15 porozumien o wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi,

- przeprowadzono 16 akcji woluntarystycznych,

- wystano 21 informacji nt. wolontariatu na strong www.dobrastrona.org.pl,

Zostaly przeprowadzone 36 godzinne szkolenia dla wolontariuszy. Uczestniczylo w nich 45
wolontariuszy. Centra Wolontariatu przez caly okres dziatalnosci byly wspierane
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merytorycznie.

Dzialanie 3. Staze wolontariackie

Dotychczas odbyt si¢ 1 staz wolontariacki w siedzibie Federacji Organizacji Socjalnych
Wojewodztwa Warminsko- Mazurskiego FOSa w Olsztynie, w ktorym uczestniczyta Pani
Iwona Zwara z Braniewa.

Dzialanie 4. Strona www wolontariatu

Utworzylismy strong www.dobrastrona.org.pl, poswigcona wolontariatowi w wymiarze
wojewodzkim. Strona zbiera informacje, dobre praktyki, sylwetki organizacji i wolontariuszy,
opracowania dotyczace wolontariatu — przede wszystkim w skali wojewoddztwa. W jej
wspottworzenie 1 prowadzenie wilaczyliSmy Sie¢ Wolontariat Warmii 1 Mazur.
Prowadzi ja bedzie webmaster, odpowiedzialny za przygotowanie tresci strony, a nast¢pnie za
pozyskiwanie i umieszczanie informacji we wspotpracy z Koordynatorami Centrow
Wolontariatu oraz przedstawicielem Fundacji Dobra Strona.

Dzialanie 5. Spotkanie Oblicza wolontariatu

W dniach 2-3 wrzes$nia 2011 w Elblagu zorganizowali$my spotkanie ,,Oblicza wolontariatu”.
Celem spotkania bylo zwrdcenie uwagi na fakt, iz najwieksza grupa wolontariuszy s3
cztonkowie organizacji pozarzadowych oraz pokazanie r6znych oblicz wolontariatu.

Spotkanie miato dwojaki charakter: merytoryczny i informacyjno-promocyjny. Dzien pierwszy
byla to gldwnie przestrzen do dyskusji na wazne dla srodowiska organizacji tematy. Odbylo si¢
tu m.in. spotkanie z Pelnomocnik Marszatka ds. Wspotpracy z Organizacjami Pozarzadowymi
Joanng Glezman. Zaprezentowali§my dziatania Wspolnoty Roboczej Zwigzkéw Organizacji
Socjalnych na rzecz rozwigzan systemowych w polityce spolecznej, jak mechanizmy
pozyczkowe. Korzystajac z modelowych doswiadczen cztonkéw WRZOS podjelismy dyskusje
nt. wyzwan stojacych przed organizacjami socjalnymi.

Niezwykle istotnym elementem spotkania byto seminarium otwarte, adresowane do wszystkich
zainteresowanych organizacji. O wolontariacie w Europejskim Funduszu Spotecznym
rozmawialiSmy z przedstawicielami departamentow 1 urzedow odpowiedzialnych

za dysponowanie srodkami EFS w naszym wojewddztwie.

Nastepnie odbyl si¢ Festyn Promocyjny, na ktory zaprosilismy na niego lokalng spotecznosé
oraz media. Organizacje socjalne mogly wystawi¢ stoiska, na ktorych zaprezentowaty swoja
dziatalno$¢. Podczas festynu odbyly si¢ takze wystepy artystyczne dzieci 1 miodziezy, osob
starszych, niepelnosprawnych, z ktéorymi pracuja na co dzien organizacje socjalne. Drugi dzien
poswiecilismy sprawom wewngtrznym Federacji oraz Sieci z nig wspotpracujacych.

Dzialanie 6. Doradztwo

Doradztwo, polegalo na wsparciu organizacji pozarzadowych, pracujacych z wolontariuszami
badz planujacych taka wspotpraceg, wybranych w procesie rekrutacji. Wsparcie dotyczyto takiej
tematyki jak:

- dokumentacja woluntarystyczna

- praca z wolontariuszami

- tworzenie projektow na dziatania wolontariackie.

3. Projekt ,, FOSa, ludzi, idei, dzialan”

Termin realizacji: lipiec 2010 do lipiec 2011

Warto$¢ projektu: 118 884,00

Zrodlo dofinansowania: Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej z Programu Operacyjnego
Funduszu Inicjatyw Obywatelskich

Gtownym celem projektu byta budowa spoteczenstwa obywatelskiego poprzez wzmocnienie
socjalnych organizacji pozarzagdowych z terenu wojewodztwa warminsko-mazurskiego, m.in.
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przez wzajemna integracj¢ i rzecznictwo interesow.
Realizowane dziatania
1. Spotkanie organizacji pozarzadowych — socjalnych

Dziatanie zostalo zrealizowane w 2010 r.
2. Systemowy rozwaéj wolontariatu w wojewodztwie warminsko-mazurskim.
Dziatanie zrealizowane w 2010 r.
3. Rozwéj wewnetrzny w zakresie regulacji prawnych, spraw finansowych, budowy
zespolu, metod pracy, relacji z partnerami
Praca ta opierala si¢ na przekazaniu w praktyce do$§wiadczen pomiedzy organizacjami
socjalnymi. Odpowiada tez na potrzeby organizacji (indywidualne) i wprowadza nowa metode
pracy. Pomoc dotyczyla zdiagnozowania potrzeb (w spotecznosci, ale tez wewnatrz
organizacji), wypracowania niezbednej dokumentacji, pozyskania $srodkow na wdrozenie
metody. Swiadczone byly ustugi doradcze organizacjom cztonkowskim.
W ramach specjalistycznego wsparcia odbyly si¢ rowniez 2 dwudniowe szkolenie z zakresu
tworzenia projektow, rozwoju organizacji.

4, Projekt ,,Wolontariat osob starszych - migdzynarodowy przeplyw
wiedzv i nomvstow”

Okres realizacji projektu: od 01 sierpnia 2010 do 31 lipca 2012 r.

Wartos$¢ projektu: 17 382,00 EUR

Zrodlo dofinansowania: Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji —Narodowa Agencja
Programu ,,Uczenie si¢ przez cale zycie

Gléwnym zalozeniem projektu jest wspotpraca dwoch organizacji partnerskich z dwoéch
réznych krajow, aby umozliwi¢ wolontariat za granicg osobom 50+.

Projekt ma na celu:

- stworzenie mozliwosci wyjazdu do innego kraju europejskiego osobom 50+ w celu
$wiadczenia wolontariatu w dowolnym obszarze dziatalnosci non-profit. Wyjazd taki
z zatozenia ma by¢ okazja do nieformalnego uczenia sie,

- utworzenie trwalej wspoOlpracy pomiedzy organizacja goszczaca 1 wysylajaca,
skoncentrowanej na danym obszarze zainteresowania lub grupie docelowej, dzigki wymianie
wolontariuszy,

- umozliwienie spoteczno$ciom lokalnym, zaangazowanym w wymian¢ wolontariuszy
korzystania z potencjalu seniordw jako Zrédla wiedzy, kompetencji i do§wiadczenia.

Partnerem w projekcie jest Motiva z miejscowosci Amersfoort w Holandii.

Dzialania:

Z Polski do Amersfoort do Holandii wyjechaty dwie wolontariuszki od 9.09.2011r. do
29.09.2011r. W wyjezdzie uczestniczyta Pani Ewa z Wilczat, Pani Irena z Bartoszyc, Pani
Monika z Kadyn, Pan Mirostaw z Dobrego Miasta.

Ich praca polegata na: sortowaniu ubran, ktoére potem zostang wydane bezdomnym, ubogim,
Asystowali /pomagali w przygotowaniu lunchu dla osob starszych, bezdomnych, ubogich
z Amersfoort. Asystowali osobom starszym przy réznych zajeciach, np. grze w hingo,
spacerowaniu z osobami niepelnoprawnymi. Odwiedzili i pomagali w Banku Zywno$ci.

Relacje z pobytu wolontariuszy, ich osobiste wrazenia oraz che¢ do przeniesienia zdobytych
doswiadczen na grunt polski, potwierdzajg zasadno$¢ realizacji wymiany wolontariuszy 50 +.

Wiosng 2012 r. bedziemy gosci¢ czworo wolontariuszy z Holandii.
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5. Dotacja instytucjonalna z Fundacji im. Stefana Batorego

Okres realizacji: od 1 stycznia 2010 r. do 31 marca 2011 r.
Wysokosé projektu: 100 tys. zt

Zroédlo dofinansowania:
Dofinansowanie pochodzi z grantu Fundacji im. Stefana Batorego

Sprawozdanie za okres: 17 grudnia 2009 r. do 29 lutego 2012 r.

Wsparcie instytucjonalne z grantu Fundacji Batorego pozwolito na zapoczatkowanie procesu
stabilizacji 1 wzmocnienia sytuacji Federacji w obszarze zasobow ludzkich, materialnych,
doswiadczenia, partnerstwa. Dzigki dotacji wzmacnialiSmy stabilno$¢ zespotu, ktéry pomimo
trudnej sytuacji zwigzanej z przerwag realizacji znaczacego projektu utrzymal sie i dalej
zadeklarowat swoje zaangazowanie. Pracownicy podnosza swoje kwalifikacje poprzez udziat w
réznego typu szkoleniach. Pracownicy pozyskali juz szeroka wiedze na temat dziatalnoS$ci
organizacji oraz jej czlonkow. Dzigki mozliwosci finansowania kosztow na uzupelnianie
dotacji w projekcie ,,Doradztwo i1 Kariera” organizacja mogta realizowa¢ swa misje¢ 1 utrzymac
stabilno$¢, ptynnos¢ finansowa. Wzmocnili$my rowniez organizacj¢ poprzez zmiang banku.
Wzmocnili§my zasoby Federacji poprzez przeniesienie siedziby organizacji do pomieszczen
0 nizszym koszcie czynszu i mozliwosci regulowania platnosci poprzez zmniejszanie
zajmowanej powierzchni. Federacja jest znaczaca i coraz bardziej rozpoznawalng organizacja
wsrod innych organizacji | wltadz w wojewddztwie dzigki wiaczaniu si¢ w roznego rodzaju
konferencje, debaty, szkolenia. TworzyliSmy przy wsparciu dotacji trwale partnerstwo
mig¢dzynarodowe

Podsumowujac ponad dwa lata realizacji dziatan zrealizowanych przy pomocy s$rodkow
Fundacji im. S. Batorego stwierdzamy, ze dokonana zostala istotna zmiana w $rodowisku
Federacji FOSa. Ma ona kilka ptaszczyzn:

1. wzmocniona zostata pozycja Federacji

a) w regionie — podjeliSmy dziatania zmierzajace do opracowania kolejnej polityki
wojewoddztwa, dot. rozwoju wolontariatu. W tym zakresie uruchomiliSmy szeroka koalicje
organizacji 1 instytucji. To spowodowalo, ze umocniliSmy si¢ w obszarze realizacji misji
— w czeSci dotyczacej rzecznictwa interesOw. JesteSmy rozpoznawalni w tym obszarze, co
wiegcej, coraz wigcej organizacji, ich grup sigga po nasze rozwigzania (jak wspottworzenie
programdw spolecznych). Efektem m.in. jest zainteresowanie wspotpraca ze strony coraz
wigkszej grupy organizacji, ale tez instytucji

b) w sektorze pozarzagdowym — wilaczyliSmy si¢ aktywniej w zycie i1 integracje sektora
pozarzadowego. ByliSmy m.in. jednym z gléwnych organizatorow wyjazdu organizacji
z terenu wojewodztwa na Ogodlnopolskie Forum Inicjatyw Pozarzadowych, zorganizowaliSmy
spotkanie wigilijne w Olsztynie dla §rodowiska organizacji (ale tez samorzadu), zaczgliSmy si¢
w wiekszym stopniu wiacza¢ w inne inicjatywy

c) w Polsce

Dzigki wsparciu dotacji F. Batorego mogliSmy czes$ciej uczestniczy¢ w spotkaniach organizacji
w Polsce, w tym zwlaszcza WRZOS (ktorego jesteSmy czlonkiem), ale tez innych.
Spowodowalo to, 17 jesteSmy bardziej rozpoznawalni i mamy opini¢ aktywnej organizacji

2. Wzmocnilismy wewnetrznie Federacje FOSa
a) w wymiarze cztonkowskim
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- nowi cztonkowie — zmienili$my tu strategi¢, odchodzac od promowania czy ,,namawiania” do
wstapienia do Federacji. ByliSmy za to widoczni przy wielu dziataniach, przy okazji
zapraszajac do wspOtpracy — jako organizacja czlonkowska, wspotpracujaca, partnerska. Dzigki
temu pozyskaliSmy kilkudziesi¢gciu nowych partnerow, w tym czlonkow. Wstepuja do nas
organizacje male, ale tez coraz cze$ciej silne (jak Elblaskie Stowarzyszenie Organizatorow
Pomocy Spotecznej czy Stowarzyszenie Promyk z Gizycka). JesteSmy po szeregu rozmow,
w wyniku ktorych podejmujemy stata wspotprace z grupami organizacji, jak Uniwersytety
IIT Wieku. Z oficjalng propozycja statej wspotpracy wstapito takze kilka instytucji, jak osrodki
pomocy spotecznej czy domy pomocy spotecznej. Podobnie nasze grupy branzowe pozyskuja
nowych cztonkow — Sie¢ Wolontariat Warmii i Mazur ma ich obecnie 18 (jeszcze rok temu
faktycznie dzialajacych 5). Waznym elementem jest takze obecno$¢ dotychczasowych
cztonkéw, ktoéra pozwolita na wzmocnienie dziatan integracyjnych  Federacji.
Zorganizowalis$my spotkania cztonkéw, wspieraliSmy ich w codziennej dzialalno$ci. Efektem
jest wigksze zaangazowanie organizacji w zycie Federacji. Widoczne jest to m.in. po tym, ze
wiecej przedstawicieli organizacji zna Federacje, a nawet si¢ z nig utozsamia, co nie jest takie
oczywiste, uwzgledniajac strukture Federacji

b) zasoby ludzkie i materialne

Obecnie mamy zespot 4 0sob zatrudnionych na umowe o pracg. Ponadto wspotpracuje z nami
(zatrudnienie na umowe cywilnoprawng, wolontariat) ok. 15 os6b. To duza zmiana, ktora
pozwala nam na skuteczng realizacj¢ zamierzen poza projektowych, wpisujacych si¢
w zatozenia statutowe

- projekty — mozliwe jest to dzigki realizacji kilku projektow na raz. Od I 2012 r. rozpoczeliSmy
realizacje projektu z 7.2.1 PO KL, ponadto realizujemy projekt z PO FIO do czerwca 2012 r.
(prowadzimy w nim 6 Centrow Wolontariatu), a od potowy 2012 rusza projekt dofinansowany
z Fundacji Akcja Cztowiek, z partnerem niemieckim.

- biuro, bank — dysponujemy przestrzennym biurem, wynajmowanym od Banku Zywnosci;
przeprowadziliSmy si¢ tu réwniez dzigki wsparciu dotacji F. Batorego (pokryliSmy cze$¢
kosztow wynajmu). Uniezaleznia to nas w duzym stopniu, gdyz Bank wykazuje duza
elastycznos¢ — w przypadku braku srodkoéw rezygnujemy po prostu z czg$ci pomieszczen.
Wspolnie z kilkoma organizacjami zaczynamy tworzy¢ tu pewnego rodzaju przestrzen do
inicjatyw pozytywnych, obywatelskich.

Ponadto zmieniliSmy obsluge bankowa na Bank Spoéldzielczy, co réwniez ulatwia nam
funkcjonowanie

- dziatalnos$¢ gospodarcza — zalozyliSmy dzialalnos¢, ktora powoli si¢ rozwija. Musimy w nig
wlozy¢ jeszcze duzo zaangazowania, ale pozyskujemy juz pierwsze zlecenia

C) partnerzy

- zagraniczni — wzmocniliSmy wspotprace z partnerem niemieckim GPS. Dzigki dotacji
Z Fundacji Batorego mozliwe bylo poszerzenie wspotpracy i kontaktéw — spotkalismy si¢
bowiem ze Zwigzkiem Parytetowym Dolnej Saksonii, w sktad ktérego wchodzi GPS.
Rozmawiamy obecnie o konkretnych przedsiewzigciach partnerskich.

Ponadto pozyskaliSmy kolejnych partneréw — IJGD (wspodtpraca w zakresie wolontariatu),
partnerow z Holandii — jak MOTIVA (podobnie — wolontariat)

- W Polsce — nawigzaliémy kontakt z Biurem Rzecznika Praw Obywatelskich, z organizacjami
seniorskimi z wojewddztwa kujawsko-pomorskiego, stworzylismy silniejsze relacje z kilkoma
organizacjami czlonkowskimi WRZOS (jak Mazowia)

Pozyskalis$my tez szereg partnerow w wojewodztwie warminsko-mazurskim, jak wspomniane
Uniwersytety III Wieku 1 in. Warto tu takze wymieni¢ wzmocnienie wspOlpracy
z Uniwersytetem Warminsko-Mazurskim czy niektorymi departamentami Urzedu
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Marszatkowskiego

3. Dziatania programowe

a) osoby starsze

Dzieki wsparciu z dotacji zrealizowaliSmy szereg zapisow wojewodzkiego Programu na rzecz
0s0b starszych. To wzmocnito zaréwno Federacje, jak i naszg aktywnos$¢ w tym obszarze.

- rzecznicy — wsparliSmy tu funkcjonowanie rzecznikow praw osob starszych (spotkania,
dyzury itd.)

- Generacja — kontynuujemy wydawanie pisma Generacja, skierowanego do srodowisk 0sob
starszych. Uzyskalismy tez m.in. dzigki stalemu zaangazowaniu w dziatania seniorskie juz
drugg dotacje¢ z Urzedu Marszatkowskiego na wsparcie pracy rzecznikow oraz jeden numer
Pisma Generacja

- podjelismy wspotprace z Uniwersytetem Warminsko-Mazurskim, Katedrg Filologii Polskiej.
W wyniku wspétpracy pracownicy naukowi zrealizowali woluntarystycznie szereg wyktadow
dla Uniwersytetow III Wieku w catym wojewddztwie. To m.in. doprowadzito do zacie$nienia
wspotpracy Federacji z Uniwersytetami; w zwigzku z tym podobne inicjatywy wspolpracy sa
planowane w tym roku i kolejnych

b) wolontariat

Podjelismy systemowe dziatania w tym obszarze. ZbudowaliSmy Wojewodzki Program
Rozwoju Wolontariatu, wspieramy w rozwoju Sie¢ Wolontariat Warmii 1 Mazur, wspieramy
prowadzenie sze$ciu Centrow Wolontariatu. Prowadzimy migdzynarodowg wymiang
wolontariuszy 50 +, organizujemy staze wolontariackie. Wzmacniamy w tym obszarze wiele
organizacji cztonkowskich i partnerskich

¢) osoby niepetnosprawne

Tu rowniez w ciggu ostatnich dwoch lat Federacja FOSa podjeta — na wskazanie organizacji
cztonkowskich — aktywne dziatania. W duzej mierze sprowadzaja si¢ one do przygotowania do
uruchomienia mieszkan chronionych. W tym celu organizowali$my spotkania z organizacjami
cztonkowskimi, zorganizowalismy dwie wizyty studyjne dla organizacji 1 samorzadu do miejsc,
gdzie mieszkania funkcjonuja.

Dzigki srodkom z dotacji Fundacji im. S. Batorego przeprowadziliSmy Federacj¢ w kolejny
okres rozwoju. Dzigki temu mozemy w szerszym stopniu realizowa¢ naszg misjg.

Koordynatorem projektu byta Agnieszka Nowicka

6. Projekt: Doradztwo i Kariera — ponadlokalna sie¢ aktywizacji
spolecznej i zawodowej dla 0sob 7 niepelnosprawnosciami.

Realizowany byt od 01 marca do 31 grudnia 2011 r.

Warto$¢ projektu:

Zrédlo dofinansowania:

Byl to projekt dofinansowany ze $rodkow PFRON. W ramach partnerskiej wspotpracy
Federacji FOSa ze Wspdlnota Robocza Zwigzkow Organizacji Socjalnych WRZOS
z Warszawy.

Celem gléwnym projektu byla aktywizacja zawodowa i spoteczna oséb niepetnosprawnych
W tym pomoc w wejsciu na rynek pracy - zdobycie i utrzymanie zatrudnienia.
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Zadania:

1. Konsultacje doradcy zawodowego,

2. Konsultacje posrednika pracy — kontakt z pracodawcami, pozyskiwanie ofert pracy,

3. Konsultacje psychologiczne,

4. Warsztaty aktywizacyjne dla 0sob z niepetnosprawnosciami,

5. Warsztaty — wsparcie psychologiczne dla opickunéw 0séb z niepetnosprawnosciami.
Wsparcie 0s0b z niepelnosprawnosciami w poszukiwaniu pracy bylo prowadzone zaré6wno na
chronionym jak i otwartym rynku pracy. Specjalisci dazyli do podnoszenia kompetencji
spolecznych, przetamywania barier wynikajacych z niepelnosprawnosci. Podnoszenia
umiejetnosci ON poruszania si¢ na rynku pracy m.in. umiejetnosci rozmowy z pracodawca,
umiejetnosci Stosowania metod szukania pracy, umiejetnosci przygotowywania dokumentow
aplikacyjnych, umiejetnosci szukania zatrudnienia zgodnego z kwalifikacjami, mozliwos$ciami.
W projekcie bylto takze prowadzone wsparcie dla opickunéw osob niepelnosprawnych poprzez
wprowadzenie zmiany w postrzeganiu podopiecznych jako 0sob samodzielnych.

Uzyskane wskazniki w projekcie:

Liczba osob, ktore sie zglosity 221 osoéb

Liczba 0s6b korzystajacych z porad: psychologa, Doradcy, posrednika pracy: 556

Liczba os6b zatrudnionych: 45

Liczba o0s6b, ktore w wyniku porady podjety szkolenie lub kontynuujg edukacje 12

Liczba o0sob, ktore podjety inny rodzaj aktywnos$ci zawodowej np. przygotowanie dokumentow
aplikacyjnych, CV 1 listu motywacyjnego, udziat w rozmowie kwalifikacyjnej, podjgcie
wolontariatu, podjecie stazu : 196 osob

Koordynatorem projektu byta Agnieszka Nowicka

7. Dziatalnos¢ Rzecznika Praw Osob Starszych wojewodztwa warminsko-
mazurskiego

Rok 2011 byt drugim rokiem dziatalnosci rzecznika o0sob starszych. Glownym celem
dziatalno$ci rzecznika byly interwencje w indywidualnych sprawach osob starszych
zglaszajacych si¢ na dyzury (w kazdy poniedziatek w godz. 9-11 w biurze Federacji FOS-a) lub
telefonicznie. Innym punktem byly spotkania i dziatania informacyjne (takze w mediach)
majace na celu zwrocenie uwagi na znaczenie tematyki seniorskiej, podkreslanie praw tego
srodowiska, a takze zwalczanie stereotypdw narastajacych wobec faktu starzenia sie
spoteczenstwa. Wazne byto takze reprezentowanie seniorskiego srodowiska Warmii i Mazur na
poswieconych tej tematyce spotkaniach i konferencjach na szczeblu krajowym i regionalnym.

Interwencje najczesciej dotyczyly spraw zwigzanych z ochrong zdrowia, opieka spoteczna,
mieszkaniami, komunikacjg. W 2011 roku m.in. w rezultacie interwencji rzecznika powstata w
wojewodztwie druga poradnia geriatryczna. W sprawach indywidualnych w 2011 roku
rzecznik interweniowal w imieniu 0soby starszej ze Szczytna, ktorej pomogt uzyskac
cze$ciowe dofinansowanie zakupu aparatu stuchowego, czy W sprawie starszego pana
z Olsztyna, ktory miat problem po wadliwie wykonanej operacji dentystycznej. W sprawach
mieszkaniowych rzecznik interweniowat m.in. p. J. z Olsztyna, ktorej nie udato si¢ uzyskac
mieszkania, po niepelnosprawnym bracie, ktorym przez lata si¢ opiekowata, lub
p. B. ze Szczytna, ktora nie mogla wyegzekwowac eksmisji bytego zigcia karanego za grozby.
W  sprawach socjalnych, rzecznik pisal w imieniu p. Sz.z Olsztyna do Urzedu
ds. Kombatantow, wspierajac go w staraniach o przywrocenie uprawnien kombatanckich,
a takze w sprawie p. L.do Ketrzyna, do zespolu ds. orzekania o niepelnosprawnosci ZUS,
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w sprawie sprostowania adresu na wydanym zaswiadczeniu. Rzecznik interweniowat takze
1 nadal prowadzi starania w nierozwigzanej do sprawie uruchomienia potaczenia autobusow
MPK na osiedle Podgrodzie w Olsztynie

W 2011 rzecznik odbyt szereg spotkan m.in. 12.03 11. na UTW w Pasteku czy 13.07 —
w Domu Dziennego Pobytu Chorych na Cukrzyce w Olsztynie. Rzecznik w ciggu roku udzielit
szereg wypowiedzi mediom (m.in. Gazeta Wyborcza, Radio Planeta) sam byt tez autorem
artykutow w pismie Generacja. Wspoétredagowat strong promujaca dziatalnosé¢ federacji FOS-a
w Gazecie Olsztynskie;j.

Rzecznik 0sob starszych w 2011 roku uczestniczyt w szeregu spotkan i konferencji zar6wno na
szczeblu regionalnym jak i krajowym | tak - 21.09.11 byt czlonkiem zespolu oceniajgcym
realizacj¢ wojewodzkiego programu ,,Pogodna i bezpieczna jesien zycia na Warmii i Mazurach
2009-2013. Uczestniczyt w konferencjach poswieconych rokowi wolontariatu, 31.03
w  Olsztynie, 2.09 w Elblagu 1 8. 09 w Warszawie. Bral udzial w dziataniach na rzecz
powolania Wojewoddzkiej Rady Senioréw 1 spotkaniu Sieci dla Seniorow (23.05 Leszno
k. Barczewa). 18.10.11 Rzecznik bral udziat w konferencji pt. ,,Praca dla osob starszych”
w Patacu Prezydenckim w Warszawie.

Rzecznikiem praw osob starszych wojewodztwa warminsko-mazurskiego byt Stanistaw
Brzozowski, jego zastepca Stanistaw Puchalski.

8. Czasopismo ,,Generacja”

Kwartalnik GENERACJA powstat z inicjatywy organizacji pozarzadowych wojewodztwa
warminsko-mazurskiego: Federacji Organizacji Socjalnych FOSa w Olsztynie oraz
Mazurskiego Stowarzyszenia Aktywnosci Lokalnej w Orzyszu.

Przyjeto, ze grupa docelows, odbiorcami-czytelnikami tego pisma beda osoby starsze,
50+ z terenu Warmii 1 Mazur. Gtownym zadaniem za$ mialo by¢ przekazywanie w wyrazistej,
przejrzystej 1 ciekawej formie informacji potrzebnych seniorom w codziennym zyciu,
pomocnych w rozwigzywaniu problemow, wskazujacych, jak zy¢ by utrzymac pogode ducha,
zdrowie 1 aktywnos$¢. Misja czasopisma stalo si¢ wigc wspieranie rozwigzywania problemoéw
osOb starszych poprzez aktywizacj¢, integracje 1 edukacj¢ $rodowiska senioralnego
wojewodztwa warminsko-mazurskiego.

Wydawca magazynu jest Federacja FOSa. Jego redaktorem naczelnym jest prezes FOSy
Bartlomiej Gtuszak, a redakcja mie$ci si¢ w biurze Federacji. FOSa zajmuje si¢ takze
pozyskiwaniem $rodkow finansowych niezbednych do druku publikacji, zajmuje si¢ tez jej
dystrybucja.

Jeden z elementéw misji czasopisma - aktywizowanie - realizowany jest poprzez szeroka
wspotprace z seniorami, proponujac im mozliwos$¢ 1 wskazujac potrzebe dzielenia si¢ swoja
wiedza 1 do§wiadczeniami na temat organizowania sobie i innym dobrego zycia.

Dotychczas wydano 4 egzemplarze GENERACII, z czego dwa w 2011 r.; kazdy z nich
w objetosci 20 stron formatu A4. Cztery strony oktadki drukowane sa w kolorze, a pozostale
strony w technice druku czarno-biatego. Nie wszystkie wydania magazynu ukazuja si¢
regularnie. Wynika to z trudno$ci w pozyskiwaniu srodkéw na finansowanie publikacji.
Dotychczas uzyskano czeSciowe dofinansowanie do druku 1 w niewielkim tylko stopniu do
optacenia oséb pracujacych przy tworzeniu poszczegdlnych wydan. Praca ta wiec realizowana
jest gtownie na zasadach wolontariackich. W 2011 r. Generacja wydana zostata ze Srodkow
wiasnych Federacji oraz przy wsparciu finansowym Samorzadu Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego.

Redaktor prowadzacy czasopisma: Krzysztof Marusinski
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9. Wspolpraca ze Wspolnotqg Roboczg Zwigzkow Organizacji Socjalnych

W ramach wspotpracy ze Wspolnotq Roboczq Zwigzkow Organizacji Socjalnych w 2011 r.
Federacja FOSa zrealizowata projekt ,,Doradztwo i Kariera — ponadlokalna sie¢ aktywizacji
spolecznej i zawodowej dla 0séb z niepelnosprawnosciami’’.

Ponadto Bartlomiej Gluszak uczestniczyl z ramienia Federacji FOSa w pracach WRZOS jako
cztonek zarzadu Wspolnoty.

Zorganizowane tez zostalo wspolne seminarium w Olsztynie, poswigcone Standardom Ustug
i Modeli Instytucji pomocy i integracji spotecznej, wypracowanym w ramach projektu
systemowego WRZOS , Tworzenie i rozwijanie standardow ustlug pomocy i integracji
spotecznej”.

10.Wspolpraca organizacjami czlonkowskimi

Federacja FOSa w swoich dziataniach opierala si¢ na wspotpracy z organizacjami
cztonkowskimi, w tym m.in.:

Elblaskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarzadowych ESWIP - jest jednym
z tworcow Federacji FOSa 1 stale wspiera jej funkcjonowanie. W ramach wspotpracy
z Federacja ESWIP zrealizowat szereg dzialan, w tym - $wiadczyl wsparcie doradcze,
szkoleniowe, informacyjne samej Federacji FOSa oraz jej organizacjom czlonkowskim,
partnerskim.

Bank Zywnosci w Olsztynie — rowniez jest jednym z twércow Federacji FOSa i stale wspiera
jej funkcjonowanie. W ramach wspolpracy z Federacja Bank Zywnosci m.in. wspart
w realizacji Programu FOSa Dzieciom.

Mazurskie Stowarzyszenie Aktywnosci Lokalnej MSAL oraz Elblgska Rada Konsultacyjna
Osob Niepelnosprawnych  ERKON — wspolnie z tymi organizacjami rozpoczgliSmy,
a w 2011 r. kontynuowalimy wydawanie Pisma Generacja. Obie organizacje majg
doswiadczenie wydawnicze, MSAL wydaje ,,Wiesci Orzyskie”, za§ ERKON ,,Razem z Tobg”.
Regionalne Centrum Wolontariatu w Elblagu — wraz z Siecia Wolontariat Warmii i Mazur,
ktorej przewodniczy opracowaliSmy Program Rozwoju Wolontariatu w Wojewddztwie
Warminsko-Mazurskim. Wraz z RCW wspieraliSmy rowniez w rozwoju Sie¢ Wolontariat
Warmii i Mazur, m.in. doradczo, finansowo.

11.Wspdélpraca z Gemeinniitzige Gesellschaft fiir
Partistatische Sozialalarbeit - GPS

Gemeinniitzige Gesellschaft fiir Partistatische Sozialalarbeit — GPS, czyli Towarzystwo
Parytetowej Pracy Socjalnej to silna organizacja, ktéra zatrudnia prawie 2000 osdb sprawnych
1 niepelnosprawnych, posiada modelowe doswiadczenia w pracy z osobamipotrzebujgcymi
wsparcia oraz dziatajagcymi na ich rzecz podmiotami. GPS to jeden z kluczowych partneréw
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Federacji FOSa. Wspotpraca pomiedzy tymi dwoma organizacjami trwa juz od siedmiu lat.
W 2011 r. wspotpraca polegata na:

- stalym kontakcie (mailowym, telefonicznym)

- przygotowaniu wspolnych projektow:

* projekt aktywizujacy spotecznie i zawodowo osoby niepetnosprawne w oparciu
o uruchomienie mieszkan chronionych

* projekt dot. edukacji kadry pracujgcej z osobami niepelnosprawnymi — Szkoty Animatoréw
Spotecznych

12.Wspélpraca 7 administracjq publiczng

Federacja FOSa wspolpracowata z pelnomocnikiem Marszatka ds. wspotpracy z organizacjami
pozarzagdowymi, Regionalnym Os$rodkiem Polityki Spotecznej, pelnomocnikiem prezydenta
Olsztyna ds. Organizacji pozarzadowych. Wspoélpraca polegata na wymianie informacji,
wspotorganizowaniu spotkan, pracach w Komisjach Opiniujacych projekty sktadane przez
organizacje pozarzadowe 0raz na wdrazaniu zapisow Wojewodzkiego Programu na rzecz oséb
starszych. Ponadto w duzej mierze wspopraca koncentrowata si¢ na zakonczeniu prac nad
Programu Rozwoju Wolontariatu w wojewodztwie warminsko-mazurskim. Federacja
nawigzala rowniez i kontynuowata wspotprace z grupa lokalnych samorzagdowcow, osrodkow
pomocy spotecznej i in. instytucji.

13. Udzial pracownikow Federacii w szkoleniach i konferenciach

W 2011 r. kursy jezykowe optacono z Fundacji Batorego dla 3 pracownikow: Agnieszki
Nowickiej, Alicji Kowalik 1 Agnieszki Sojki.

Prezes Federacji wziat udziat w Szkole Treneréw Organizacji Pozarzadowych w Konstancinie.
Dla wszystkich pracownikéw, w tym takze Zarzadu Federacji Fosa oraz dla cztonkow
organizacji cztonkowskich przeprowadzono warsztaty szkoleniowe o temacie "Integracja.
Planowanie. Strategia” Dwudniowe warsztaty odbyty si¢ w miejscowosci Krapewo. Warsztaty
prowadzita trenerka Barbara Chruslicka, ktora ma dos$wiadczenie w zakresie wzmacniania
sektora pozarzadowego. Ustalono tu priorytety w dzialaniu Federacji, ale tez poruszano
sprawy zw. z komunikacja. L.acznie w warsztatach uczestniczyto 20 osob.

Ponadto przeprowadzono w dniu 19 wrzesnia 2011 r szkolenie specjalistyczne dla zespotu
FOSy pt. "Sieci wspolpracy - instytucje pomocy i integracji spotecznej jako liderzy zmiany
spotecznej". Szkolenie prowadzita Marta Henzler, szkolenie dotyczylo wzmocnienia dziatan
w obszarze wspOtpracy organizacji z instytucjami pomocy spoteczne;.

14. Program FOSa Dzieciom

To staly program pomocy Federacji FOSa, ktory realizujemy wspolnie z partnerami

Juz od 3 lat do akcji w okresie Swiat Bozego Narodzenia do akcji przytacza si¢ Urzad
Marszatkowski Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego, ktory wsrdéd swoich pracownikow
zbiera maskotki i stodycze w celu przygotowania gwiazdkowych prezentow dla dzieci.

W tym roku ponownie do akcji przylaczyt si¢ Wojewodzki Sad Administracyjny oraz Bank
Zywnoséci. Wszystkim Darczyncom serdecznie dziekujemy za bezinteresowna pomoc, cieple
i czule serca okazane dla najbardziej potrzebujacych.
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Z przekazanych darow pracownicy Federacji FOSa przy ogromnej pomocy wolontariuszek
z Centrum Wolontariatu FOSa: Ani Wasilewskiej 1 Pauliny Ruminskiej, przygotowali 130
paczek. Paczki zostaty przekazane organizacjom czlonkowskim FOSy, ktore zglosity si¢ do
akcji; byly to: Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osob z Uposledzeniem Umystowym Koto
w Elblagu (20 paczek), Stowarzyszenie "Trzy Pokolenia" w Szczytnie (20 paczek),
Stowarzyszenie na Rzecz Chorych na Chorob¢ Nowotworowag "Promyk" w Gizycku
(10 paczek), Stowarzyszenie na rzecz Pomocy Dzieciom i Mlodziezy Niepelnosprawnej
1 Osob Pokrzywdzonych w Wyniku Wypadkéw Komunikacyjnych "Promyk" w Szczytnie
(19 paczek), Elblaskie Stowarzyszenie Pomocy Humanitarnej im. Sw. Lazarza LAZARUS
z Elblaga (4 paczki), Stowarzyszenie ,,Pomocna dion” z Braniewa (4 paczki), Caritas Diecezji
Efckiej (18 paczek), Stowarzyszenie ,,RAZEM” z Elblaga (20 paczek), Stowarzyszenie
Samarytanie z Ornety (15 paczek)

Prezenty trafity do rodzin i dzieci najbardziej potrzebujacych.

15. DZIALALNOSC BIURA

Biuro Federacji FOSa realizowalo nastgpujace zadania: przygotowywanie i przekazywanie
wlasciwym organom dokumentacji Federacji, przygotowanie 1 koordynacja szkolen,
przygotowywanie  sprawozdan, protokoldow z  zebran, dzialalnos¢ informacyjna
i korespondencyjna.

W 2011 r. pracami biura kierowata Agnieszka Nowicka

Na stanowisku koordynatora projektow byta zatrudniona: Agnieszka Sojka

Na stanowisku koordynatora byta zatrudniona: Alicja Kowalik

Wojewddzkim Rzecznikiem praw osob starszych byt Stanistaw Brzozowski

Zastepca Wojewoddzkiego Rzecznika praw osob starszych byt Stanistaw Puchalski
Wolontariusze wspierajacy Federacje w pracy to m.in.: Grazyna Banszkiewicz, Elzbieta
Rymkiewicz, Radostaw Wasowski, Izabela Rutkowska, Anna Wasilewska, Paulina Ruminska.
Ponadto pracownicy biura przekazywali organizacjom cztonkowskim informacje dotyczace
przeprowadzanych konferencji, debat, szkolen 1 konkursow.

20



I11. Sprawozdanie finansowe za rok 2011

SPRAWOZDANIE FINANSOWE ZA 2011 ROK

WYDATKI (w zi)

ZRODLA FINANSOWANIA (w z})

I. Koszty statutowe/

realizowanych projektéow 215 300,10 |l Przychody ze skfadek cztonkowskich 2 480,00

Il. Koszty z dziatalno$ci

gospodarczej 1 960,51 Il. Przychody z ustug: 4 510,00

Ill. Koszty administracyjne : 7 817,53

1. Zuzycie materiatéw i energii 98,00

2. Ustugi obce ( ustugi

telekomunikacyjne, czynsz,

ustugi serwisowe, utrzymanie

domeny itp..) 3 036,53

3. Podatki i optaty 393,00

4. Wynagrodzenia wraz z

pochodnymi 4 290,00

lll. Koszty finansowe (

odsetki od pozyczki) 5 785,43 lll. Przychody z projektow: 179 553,95
1.FUNDUSZ WSPOLPRACY 46 188,84

IV. Pozostate koszty

operacyjne 2 122,79 2.MPiPS PO FIO — FOSa ludzi, idei, dziatan 41 400,00
3.WIZYTY GRUNDTVIGA 1 065,11
4.Urzad Marszatkowski ROPS — Aktywnie

RAZEM KOSZTY: 232 986,36 | narzecz oséb starszych 11 500,00
5.MPiPS PO FIO — Wolontariat Warmii i
Mazur 70 000,00
6.Urzad Marszatkowski — Wolontariat
Warmii i Mazur 9 400,00
IV. Darowizny: 4 720,00
V. Przychody finansowe ( odsetki
bankowe) 1,69
VI. Pozostate przychody operacyjne 285,79
VII. Zysk roku 2010 58 461,78
RAZEM ZRODLA FINANSOWANIA: 250 013,21

Zysk roku 2011 17 026,85
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