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I. O Federacji

HISTORIA POWSTANIA

Idea stworzenia Federacji organizacji dziatajacych na polu pomocy spolecznej zrodzita si¢
w 2004 roku. Bylo to wynikiem analizy III sektora wojewodztwa warminsko — mazurskiego i
wyciagniecia wnioskoOw dot. konieczno$ci stworzenia struktury, ktora skupiataby w swoim
kregu organizacje socjalne i1 stata si¢ forum wspotpracy miedzy nimi. Pomyst ten zostat
wcielony w zycie w tym samym roku. 28 lutego 2004 r. w Olsztynie odbyto si¢ spotkanie
zatozycielskie Federacji, w ktorym uczestniczyli m.in. przedstawiciele: Elblaskiego
Stowarzyszenia Wspierania Inicjatyw Pozarzadowych, Zwigzku Stowarzyszen ,,Warminsko-
Mazurski Bank Zywnosci”, Stowarzyszenia Centrum Wolontariatu w Elblagu, Towarzystwa
Przyjaciot Dzieci — Dzialdowo, Fundacji ”Zdrowe dziecko” z Olsztyna, Centrum Pomocy
Rodzinie, Polskiego Zwiazku Bezrobotnych z/s w Etku oraz przedstawiciel Wspolnoty
Roboczej Zwiazkdéw Organizacji Socjalnych WRZOS z Warszawy.

Podjeto woéwczas jednogtosnie uchwale o powotlaniu Federacji Organizacji Socjalnych
Wojewodztwa Warminsko — Mazurskiego FOSa. W sumie w tworzeniu Federacji FOSa wzigto
udzial ok. pigtnastu organizacji.

MISJA

Nasza misjg jest efektywne rozwigzywanie probleméw spotecznych poprzez wzajemne
wspieranie i reprezentowanie organizacji socjalnych wojewodztwa warminsko — mazurskiego

CELE STATUTOWE

Nasze cele statutowe to:
1. rozwdj pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyroOwnywania szans tych rodzin 1 osob;
promocja dziatalno$ci charytatywnej;
rozwdj ochrony 1 promocji zdrowia;
promocja dziatan na rzecz osob niepetnosprawnych i osieroconych;
promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej o0sOb pozostajacych bez pracy i
zagrozonych zwolnieniem z pracy;
rozwoj dzialalno$ci wspomagajacej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;
rozwoj edukacji, o§wiaty i wychowania;
przeciwdziatanie patologiom spotecznym:;
rozwo0]j pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktow zbrojnych 1 wojen w
kraju i za granica;
10. rozw¢j i promocja wolontariatu;
11. rozw¢j organizacji socjalnych
12. wspieranie cztonkow federacji
13. reprezentowanie cztonkéw federacji
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14. rozw0j 1 promocja dzialan w obszarze ekonomi spoteczne;j

PRZEDMIOT DZIALALNOSCI STATUTOWEJ

=

badanie potrzeb srodowisk lokalnych;

2. organizacj¢ szkolen, poradnictwo w zakresie prowadzonych dziatan, dystrybucja

informaciji;

profilaktyke i dziatania na rzecz poprawy warunkéw zycia;

aktywne uczestnictwo w ksztaltowaniu polityki spoteczno-gospodarczej regionu i kraju;

5. wspieranie i inicjowanie réznorodnych form pomocy (grup samopomocowych, grup
wsparcia i in.);

6. wspomaganie techniczne, szkoleniowe, informacyjne lub finansowe organizacji
socjalnych;

7. wspotprace z administracjg publiczng w sferze socjalnej;

8. wspieranie mechanizmoéw adaptacji 1 readaptacji spotecznej o0so6b zagrozonych i
dotknietych ~ wykluczeniem  spotecznym, w tym  os6éb  uzaleznionych,
niepelnosprawnych, osob starszych z terenu wojewddztwa warminsko-mazurskiego;

9. koordynowanie dzialan majacych na celu realizacj¢ postulatow cztonkéw Federacji
oraz grup spotecznych nie bedacych cztonkami Federacji i reprezentowanie ich
interesow;

10. prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej;

11. inicjowanie wspoltpracy zagranicznej czlonkow Federacji.

How

DZIALALNOSC GOSPODARCZA

W 2010 r. uruchomili$my dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie:

1. Drukowanie gazet 18.11. Z, Pozostate drukowanie 18.12.Z, Dziatalnos¢ ustlugowa
zwigzana z przygotowaniem do druku 18.13.Z, Reprodukcja zapisanych no$nikdéw
informacji 18.20. Z

2. Sprzedaz hurtowa i detaliczna samochodéw osobowych i1 furgonetek 45.11.Z ,
Sprzedaz detaliczna wyrobow medycznych, wigczajac ortopedyczne prowadzona w
niewyspecjalizowanych sklepach 47.73.Z, Sprzedaz detaliczna prowadzona poprzez
domy sprzedazy wysytkowej lub Internet 47.91.Z, Pozostata sprzedaz detaliczna
prowadzona poza siecig sklepowa, straganami i targowiskami 47.99.Z

3. Hotele i podobne obiekty zakwaterowania 55.10.Z, Obiekty noclegowe turystyczne
1 miejsca krotkotrwalego zakwaterowania 55.20.Z, Pozostale zakwaterowanie
55.90.Z

4. Restauracje i inne stale placowki gastronomiczne 56.10.A, Przygotowanie i
dostarczanie zywnosci dla odbiorcow zewnetrznych (katering) 56.21.Z, Pozostala
ustugowa dziatalno$¢ gastronomiczna 56.29.Z, Przygotowanie 1 podawanie napojow
56.30.Z

5. Wydawanie ksigzek 58.13.Z, Wydawanie czasopism i pozostatych periodykéw
58.14.Z, Pozostata dziatalnos¢ wydawnicza 58.19.Z, Dziatalnos¢ wydawnicza w
zakresie pozostalego oprogramowania 58.29.Z

6. Dziatalno$¢ zwigzana z produkcja filmoéw, nagran wideo 1 programéw
telewizyjnych 59.11.Z, Dziatalnos¢ postprodukcyjna zwigzana z filmami,
nagraniami wideo i programami telewizyjnymi 59.12.Z, Dziatalno$¢ zwigzana z
dystrybucja filmow, nagran wideo i programow telewizyjnych 59.13.Z, Dzialalno$¢
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8.
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zwigzana z projekcja filmow 59.14.Z, Dziatalno$¢ w zakresie nagran dzwickowych
I muzycznych 59.12.Z

Dzialalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki 62.02.7Z

Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna
dziatalnos$¢ 63.11.Z, Dziatalno$¢ portali internetowych 63.12.Z, Dziatalno$¢ agencji
informacyjnych 63.91.Z, Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji,
gdzie indziej niesklasyfikowana 63.99.Z

Dziatalno$¢ prawnicza 69.10.Z, Dziatalnos¢ rachunkowo-ksiggowa; doradztwo
podatkowe 69.20.Z

Stosunki miedzy ludzkie (public realtions) i komunikacja 70.21.Z, Pozostate
doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania 70.22.7Z

Badania i1 analizy zwigzane z jakos$cig zywnosci 71.20.A, Pozostale badania i
analizy techniczne 71.20.B

Badania naukowe 1 prace rozwojowe w dziedzinie nauk spolecznych i
humanistycznych 72.20.Z

Dziatalno$¢ agencji reklamowych 73.11.Z, Posrednictwo w sprzedazy czasu i
miejsca na cele reklamowe w radio i telewizji 73.12.Z, Posrednictwo w sprzedazy
miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych 73.12.B, Posrednictwo w
sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych (Internet)
73.12.C, Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w pozostatych
mediach 73.12.D, Badanie rynku i opinii publicznej 73.20.Z

SKEAD ZARZADU

Prezes Bartlomiej Gluszak (Elblaskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarzagdowych)
Wiceprezes Marek Borowski (Bank Zywno$ci w Olsztynie)

Wiceprezes Joanna Tomaszczyk (Olsztynskie Stowarzyszenie Wsparcia Spotecznego)
Skarbnik Krystyna Salak (Towarzystwo Przyjaciot Dzieci w Moragu)

Sekretarz Teresa Kocbach — do 3 grudnia 2012 (Olsztynskiej Stowarzyszenie Hospicyjne

PALIUM)

Sekretarz Marta Stanistawa Kosmala — od 3 grudnia 2012 (Warminsko-Mazurskie

Stowarzyszenie Przyjaciot Opieki Paliatywnej w Bartoszycach)

KOMISJA REWIZYJINA

Jan Zajac (Stowarzyszenie Propagowania Trzezwosci ,,KROKUS” — Korsze)
Teresa Bochenska (Elblaski Bank Zywnosci - Elblag)

Jan Skapowicz — do 3 grudnia 2012 Integracyjny Klub Sportowy ATAK w Elblagu

Edyta Karpinska — od 3 grudnia 2012 Stowarzyszenie PASARGA w Wilczetach

PRACOWNICY i WSPOEPRACOWNICY

Pracownicy 1 wspotpracownicy (m.in. wolontariusze, stazysci) Federacji FOSa w 2012 r. to:
Agnieszka Nowicka — koordynator projektu, kierownik biura (od wrzesnia 2009 roku)

Maciej Soroka- koordynator projektu (od listopada 2011)


http://www.federacjafosa.pl/o-federacji/nasz-zespol/szczegoly-osoby.html?tx_bzdstaffdirectory_pi1%5BshowUid%5D=12&tx_bzdstaffdirectory_pi1%5BbackPid%5D=40&cHash=1e5c11488b
http://www.federacjafosa.pl/o-federacji/nasz-zespol/szczegoly-osoby.html?tx_bzdstaffdirectory_pi1%5BshowUid%5D=12&tx_bzdstaffdirectory_pi1%5BbackPid%5D=40&cHash=1e5c11488b

Anna Ksiazak Gregorczyk — doradca zawodowy(od stycznia 2012)

Ewelina Warnel — webmaster (od stycznia 2012)

Stanistaw Brzozowski — Rzecznik praw osob starszych wojewoddztwa warminsko-mazurskiego
Stanislaw Puchalski — Zastepca Rzecznika praw osoéb starszych wojewodztwa warminsko-
mazurskiego

Marta Sulikowska — doradca zawodowy (od sierpnia 2012 do pazdziernika 2012)

Joanna Sadzuga - doradca zawodowy (od listopada 2012)

Malgorzata Majewska — ksiegowa (od kwietnia 2012)

SIEDZIBA BIURA

Federacja Organizacji Socjalnych Wojewodztwa Warminsko — Mazurskiego FOSa
ul. Artyleryjska 34
10 — 155 Olsztyn
NIP: 7393452954, REGON 519643124
T/F: 189/ 523 -60-92
www.federacjafosa.pl , e-mail: biuro@federacjafosa.pl

DATA WPISU / NUMER REJESTRU KRS

data wpisu: 27.07.2004 r. KRS: 0000213652,

ORGANIZACJE CZLONKOWSKIE

Elblaskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarzadowych w Elblagu,
Bank Zywnosci w Olsztynie,

Olsztynskie Stowarzyszenie Wsparcia Spotecznego w Olsztynie,

Elblgski Bank Zywnosci w Elblagu,

Stowarzyszenie Humanitarne Dar Serca w Szczytnie,

Polskie Stowarzyszenie Na Rzecz Osob z Uposledzeniem Umystowym Koto w
Elblagu,

7. Stowarzyszenie Propagowania Trzezwosci KROKUS w Korszach,

8. Elblgska Rada Konsultacyjna Oso6b Niepetnosprawnych w Elblagu,

9. Stowarzyszenie ,,Dzieciom Wiejskim” w Nowym Kawkowie,

10. Stowarzyszenie Regionalne Centrum Wolontariatu w Elblagu,

11. Towarzystwo Przyjacidt Dzieci w Moragu,

12. Integracyjny Klub Sportowy ATAK w Elblagu,

13. Stowarzyszenie Pomocy Bezrobotnym i Ich Rodzinom ,,Samarytanie” w Ornecie
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14. Stowarzyszenie ,,Otwarte Drzwi* w Olecku
15. Stowarzyszenie na Rzecz Hospicjum Elblgskiego w Elblagu,
16. Stowarzyszenie Opieki Paliatywnej ,,Palium” w Piszu,
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Stowarzyszenie Na Rzecz Chorych Dlugotrwale Unieruchomionych ,Niebieski
Parasol” w Etku,

Warminsko — Mazurskie Stowarzyszenie Przyjaciét Opieki Paliatywnej w
Bartoszycach,
Fundacja Na Rzecz Oséb Z Chorobami Nowotworowymi i Przewlektymi ,JesteSmy

Razem” w Lidzbarku Warminskim,

Stowarzyszenie Opieki Paliatywnej 1 Dlugotrwale Unieruchomionych ,,Pomocna Dton”
w Braniewie,

Stowarzyszenie Na Rzecz Chorych na Chorob¢ Nowotworowa ,,Promyk” w Gizycku,
Elblaskie Stowarzyszenie Humanitarne im. Sw. Lazarza »LAZARUS” w Elblagu,
Olsztynskie Stowarzyszenie Hospicyjne PALIUM,

Stowarzyszenie Integracyjne RAZEM w Elblagu,

Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Gminy Wilcz¢ta — zmienito nazwe w 2012 r. na:
Stowarzyszenie ,,PASARGA”,

Fundacja LAURENTIUS w Olsztynie,

Stowarzyszenie Wspomagania Rozwoju Dzieci 1 Mtodziezy Niepetlnosprawnej Debowe
Wzgbrze,

Mazurskie Stowarzyszenie Aktywnosci Lokalnej w Orzyszu,

Stowarzyszenie Trzy Pokolenia w Szczytnie,

Uniwersytet Trzeciego Wieku i Osob Niepetnosprawnych w Elblagu.

Caritas Diecezji Efckiej

Stowarzyszenie Wspierajace Rozwdj Wsi w Krekolach zmienito nazwe w 2012 r. na
whLancuch Wzajemnosci”

Orneckie Stowarzyszenie Wspierania Osob Niepetnosprawnych

Elblaskie Stowarzyszenie Organizatorow Pomocy Spolecznej w Elblagu
Stowarzyszenie ,,Dialog Pokolen”

Stowarzyszenie na Rzecz Pomocy Dzieciom 1 Mtlodziezy Niepelnosprawnej 1 Osob
pokrzywdzonych w wyniku Wypadkéw Komunikacyjnych ,,Promyk” ze Szczytna
Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku w Moragu

Warminsko-Mazurski Uniwersytet Trzeciego Wieku w Olsztynie

W roku 2012 dolaczyly:

Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom i Mlodziezy z Ruciane-Nida

Uniwersytet Trzeciego Wieku w Ilawie

ORGANIZACJE PARTNERSKIE

W ramach Federacji FOSa funkcjonujg grupy organizacji podejmujacych w swych dziataniach
ta samg tematyke. Nalezg do nich:

- Sie¢ Wolontariat Warmii 1 Mazur

- Sie¢ Organizacji Paliatywnych Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego ,,PALIUM”

- Grupa organizacji pracujacych z i na rzecz 0osob niepelnosprawnych

- Sie¢ Na Rzecz Senioréw Warmii i Mazur



- Porozumienie Uniwersytetow 111 Wieku Warmii i Mazur

W wigkszo$ci sg to niezalezne sieci, posiadajace wypracowane zasady wspotpracy z Federacja
FOSa. Organizacje nalezace do ww. sieci, a nie bedace cztonkami Federacji FOSa, posiadaja
status organizacji partnerskich Federacji.

ORGANIZACJE I INSTYTUCJE WSPOEPRACUJACE

- Wspolnota Robocza Zwigzkéw Organizacji Socjalnych WRZOS

- Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej, Warminsko — Mazurski Urzad Marszatkowski w
Olsztynie

- Zwigzek Parytetowy Dolnej Saksonii

- Towarzystwo Parytetowej Pracy Socjalnej GPS z Wilhelmshaven

- Rada Organizacji Pozarzadowych Wojewodztwa Warminsko — Mazurskiego

- Sie¢ Rozwoju Lokalnego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego HEROLD

- organizacja ,,Motiva” z miejscowosci Amersfoort w Holandii

JESTESMY CZEONKIEM

- Wspolnoty Roboczej Zwigzkow Organizacji Socjalnych WRZOS
- Rady Organizacji Pozarzadowych Wojewodztwa Warminsko — Mazurskiego
- Sieci Wspierania Rozwoju Lokalnego HEROLD

DZIAEALNOSC STATUTOWA Federacji FOSa w 2012 r. byta realizowana miedzy innymi
poprzez projekty wpisujace si¢ w misje organizacji, pozyskane z roznych zrodet finansowania.
Byly to nastgpujace projekty:

1) ,,Wolontariat Warmii i Mazur” ,

2) ,,0Oblicza Wolontariatu” oraz wktad wtasny do projektu ,,Oblicza Wolontariatu”,

3) ,,Wolontariat 0sob starszych - migdzynarodowy przeptyw wiedzy i pomystow”,

4) ,,Inwestuj w siebie — reintegracja zawodowa i spoleczna”,

5) ,,Mamy swoje prawa”,

6) ,,Akademia Il Wieku Warmii i Mazur”,

7) ,,Skuteczniej na rzecz rodzin i 0s6b ubogich”,

8) ,,Badanie pilotazowe dotyczace sytuacji zyciowej ofiar narodowego socjalizmu na terenie
Warmii i Mazur”,

9) ,,Szkota Animatoréw Spotecznych pracujgcych w srodowiskach 0sob niepetnosprawnych”
10) ,,Doradztwo i Kariera” — ponadlokalna sie¢ aktywizacji spotecznej i zawodowej dla 0sob z

niepetnosprawnosciami,



Wolontariat Warmii i Mazur

Okres realizacji projektu od 1 sierpnia 2011 do 30 czerwca 2012

W ramach realizacji projektu zostaty przeprowadzone nastgpujace dziatania

- wsparcie funkcjonowania Centrow Wolontariatu

- Staze wolontariackie

- Strona internetowa na temat wolontariatu

- Spotkanie ,,Oblicza Wolontariatu”

- Doradztwo

- Promocja projektu

Rezultaty projektu:

Dzigki realizacji zadan i planowanych dziatah nastapil rozwdj i wzmocnienie organizacji
pozarzadowych w obszarze wolontariatu 1 aktywnosci spotecznej. Udzielone wsparcie
doradcze 1 animacyjne przyczynito si¢ do rozwoju wolontariatu jako zaangazowania
obywatelskiego w organizacjach pozarzadowych oraz wzmocnienia przeptywu informacji
| wymiany do$wiadczen w tym obszarze.

Ponadto:

- powstato lub zostato wzmocnionych 6 Centrow Wolontariatu znajdujacych si¢ w Olsztynie,
Moragu, Bartoszycach , Mragowie oraz Etku, ktore pozyskaly 92 wolontariuszy. Zostaty
zorganizowane 34 spotkania, przeprowadzono 15 inicjatyw wolontariackich,

- odbylo si¢ 1 dwudniowe szkolenie dla koordynatorow Centrow Wolontariatu, tacznie
przeszkolono 21 0sob

- zorganizowano 3 szkolenia dla wolontariuszy w Etku, Braniewie i Olsztynie, w ktorych
udziat wzieto 45 wolontariuszy

- powstat dokument dot. standaryzacji dziatalnosci centrum

- odbyt si¢ staz wolontariacki w organizacji pozarzadowe;j



- funkcjonowata strona www.dobrastrona.org.pl

- wsparto doradczo 10 organizacji wolontariackich
Warto$¢ projektu: 130 000,00
Finansowanie projektu: Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej w ramach Programu

Operacyjnego Funduszu Inicjatyw Obywatelskich

,,Oblicza Wolontariatu”

Projekt finansowany ze S$rodkéw Ministerstwa Pracy i1 Polityki Spotecznej z Programu
Operacyjnego Funduszu Inicjatyw Obywatelskich.

Termin realizacji: lipiec 2012 do czerwiec 2013

Wartos¢ projektu: 86 670,00

Projekt otrzymat dofinansowanie ze $rodkéw Samorzadu Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego w wysokosci 7 500,00 na dziatanie prowadzone w okresie 01 lipiec 2012 do 31
grudnia 2012.

Projekt byt kontynuacjg poprzednich dziatan. W ramach projektu w 2012 roku:

- wsparto powstanie/dziatalnos¢ 7 Centrow Wolontariatu w Olsztynie, Morag, Itawa, EIk,
Bartoszyce, Braniewo, Ruciane Nida. W kazdym Centrum dzialalno§¢ prowadzi okoto 20
wolontariuszy na rzecz lokalnej spolecznosci w tym oséb starszych,

- wsparcie srodowisk seniorskich prowadzili Rzecznik Praw Osob Starszych w Olsztynie oraz
Zastepca Rzecznika Praw Oso6b Starszych w Elblagu

- odbyto si¢ spotkanie organizacji socjalnych ,,Oblicza Wolontariatu” , w ktorych wzieto udziat
okoto 500 osob

- zostata zaktualizowana regionalna strona wolontariatu www.dobrastrona.org.pl

- zostal wydany numer czasopisma ,,Generacja”

Projekt ,,Wolontariat oséb starszych - miedzynarodowy przeplyw
wiedzy i pomystow”

Okres realizacji projektu: od 01 sierpnia 2010 do 31 lipca 2012 r.
Projekt realizowany byt przy wsparciu finansowym Komisji Europejskiej w ramach programu
» Uczenie si¢ przez cale ycie”.

Projekt zaktadat cztery trzytygodniowe wizyty, w ktorych wzieto udziat 12 wolontariuszy (6 z


http://www.dobrastrona.org.pl/

Holandii oraz 6 z Polski).

Pierwsza grupa wolontariuszy wyjechata do Holandii we wrze$niu 2010 roku (2 osoby)
natomiast druga grupa wolontariuszy wyjechata do Holandii we wrzeéniu 2011 roku (4 osoby).
Holendréw goscilismy w maju 2011 roku (2o0soby) oraz w maju 2012 roku (4 osoby).

W realizacji projektu wspolpracowaliSmy z szeregiem organizacji cztonkowskich Federacji

FOSa.

Dziatania wolontariuszy z Holandii w Polsce wykonywane na rzecz organizacji zrzeszonych w
Federacji FOSa w maju 2012 to:

- pomoc w organizacji Dnia Godnosci Osob z Niepelnosprawnos$cia Intelektualng w Moragu

- praca w warsztatach terapii zajgciowej,

- spotkania z cztonkami Uniwersytetu Trzeciego Wieku — przeprowadzenie wyktadow, nordic
walking z seniorami;

-praca w siedzibie Federacji FOSa polegajaca na promocji zawodow sportowych ,,Senioriada”,
na stornach internetowych holenderskich oraz wérdd organizacji senioralnych w Holandii,

- przeprowadzenie wyktadow dla seniorow ze Stowarzyszenia ,,Chér Tecza”,

-praca w osrodku, pomoc przy wyjezdzie na wystawe dla os6b niewidomych,

- przeprowadzenie wyktadu nt. Holandii dla podopiecznych DDPS,

- praca z podopiecznymi NZOZ OMR,

- wyktad w Domu Kombatanta;

- prowadzenie zaj¢¢ z jezyka angielskiego w UTW, - przeprowadzenie wyktadu dla stuchaczy
UTW przy Elblaskiej Uczelni Humanistyczno-Ekonomicznej, - pomoc w przygotowywaniu
positku w organizacji pozarzadowej ESWIP.

Warto$¢ projektu: 23 377,54

Proiekt: Inwestui w siebie — reintegracia zawodowa i spoleczna

Projekt realizowany w okresie od 1 stycznia 2012 do 31 grudnia 2013 r.
warto$¢ umowy: 828 245,58
finansowanie: Europejski Fundusz Spoteczny PO KL Dziatanie 7.2.1 umowa zawarta z

Urzedem Marszatkowskim Wojewodztwa Warminsko- Mazurskiego

W ramach realizacji tego projektu zorganizowali$my ksztalcenie dla 45 os6b w zawodzie
opiekuna medycznego. Ponadto w ramach tego projektu zwigkszali$my kompetencje spoteczne

uczestnikow poprzez: nauke jezyka niemieckiego, podnoszenie umiejetnosci funkcjonowania
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na rynku pracy, w rodzinie i lokalnym spotecznosci. Do projektu zakwalifikowano osoby
pozostajace bez pracy lub korzystajace z pomocy spotecznej z powiatu: ketrzynskiego,
bartoszyckiego, braniewskiego.
Projekt realizowany jest we wspOlpracy partnerskiej nastepujacych podmiotow:
1. Federacja FOSa- lider projektu
2. Gmina Miejska Ketrzyn/Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Ketrzynie
3. Niepubliczny Zaktad Medycyny Paliatywnej w Bartoszycach
WspotpracowaliSmy tez z organizacjami cztonkowskimi Federacji FOSa z ww. powiatow.
W 2012 r. w ramach realizacji tego projektu zostaty przeprowadzone nastepujace dzialania:
- kurs nauki jezyka niemieckiego po 15 os. w trzech powiatach.
- cykl warsztatow z wizerunku,
- cykl szkolen psychologicznych
- cykl szkolen z doradztwa zawodowego
- staze praktyczne placowkach opiekunczych
oraz od wrze$nia rozpoczeto realizacj¢ cyklu edukacyjnego na kierunku opiekuna medycznego.
Kurs opiekuna medycznego realizowany byt we wspotpracy z nastgpujacymi szkotami:
- Policealna Szkota Medyczna im. Zbigniewa Religii w Olsztynie
- Policealna Szkota Medyczna im. Jadwigi Romanowskiej z Elblaga.
W Elblagu zorganizowaliSmy nauke¢ dla 15 uczestnikow z powiatu braniewskiego, a w
Olsztynie dla 30 0s6b z powiatu ketrzynskiego i bartoszyckiego.
Wdrazanie tego projektu bedzie kontynuowane w 2013 r., gdzie planowany jest takze kurs

prawa jazdy.

Projekt: Mamy swoje prawa

Okres realizacji projektu: maj 2012 - listopad 2012

Zrédlo dofinansowania: Samorzad Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego

Warto$¢ projektu: 12 000 zt

Zatozeniem projektu bylo zwigkszenie aktywnosci osOb starszych w wojewddztwie
warminsko-mazurskim poprzez dziatania Rzecznika Praw Osob Starszych oraz Jego Zastepcy,
a takze poprzez wydanie czasopisma ,, Generacja .

W ramach realizacji tego projektu Rzecznicy podejmowali interwencje, gdy dochodzito do
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famania praw osob starszych. W trakcie 7 miesigcznej pracy przyjeli co najmniej 20 zgloszen
dotyczacych spraw lokalowych, rodzinnych, zwigzanych ze stuzbg zdrowia, opicka
paliatywng. Interweniowali do wladz miejskich, samorzadowych do organéw ochrony
bezpieczenstwa 1 porzadku publicznego, Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentow,
osrodkow pomocy spotecznej i in. W trakcie swojej kilkumiesigcznej pracy dazyli do zmiany
postrzegania wizerunek osob starszych i1 przeciwdziatali dyskryminacji tej grupy osob.
Wspierali oni propagowanie wszelkich form aktywno$ci seniorow  (Kulturalnych,
edukacyjnych, sportowych). Nagtasniali te kwestie w mediach, konferencjach, udzielali
wywiadow dla prasy, radia. Odbyli co najmniej 75 spotkan z przedstawicielami wtadzy
samorzagdowej, organizacjami dzialajgcymi na rzecz |1 z seniorami, uczestniczyli
w konferencjach, seminariach po$wigconych osobom starszym, udzielali porad prawnych
seniorom; tacznie spotkali z 120 osobami starszymi. Prowadzili réwniez dziatania
informacyjno-edukacyjne, ktore miaty na celu zwigkszenie $wiadomosci osob starszych na
temat przystugujacych im praw, ale rowniez wystepujacych w ich srodowisku zagrozen. W
ramach tego dziatania zostato przeprowadzonych 5 wyktadow — spotkan w Olsztynie, Itawie,
Mtynarach, Ketrzynie i Nidzicy, w ktorych uczestniczylo tacznie 246 oséb.

W ramach realizacji zadan projektu wydali$my rowniez kolejny numer czasopisma Generacja,
ktérego autorami byli wolontariusze, m.in. osoby starsze. Tematy poruszane w Generacji to
przede wszystkim sposoby na aktywnos¢, zdrowy styl Zycia, dziatania organizacji seniorskich,
sylwetki aktywnych osob starszych. Pismo ukazato si¢ w 800 egzemplarzach w formacie A4,
20 stron i zostato rozdysponowane do Uniwersytetow 111 Wieku, osrodkéw pomocy spotecznej,

organizacji seniorskich.

Projekt: Akademia I11 Wieku Warmii i Mazur

Okres realizacji projektu: czerwiec 2012- grudzien 2012

Zrédlo dofinansowania: Wojewoda Warminsko-Mazurski

Wartos$¢ dofinansowania: 24 992 zt

Projekt nastawiony byl na aktywizacje i przeciwdziatanie marginalizacji oséb starszych
poprzez wydanie pisma Generacja i realizacje wyktadow na Uniwersytetach Trzeciego Wieku,
w Klubach Seniora itp. Realizacja zadan i zaplanowanych dziatan wzmocnita Srodowisko

seniorskie oraz zwigkszyla aktywno$¢ osob starszych w dziatania na rzecz spotecznosci
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lokalne;j.

W ramach realizowanych dziatan przeprowadzono:

- 10 wyktadow dla stuchaczy Uniwersytetu Trzeciego Wieku UTW w Braniewie, Bartoszyce,
Itawie, Olsztynie, Ketrzynie, Moragu, Etku, Gizycku, Dziatdowie, Nidzicy.

W  wyktadach wrzigto wudzial facznie okolo 700 oséb. Wyklady woluntarystycznie
przeprowadzili pracownicy akademiccy, dziennikarze, prawnicy, mediatorzy, psycholodzy.

- zostaty wydane 2 numery ,,Generacji” w tagcznym naktadzie 2 000 egzemplarzy.

Projekt: Skuteczniej na rzecz rodzin i oséb ubogich

Okres realizacji projektu: 1.06.2012 r. do 31.12.2012r.
Zrédlo dofinansowania: Wojewoda Warminsko-Mazurski

Wartos$¢ dofinansowania: 24 992 zt

Projekt polegal na przeprowadzeniu cyklu szkoleniowego pod nazwg ,,Akademia Socjalna”

dla przedstawicieli pomocy spotecznej i pozarzadowych organizacji socjalnych w zakresie
zwigkszenia wiedzy niezbg¢dnej do efektywniejszego pomagania osobom i rodzinom ubogim.
W ramach zorganizowanego cyklu szkoleniowego pod nazwa Akademia Socjalna
przeprowadzili$my osiem szkolen 8 godzinnych o nastgpujacej tematyce:

1) Przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu;

2) Diagnoza. Diagnozowanie potrzeb $rodowiska lokalnego, ze szczegdlnym
uwzglednieniem rodzin i 0os6b ubogich;

3) Projektowanie. Metodologia tworzenia projektow finansowanych ze zrodet
zewngtrznych
4) Finanse domowe. Budowanie umiej¢tnosci zabezpieczen przed wpadnigciem w spirale

zadluzen, umiejetnosci kontroli budzetu domowego. Jak pracowaé z osobami, ktore
wpadaja w zadluzenia kredytowe.

5) Trening umiej¢tnosci pomagania

6) Partnerstwo. Budowanie partnerstwa miedzy instytucjami pomocy spolecznej i
socjalnymi organizacjami pozarzagdowymi. Sposoby nawigzywania wspOlpracy z

lokalnymi przedsigbiorcami
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7) Sposoby poszukiwania i pozyskiwania $rodkoOw na realizacje zadan i dziatan
zwigzanych ze wsparciem rodzin z réznych zroédet — akcje charytatywne, organizacje i
instytucje, itp.

8) Superwizja w pomocy spoteczne;j

Do projektu zrekrutowalismy 15 osob, pracownikow nastepujacych organizacji i instytucji:

e Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Olsztynie (5 0s6b) w tym z réznych form
organizacyjnych jak: - Punkt Pomocy Spotecznej nr 4, - Osrodek Interwencji
Kryzysowej , - Osrodek Wsparcia dla Matek;

e Polskie Stowarzyszenie Osob z Uposledzeniem Umystowym (2 osoby)

e Stowarzyszenie ,,Nie lekaj sie” Srodowiskowy Dom Opieki ,,Barka” (2 miejsca)

e Stowarzyszenie na rzecz chorych z chorobg nowotworowa ,,Promyk” (1 osoba)

e Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Gietrzwatdzie (1 osoba)

e Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Ketrzynie (2 osoby)

e Dom dla Bezdomnych im. Sw. Brata Alberta ( 2 osoby)

e  WRZOS biuro projektu w Olsztynie ,,Doradztwo i Kariera” dla oséb z niepeino
sprawno$ciami (1 osoba)

W kazdym ze szkolen wzigto udziat po 15 oso6b zajmujacych si¢ pomoca ubogim,
niepelnoprawnym lub ich rodzinom. W sumie w wyniku wdrazania zadnia zostalo
przeszkolonych 30 przedstawicieli, pracownikow instytucji pomocy spolecznej 1
pozarzadowych organizacji socjalnych. Wszyscy uczestnicy otrzymali $wiadectwa ukonczenia
szkolenia, na ktorych byly zapisy w ilu i jakich tematycznie szkoleniach dana osoba wzigta
udziat. Na $wiadectwach byt takZze zamieszczony zapis o dofinansowaniu szkolenia z dotacji
Wojewody Warminsko-mazurskiego oraz nr umowy w ramach ktorej bylo realizowane

zadanie.

Projekt: Szkola Animatorow Spolecznych pracujacych w
srodowiskach osob niepelnosprawnych

Okres realizacji projektu: 1.07.2012r. do 31.07.2013 .

Zrédlo dofinansowania: F undacja ,,Aktion Mensch”

Wartos¢ dofinansowania: 79 328,00

Projekt polegat na organizacji szkolen dla 15 osobowej grupy z wojewddztwa warminsko-

mazurskiego, pracujacych z osobami niepelnosprawnymi. Do udzialu w projekcie
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zakwalifikowano przedstawicieli 15 organizacji i instytucji pracujacych z i na rzecz osob
niepelnosprawnych z terenu wojewodztwa warminsko —mazurskiego.

W ramach realizacji zadan projektu odbyty si¢ nastepujace szkolenia:

1) 29.08.2012 — odbylo si¢ seminarium otwierajagce w Olsztynie, wystgpili podczas niego
przedstawiciele Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego oraz Regionalnego Osrodka
Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie:

2) 27-29.09.2012 — 20 godz. szkolenie na temat: ,,Ja jako Animator*,

3) W dniach 17-21.10.2012 r. odbyto si¢ 20 godz. uczestnicy Szkoty Animatoréw
Spotecznych byli na wizycie studyjnej w Niemczech

4) W dniach 15-17.11.2012 r. odbyto si¢ 20 godz. Szkolenie na temat: Diagnoza
srodowiska lokalnego. Tworzenie partnerstwa i koalicji wokot problemow 0sob
niepelnosprawnych w §rodowisku lokalnym.

5) W dniach 6-8.12.2012 odbyto sie 20 godz. Szkolenie na temat: Komunikacja i
budowanie relacji w zespole.

Liderem projektu jest Towarzystwo Parytetowej Pracy Socjalnej z Wilhelshaven, Federacja
FOSa jest partnerem i realizatorem projektu w Polsce

Przy realizacji projektu Federacja FOSa wspotpracowata:

- ze Stowarzyszeniem CAL przy wskazywaniu trenerow, doborze materiatoéw szkoleniowych
- z naukowcami z Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego — przy organizacji seminarium
naukowego,

- z Urzedem Marszatkowskim — Regionalnym Osrodkiem Polityki Spotecznej — rowniez przy
organizacji seminarium naukowego

- z organizacjami, ktore zglosily uczestnikow projektu — w zakresie organizacji szkolen,
realizacji diagnozy itd.

Projekt: Badanie pilotazowe dot. sytuacji zyciowej ofiar narodowego
socjalizmu na terenie Warmii i Mazur

Okres realizacji projektu: pazdziernik 2012- kwiecien 2013 roku

Zrédlo dofinansowania: Fundacja Pamicé, Odpowiedzialnosé i Przysztosé

Warto$¢ dofinansowania: 2 500 euro - 10 059,75 zt

Cel projektu to zbadanie obecnej sytuacji zyciowej ofiar przesladowan nazistowskich
W regionie wojewddztwa warminsko-mazurskiego. Projekt jest wstepem do przygotowania

programu wsparcia tej grupy osob starszych; realizacja planowana jest na koniec 2013 roku.
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Na podstawie analizy dokumentéw i przeprowadzonych wywiadow z ekspertami zostaly
okreslone potrzeby 0sob poszkodowanych i wynikajace z nich koniecznosci dziatan.

W ramach dziatan projektu zostato zrealizowane:

- wywiady z osobami, ktore reprezentujagcymi Ofiary Narodowego Socjalizmu,

- Zzebranie materialow na temat sytuacji os6b pokrzywdzonych w Itawie i Olsztynie

- analiza dokumentacji organizacji dziatajacych na rzecz tej grupy spoleczne;.

Wyniki badan zaprezentowano na konferencji ,,Jak zyja Ofiary Narodowego Socjalizmu

dzisiaj” w marcu 2013 w Warszawie.

Projekt: Doradztwo i Kariera — ponadlokalna sie¢ aktywizacji
spolecznej i zawodowej dla 0s6b z niepelnosprawnosciami

W ramach partnerstwa Federacja FOSa podpisala umowe o wspdtpracy ze Wspolnota Robocza
Zwiazkéw Organizacji Socjalnych WRZOS z Warszawy, polegajaca na realizacji wspdlnego
projektu pt. ,, Doradztwo i Kariera- ponadlokalna sie¢ aktywizacji spolecznej i zawodowej 0sob
niepetnosprawnych”. Byt to projekt dofinansowany ze §rodkéw PFRON

Projekt ten Federacja FOSa realizowata juz wczesniej w partnerstwie z WRZOS w 4 edycjach,
tj. od 2008 r.

Data nowej edycji: 1 sierpnia 2012

Celem gléwnym projektu jest aktywizacja zawodowa 1 spoleczna oséb niepetnosprawnych w
tym pomoc w wejSciu na rynek pracy - zdobycie i utrzymanie zatrudnienia. Zadania
w projekcie dotycza gtownie osob niepelnosprawnych dtugotrwale bezrobotnych.

Dzigki realizacji projektu przyczyniamy si¢ do:

1. Dla 0s6b niepetnosprawnych:

a) uzyskania i utrzymania zatrudnienia na chronionym jak i otwartym rynku pracy,

b) podniesienia umiej¢tnosci poruszania si¢ po rynku pracy m.in. umiejetnosci rozmowy
z pracodawcg, umiej¢tnosci wdrazania metod szukania pracy z nastawieniem na samodzielne
poszukiwanie zatrudnienia, umiejetnosci przygotowywania dokumentéw aplikacyjnych,
umiejetnosci szukania zatrudnienia zgodnego z zasobami 1 mozliwosciami jednostki,

¢) podniesienia kompetencji spotecznych, przelamywania barier wynikajacych z
niepetnosprawnosci, podejmowania réznego rodzaju aktywnosci o charakterze zawodowym i

spotecznym, umiej¢tnosci radzenia sobie w sytuacjach stresu, umiejetnosci rozwigzywania
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konfliktow szczegodlnie na polu zawodowym
We wszystkich dziataniach projektowych Federacja FOSa podejmuje wspotprace z

organizacjami cztonkowskimi, partnerskimi.

FOSa Dzieciom

Jest to staly, wewnetrzny program Federacji FOSa, realizowany od 2006 roku.

W jego ramach zorganizowalismy w 2012:

- wypoczynek zimowy dla okoto 30 dzieci w Gospodarstwie Agroturystycznym w Lesznie koto
Barczewa. Z wypoczynku korzystaly dzieci potrzebujace pomocy, podopieczni Stowarzyszenia
,»11zy Pokolenia” ze Szczytna

- $wigteczne paczki dla okoto 200 dzieci

Zbiorke darow do paczek dla dzieci zrealizowato Centrum Wolontariatu w Olsztynie,
prowadzone przez Federacje FOSa we wspotpracy z Europejskim Stowarzyszeniem Edukacji i
Rozwoju Pionier. Do akcji pozyskano okoto 20 darczyncow, w tym migdzy innymi Urzad
Marszatkowski w Olsztynie, Urzad Wojewodzki, Sad Administracyjny w Olsztynie, Komendg
Wojewodzka Policji w Olsztynie, Bank Zywnosci w Olsztynie oraz Olsztynskie Biblioteki i
inne instytucje. Podmioty te przeprowadzity wérod swoich wspotpracownikow akcje zbierania
stodyczy, maskotek, ksigzek, zabawek.

Paczki przekazano poprzez organizacje cztonkowskie Federacji FOSa najbardziej

potrzebujagcym dzieciom.

Pozostala dzialalnos¢ statutowa Federacji FOSa

Federacja FOSa realizowala zadania statutowe z nastawieniem na trwato$¢. Do pozostatych
dziatan naleza:

1) Dziatania wspierajace organizacje cztonkowskie Federacje 1 inne organizacje socjalne z
terenu wojewodztwa, jak szkolenia, doradztwo, mediacje (np. z samorzgdem), pomoc w
nawiazaniu partnerstwa i realizacji zadan statutowych

2) Dziatania na rzecz zakonczenia prac, przeprowadzenia konsultacji i przyjecia przez Zarzad

Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego Programu Rozwoju Wolontariatu.
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3) Dziatania na rzecz monitoringu i wdrazania Wojewddzkiego programu na rzecz osob
starszych na lata 2009-2013 ,,Pogodna i bezpieczna jesien zycia na Warmii i Mazurach”
Wspoétpraca z UIIIW

4) Budowa wspotpracy ze srodowiskami organizacji socjalnych z terenu wojewodztwa
warminsko-mazurskiego:

a) zorganizowano, wspoélnie z Regionalnym Os$rodkiem Polityki Spotecznej oraz
Stowarzyszeniem ESWIP, prowadzacym Os$rodki Wspierania Inicjatyw Ekonomii Spotecznej,
spotkanie Warsztatow Terapii Zajeciowej. To pierwszy krok do sieciowania i wspolpracy tych
podmiotow

b) podjeto statg wspotprace z Uniwersytetami III Wieku z terenu wojewoddztwa warminsko-
mazurskiego. To kolejna grupa partnerska Federacji FOSa

5) Przedstawiciele Federacji FOSa uczestniczyli w pracach szeregu ciat, m.in.:

a) komisjach oceny wnioskow

b) Radzie Dziatalno$ci Pozytku Publicznego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego

¢) Radzie Organizacji Pozarzadowych Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego

d) innych

6) Dzialalno$¢ Federacji FOSa zostata dostrzezona 1 doceniona przez szereg gremiow:

a) doceniono dziatalno$¢ rzecznikdéw praw osob starszych Stanistawa Brzozowskiego oraz
Stanistawa Puchalskiego — poprzez nagrod¢ 1 wyrdznienie Marszatka Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskie za zastugi w dziedzinie pomocy spotecznej oraz tytutem dla Pana
Stanistawa Puchalskiego w konkursie ,,Spoko senior”

b) doceniono dzialalno$¢ redaktora prowadzacego ,,Generacji” Krzysztofa Marusinskiego
poprzez nagrod¢ w ogdlnopolskim konkursie im. Heleny Radlinskiej dla animatorow
spotecznych

¢) dostrzezono tez dzialania samej Federacji, poprzez zaliczenie jej dziatan do dobrych praktyk
Programu Grundtvig oraz czterech innych dokumentow, dot. turystyki osob starszych, zalozen
polityki senioralnej kraju oraz aktywnosci 50+

7) Szereg dziatan Federacji FOSa mozliwy byt dzigki zaangazowaniu i wspotpracy organizacji
cztonkowskich. Nalezg tu wymienié zwlaszcza Stowarzyszenie ESWIP, Bank Zywnos$ci w
Olsztynie, a takze Regionalne Centrum Wolontariatu w Elblagu, Polskie Stowarzyszenie na
rzecz Osob z Uposledzeniem Umystowym w Elblagu i1 in. Wszystkim organizacjom serdecznie

dzigkujemy za zaangazowanie.
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Rachunek wynikéw
na dzien 31.12.2012 .r
Rachunek wynikéw sporzadzony zgodnie z zalgcznikiem do rozporzadzenia
Ministra Finansow z 15.11.2001 (DZ.U.137 poz1539 z p6zn.zmian)

Pozycja Wyszczegolnienie Kwota za Kwota za
poprzedni rok | biezacy rok
obrotowy obrotowy
1 2 3 4
A Przychody z dzialalnoSci statutowej 245 215,73 630 171,07
| Sktadki brutto okreslone statutem 2 480,00 2 690,00
1 Inne przychody okre$lone statutem 242 735,73 627 481,07
1 Przychody z dziatalnosci statutowej nicodptatne;j 242 735,73 627 481,07
11 Przychody z odptatnej dzialalnosci gospodarczej 4 510,00 133 460,00
B Koszty realizacji zadan statutowych 215 300,10 653 362,50
1 Koszty realizacji zadan statutowych dziatalnos$ci nieodplatnej 215 300,10 653 362,50
C l\j}’grlrl]irl](at)il(lzl-lg))wy na dzialalnosci statutowej (wielko$¢é dodatnia lub 29 915,63 2319143
D Koszty z dzialalno$ci gospodarczej 1 960,51 68 983,71
E I\’ng&ljl; rtglrl]z;ls((’)a\vrlyllja[)(;zialalnoéci gospodarczej (wielko$¢ dodatnia 2 549,49 64 476,29
F Koszty administracyjne 7 817,53 34 311,73
1 Zuzycie materialow i energii 98,00 3822,72
2 Ustugi obce 3036,53 12 608,70
3 Podatki i optaty 393,00 1613,00
4 Wynagrodzenia oraz ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia 4 290,00 15 200,64
5 Amortyzacja 1 066,67
6 Pozostate
G Pozostale przychody (nie wymienione w pozycji AiG) 285,79 4 555,32
H Pozostale koszty (nie wymienione w poz. B,D i H) 2122,79 1824,41
| Przychody finansowe 1,69 5783,30
J Koszty finansowe 5 785,43 1 025,00
K ;Xﬁgﬁ it::ﬁltl)sgjvgn :)]l;)lt(tg féj:a:(();k.sétf:.c; dzialalnoSci (wielkos$¢ 17 026,85 14 462,34
L Zyski i straty nadzwyczajne
| Zyski nadzwyczajne- wielko$¢ dodatnia
1 Straty nadzwyczajne — wielko$¢ ujemna
L Wynik finansowy ogélem (I+J) 17 026,85 14 462,34
| Réznica zwigkszajaca koszty roku nastepnego (wielko$¢ ujemna
1 Roznica zwigkszajaca przychody roku nastgpnego (wielkos¢ dodatnia) 17 026,85
30.03.2013
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BILANS NA DZIEN 31.12.2012 R.

Bilans sporzadzony zgodnie z zalgcznikiem do rozporzadzenia Ministra Finanséw z 15.11.2001 (DZ.U.137 poz.1539 z p6zn.zm)

Wiersz AKTYWA STAN NA Wiersz PASYWA Stan na
1 2 poczatek roku | koniec roku 1 2 poczatek roku koniec roku
A Aktywa trwale 0,00 14 933,33 A Fundusze wlasne 17 026,85 14 462,34
| Wartos$ci niematerialne i prawne | Fundusz statutowy
I Rzeczowe aktywa trwale 14 933,33 I Fundusz z aktualizacji wyceny
11 Naleznos$ci dtugoterminowe 11 Wynik finansowy netto za rok 17 026,85 14 462,34
obrotowy
v Inwestycje dlugoterminowe 1 Nadwyzka przychodow nad kosztami 17 026,85 14 462,34
(warto$¢ dodatnia)
\% Dlugoterminowe rozliczenia 2 Nadwyzka kosztow nad przychodami
mi¢dzyokresowe (warto$¢ ujemna)
B Aktywa obrotowe 17 526,85 22 049,43 B Zobowigzania i rezerwy na 500,00 22 520,42
zobowigzania
| Zapasy rzeczowych aktywow obrotowych | Zobowigzania dtugoterminowe z
tytutu kredytow i pozyczek
1 Zobowigzania krotkoterminowe i 500,00 22 520,42
fundusze specjalne
] Naleznosci krotko terminowe 781,84 6 206,35 1 Kredyty i pozyczki
2 Inne zobowigzania 500,00 22 520,42
3 Fundusze specjalne
11 Inwestycje krotko terminowe 16 745,01 15 843,08 11 Rezerwy na zobowiazania
1 Srodki pienigzne 16 745,01 15 843,08 v Rozliczenia migdzyokresowe
2 Pozostate aktywa finansowe 1 Rozliczenia migdzyokresowe
przychodow
C Krétkoterminowe rozliczenia 2 Inne rozliczenia mi¢dzyokresowe
miedzyokresowe
Suma bilansowa 17 526,85 36 982,76 Suma bilansowa 17 526,85 36 982,76

Data sporzadzenia 30.03.2013 .

Podpis
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A. STOSOWANE METODY WYCENY AKTYWOW | PASYWOW

INFORMACJA DODATKOWA ZA 2012 ROK

Wyszczegdlnienie

Przyjete metody wyceny w zasadach (polityce) rachunkowosci

Srodki trwate

Wg cen nabycia, zakupu

Naleznosci i zobowigzania

Wg kwot wymaganej zaptaty

Fundusze wiasne

Wg wartos$ci nominalnej

B. ZMIANY STOSOWANYCH METOD WYCENY AKTYWOW | PASYWOW - PRZYCZYNY | WYNIK

Wyszczegdlnienie zmiany

Przyczyny zmiany

Kwota wyniku finansowego spowodowana zmianami

C. INFORMACJA O ZDARZENIACH GOSPODARCZYCH PO DACIE BILANSU NIEUJETE W KSIEGACH HANDLOWYCH

Wyszczegdlnienie zdarzen

Kwota w ztotych

Nie uwzgledniono w

bilansie rachunku wynikéw

D. RZECZOWE AKTYWA TRWALE - SRODKI TRWALE

Nazwa grupy
sktadnikéw
majatku trwatego

Stan na 01.01.2012

Aktualizacja

Przychody

Przemieszczenia Rozchody Stan na 31.12.2012

Grunty (w tym
prawo uzytkowania
gruntu)

Budynki, lokale i
obiekty inzynierii
lgdowej i wodnej

Urzadzenia
techniczne i
maszyny

Srodki transportu

16 000,00 16 000,00

Inne $rodki trwate

3 468,80

3 468,60

Razem

3 468,80

0,00

16 000,00 0,00 0,00 19 468,60
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E. UMORZENIA SRODKOW TRWALYCH - AMORTYZACJA

Nazwa grupy sktadnikéw Stan na Aktualizacia Amortyzacja za Inne Zmnieiszenia Stan na Stan na Stan na
majatku trwatego 01.01.2012 ! rok 2012 zwiekszenia J 31.12.2012 01.01.2012 31.12.2012
Grunty (w tym prawo uzytkowania
gruntu)
Budynki, lokale i obiekty inzynierii
. ) 0,00
lgdowej i wodnej
Urzadzenia techniczne i maszyny 0,00
Srodki transportu 1 066,67 1 066,67
Inne Srodki trwate 3 468,60 3 468,60
Razem 3 468,60 1 066,67 4 535,27
F. GRUNTY UZYTKOWANE WIECZYSCIE
Stan na Zmiany w ciggu roku
Powierzchnia m*
Warto$é
G. SRODKI TRWALE UZYWANE NA PODSTAWIE UMOWY NAJMU LUB DZIERZAWY
Zmiany w ciagu roku Stan na
Stan na 01.01.2012 Zwiekszenia Zmniejszenia 31.12.2012

Grunty (w tym prawo uzytkowania
gruntu)

Budynki, lokale i obiekty inzynierii
lgdowej i wodnej

Urzadzenia techniczne i maszyny

Srodki transportu

Inne srodki trwate

Razem
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H. WARTOSCI NIEMATERIALNE | PRAWNE

Nazwa grupy sktadnikéw majatku
trwatego

Stan na 01.01.2012

Przychody

Rozchody

Stan na 31.12.2012

Inne wartosci niematerialne i prawne

Razem

0,00

0,00

I. UMORZENIA WARTOSCI NIEMATERIALNYCH | PRAWNYCH - AMORTYZACJA

Nazwa grupy
sktadnikéw majatku
trwatego

Stan na
01.01.2012

Amortyzacja

Inne zwiekszenia

Stan na

Zmniejszenia 31.12.2012

Stan na 01.01.2012 (netto)

Stan na 31.12.2012
(netto)

Inne wartosci
niematerialne i
prawne

Razem 0,00

0,00

J. INWESTYCJE DLUGOTERMINOWE

Zmiany w ciggu roku

Stan na 01.01.2012

Zwiekszenia

Zmniejszenia

Stan na 31.12.2012

Nieruchomosci

Warto$ci niematerialne i prawne

Dtugoterminowe aktywa finansowe

a) udziaty i akcje

b) inne papiery wartosciowe

C) udzielone pozyczki

d) inne dtugoterminowe aktywa
finansowe

Inne diugotrwate inwestycje

Razem

K. PODZIAL. NALEZNOSCI WEDLUG POZYCJI BILANSU O POZOSTALYM NA DZIEN BILANSOWY, PRZEWIDYWANYM UMOWA OKRESIE SPLATY

Okres w

ymagalnosci

Razem

Naleznosci z tytutu st do 1 roku powyzej 1 roku
01 oalnzrg)iz Stan na 31.12.2012 | Stan na 01.01.2012 Stan na 31.12.2012 Stan na 01.01.2012 (netto) | Stan na 31.12.2012
dostaw i ustug 781,84 1 670,00 781,84 1 670,00

23




podatkéw

srodkéw od ZUS

wynagrodzen 4 536,35 4 536,35
dochodzone na
drodze sgdowej
inne naleznosci
RAZEM 781,84 6 206,35 0,00 0,00 781,84 6 206,35

L. PODZIAL ZOBOWIAZAN WEDLUG POZYCJI BILANSU O POZOSTALYM NA DZIEN BILANSOWY, PRZEWIDYWANYM UMOWA OKRESIE

SPLATY

Zobowiagzania z

Okres wymagalnosci

Razem

tytutu do 1 roku powyzej 1 roku

Stan na 01.01.2012 | Stan na 31.12.2012 | Stan na 01.01.2012 | Stan na 31.12.2012 | Stan na 01.01.2012 | Stan na 31.12.2012
kredytéw i pozyczek
dostaw i ustug 500,00 21 958,26 500,00 21 958,26
podatkow 148,00 148,00
ubezpieczen 414,16 414,16
spotecznych ' '
wynagrodzenh
zobowigzan
wekslowych
innych zobowigzan
Razem 500,00 22 520,42 500,00 22 520,42

L. ROZLICZENIA MIEDZYOKRESOWE CZYNNE | BIERNE

Tytulem

Stan na 01.01.2012

Stan na 31.12.2012

Ogodtem czynne rozliczenia miedzyokresowe kosztéw wg

tytutow:

a) optacone z gory czynsze z tytutu wynajmowania

pomieszczen

b) optacone z géry prenumeraty czasopism i innych publikaciji

c) optacone z goéry ubezpieczenia majgtkowe

d) inne czynne rozliczenia miedzyokresowe kosztéw

Ogétem bierne rozliczenia miedzyokresowe kosztéw wg
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tytutow:

a) inne bierne rozliczenia miedzyokresowe kosztéw

M. ROZLICZENIA MIEDZYOKRESOWE PRZYCHODOW

Tytulem

Stan na 01.01.2012

Stan na 31.12.2012

Rozliczenia miedzyokresowe przychodow (wyszczegdlnione wg
tytutéw)

Nierozliczone dotacje

N. INFORMACJE O ZYSKACH | STRATACH NADZWYCZAJNYCH

Wyszczegdlnienie

Rok biezacy

Rok ubiegly

Zyski nadzwyczajne - losowe

Zyski nadzwyczajne - pozostate

Suma

Straty nadzwyczajne - losowe

Straty nadzwyczajne - pozostate

Suma

O. ZATRUDNIENIE | WYNAGRODZENIE

Wyszczegdlnienie

Przecietne zatrudnienie w roku

n/d

Ogétem

Wypetniajg organizacje prowadzgce dziatalnos¢ statutowg odptatng pozytku publicznago oraz prowadzgce tylko dziatalnos¢ statutowg odptatng

pozytku publicznego. W pozostatych wypadkach wpisaé n/d.

Informacja o wypfaconych wynagrodzeniach powyzej okreslonego w art.. 9 ust. 1 pkt 2 Ustawy o dziatalnoSci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. Nr 96 poz. 873 z pézn. zm.)

Wyszczegdlnienie

Liczba osob

Liczba os6b, ktére przekroczyty w/w wynagrodzenie 0
P. INFORMACJA O STRUKTURZE PRZYCHODOW - ZRODLA | WYSOKOSCI

1. Przychody z dziatalnosci statutowej

Skfadki brutto okreslone statutem 2 690,00
Przychody z dziatalnosci statutowej nieodpfatnej pozytku

publicznego 627 481,07
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dotacje

582 735,42

przeksiegowanie dodatniego wyniku finansowego

17 026,85

nawigzki sgdowe

darowizny

27 718,80

akcje zlecone

Przychody z dziatalno$ci statutowej odpfatnej pozytku publicznego

133 460,00

Pozostate przychody okreslone statutem

0,00

pozostate refundacje

koncert

pozostate

2. Pozostate przychody

Przychody ze sprzedazy srodkéw trwatych, sSrodkéw trwatych w budowie
oraz wartosci niematerialnych i prawnych

Przychody z likwidacji $rodkéw trwatych

Inne

4555,32

3. Przychody finansowe

Cena sprzedazy akcji i udziatéw

Odsetki od lokat, wktadéw bankowych

Odsetki od pozyczek

Odsetki od posiadanych papierow wartosciowych

Otrzymane dywidendy od akcji obcych

Inne przychody finansowe

5 783,30

R. INFORMACJE O STRUKTURZE KOSZTOW

1. Koszty realizacji dziatalnosci statutowej nieodptatnej pozytku publicznego

Swiadczenia pieniezne:

a) zuzycie materiatéw i energii

36401,35

b) ustugi obce

320325,55

¢) wynagrodzenia oraz ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia

283557,7

d) pozostate koszty

83674,61

Swiadczenia niepieniezne:
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2. Pozostale koszty realizacji zadan statutowych

Swiadczenia pieniezne

Swiadczenia niepieniezne

3. Koszty administracyjne

a) zuzycie materiatdw i energii 3822,72
b) ustugi obce 12 608,70
c) podatki i optaty 1613
d) wynagrodzenia oraz ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia 15 200,00
e) pozostate koszty 1066,67
4. Pozostate koszty

Wartosc netto sprzedanych srodkow trwatych, srodkow trwatych w

budowie oraz wartosci niematerialnych i prawnych

Wartosc¢ netto z likwidacji srodkéw trwatych, wartosci niematerialnych i

prawnych w wyniku zdarzen mieszczgcych sie w granicach ogélnego

ryzyka gospodarczego

Inne 1824,41
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5. Koszty finansowe

Wartosc¢ ewidencyjna sprzedanych udziatéw i akcji, stanowigcych dtugo i
krotkoterminowe aktywa finansowe

Odsetki od kredytow i pozyczek oprécz odsetek od kredytow
inwestycyjnych w okresie realizacji inwestyciji

Optacone prowizje od zaciggnietych kredytéw, oprécz prowizji od
kredytéw inwestycyjnych

Zaptacone odsetki za nieterminowa regulacje zobowigzan

Odsetki i dodatkowe optaty od srodkdéw trwatych przejetych w leasing
finansowy

Inne koszty finansowe

1 025,00

S. ZRODLA ZWIEKSZENIA | WYKORZYSTANIE FUNDUSZU STATUTOWEGO

Wyszczegdlnienie

Fundusz

statutowy

z aktualizacji wyceny

Stan na 01.01.2012

1. Zwiekszenia

a) z zysku

b) inne

2. Zmniejszenia

a) pokrycie straty

b) inne

Stan na 31.12.2012

0,00
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1. Przychody za skladek czlonkowskich 2 690,00
Il. Przychody 7 ustug 133 460,00
I11. Przychody z projektow: 598 735,42
1.EFS POKL.- Inwestuj w siebie reintegracja 290 000,00
zawodowa i spoleczna

2.MPiPS PO FIO - Wolontariat Warmii i Mazur 50 000,00
3.MPiPS PO FIO - Oblicza Wolontariatu 77 670,00
4.Urzqd Marszalkowski (wkitad wlasny) — Oblicza 71500,00
Wolontariatu
3.Fundacja Aktion Mensch - Szkota Animatoréw 95 328,00
Spotecznych
4. WMUW w Olsztynie — Akademia 111 Wieku 24 992,00
5.WMUM w Olsztynie — Akademia Socjalna 24 992,00
6.Fundacja Pamigé Odpowiedzialnos¢ Przysztosé —
Badania pilotazowe dot. syt. zyciowej ofiar 8005,40
narodowego socjalizmu na terenie Warmii i Mazur
7.Projekt Grunttvig 8 248,02
8.U.M.Mamy Swoje Prawa 12 0000,00
1V. Darowizny 11 718,80
V. Przychody finansowe( dodatnie roZnice kursowe,

g 5 783,30
odsetki bankowe )
V1. Przychody operacyjne (PFRON) 4 555,32

RAZEM

756 942,84




