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RADY SENIO-

ROW - CIA-
GLY ROZWOJ

Tworzenie, rozwoj,
takze funkcjonowa-
nie rad seniorow, to
ciagly, lecz jeszcze
wcigz niedokonczo-
ny proces tworczy.
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NIECH
A SN
200 LAT

To pomyst na to,
aby  zmotywowaé
osoby starsze do
otwarcia si¢ na spo-
tecznos¢, a tej - na
pomoc starszym.
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EUROPEJSKA
POLITYKA
SENIORALNA

Osoby starsze sta-
nowig ogromny ka-
pital, ktéry moze
znalez¢ wazne miej-
sce w wielu dzie-
dzinach zycia.
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WSPOLPRACA
RAD
SENIOROW

Wymiana do$wiad-
czen, edukacja, to
sprawdzone Sposo-
by na budowanie
madrej jednos$ci se-
nioralne;.
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Barttomiej Gluszak

SWIADOME OBYWATELSTWO

Oddajemy Panstwu jubi-
leuszowy, 20 numer Genera-
cji. Mozna powiedzie¢, ze
trwale wpisaliSmy sie w , kra-
jobraz” informacyjno - publi-
cystyczny regionu. Obiecuje
Panstwu w imieniu tak re-
dakcji, jak i wydawcy, czyli
Federacji FOSa, iz nadal sta-
ra¢ sie bedziemy, aby by¢
obecnymi w Panstwa srodo-
wiskach i informowaé¢ Was
o najwazniejszych ideach,
procesach i dzialaniach.

A dzieje si¢ teraz wiele. Do
najwazniejszych procesow prose-
nioralnych i senioralnych, jakie
dzi§ obserwujemy, zaliczy¢ moz-
na m.in.:

- rosngca aktywnos¢ spotecz-
na osob starszych. Wida¢ to m.in.
po coraz wigkszej liczbie grup
1 organizacji seniorskich, zwigk-
szajacej sie¢ skali ich dziatan, ale
tez coraz wigkszej obecnosci 0s6b
starszych we wszelkiego rodzaju
dziataniach spotecznych — od wy-
darzen charytatywnych, poprzez
konsultacje czy udziat w konsul-
tacjach, po stale zaangazowanie
wolontariackie,

- idgca za tym wspoélpraca -
coraz wigcej sSrodowisk senior-
skich  wspotpracuje ze soba.
Z jednej strony $rodowiska te po-
trafia podejmowaé kolejne, sku-
teczne dziatania, jak w przypadku
Porozumienia czy Federacji Uni-
wersytetow Il Wieku. Po drugie
potrafia porozumie¢ si¢, mowic
wspolnym jezykiem, dba¢ o inte-
resy calego $rodowiska, jak
w przypadku coraz liczniejszych
1 w naszym wojewodztwie, 1 calej
Polsce gminnych rad seniorow,

- to przeklada si¢ na rosnaca

podmiotowos$¢ o0sob  starszych.
Nie tylko sg traktowani jako
partnerzy, ale rowniez sami
majg $wiadomos¢ potrzeby ak-
tywnego wspoltksztattowania ota-
czajacej ich rzeczywistosci
i oczekuja takiej przestrzeni.
Przyktadem tutaj jest m.in. two-
rzaca si¢ Wojewodzka Rada Se-
nior6w, o po- trzebie powotania
ktorej dyskutowano od ok. 10 Iat.
Teraz powstaje, przy kluczowym
udziale $rodowisk seniorskich
1 wszystko wskazuje na to, ze be-
dzie wybranym w demokratycz-
nym procesie silnym partnerem
dla wojewodztwa. Serdecznie za-
checam do wlaczania si¢ w proces
jej tworzenia.

- cleszy tez zaangazowanie
w wymiarze europejskim, gdzie
sprawy senioralne s3 obecne za-
rowno w wymiarze kreowania po-
lityk, jak rowniez poszukiwania,
testowania i wdrazania réznorod-
nych, praktycznych rozwigzan.
Wida¢ to rowniez na Warmii
i Mazurach. W czerwcu goscili-
$my autobus z Brukseli, promuja-
cy europejska kampani¢ na rzecz
godnej finansowej pomocy pie-
nigznej, w ktorg zaangazowata si¢
tez FOSa. W naszej ocenie osoby
starsze to jedna z grup, ktore ta-
kiej pomocy potrzebuja. Swiadczy
o tym chociazby fakt, iz w ostat-
niej edycji akcji FOSa Dzieciom,
poszerzonej O pomoc seniorom,
do przekazania zebranych darow
zgloszono ok. 60 potrzebujacych
dzieci i ponad 200 seniorow.
O europejskich doswiadczeniach
W pracy z i na rzecz osob star-
szych rozmawia¢ bedziemy na XI
Wojewodzkiej Konferencji z Oka-
zji Migdzynarodowego Dnia Se-

niora. Udzial w niej wezma m.in.
partnerzy z prawie 10 krajow Unii
Europejskie;j,

- zarbwno w wojewodztwie,
jak i w catym kraju toczg si¢ row-
niez dziatania, prace w obszarze
wsparcia socjalnego, medyczne-
go. I cho¢ tutaj nadal jesteSmy
jeszcze daleko od ideatu, to mam
wrazenie, ze pozytywnych jasko-
tek pojawia si¢ coraz wiecej. Sa
to m.in. coraz bardziej powszech-
na w naszym wojewodztwie tele-
opieka, mozliwos¢ $wiadczenia
konkretnych ustug na rzecz osob
starszych ze $rodkéw UE, zapo-
wiadane dziatania w obszarze do-
stepnosci  (infrastruktury, ushlug)
1 in. Ze $rodkow unijnych wspie-
rany jest tez proces poszukiwania
mikro i makroinnowacji w obsza-
rze ustug opiekunczych czy pracy
z osobami starszymi. Pierwsze
efekty tych poszukiwan mozna
juz poznaé, m.in. w Federacji
FOSa, ktora od dhuzszego juz cza-
su stawia na poszukiwanie inno-
wacyjnych rozwigzan. Wszystkie
te procesy czy kierunki dziatan
wplywaja na coraz wickszy udziat
osOb starszych jako $wiadomych
swojej roli 1 potencjatu obywateli.
Na tamach niniejszego, 20. nume-
ru Generacji znajda Panstwo sze-
reg 1 waznych, i interesujacych
z punktu widzenia seniorskiego
tematow, wpisujacych sie we
wspomniany wyzej trend — $wia-
domego obywatelstwa.

Zycze owocnej lektury.

Autor jest redaktorem naczel-
nym magazynu srodowisk osob
starszych Generacja, prezesem
Federacji Organizacji Socjal-
nych  Wojewodztwa Warmin-
sko-Mazurskiego FOSa.
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Krzysztof Marusinski

Prawie dziesiec lat temu powstat nasz magazyn
kierowany do seniorow Warmii i Mazur

JUBILEUSZ GENERACJI

Magazyn GENERACJA
powstal z inicjatywy organi-
zacji pozarzadowych woje-
woédztwa warminsko - ma-
zurskiego: Federacji Organi-
zacji Socjalnych FOSa w OlI-
sztynie oraz Mazurskiego
Stowarzyszenia Aktywnosci
Lokalnej w Orzyszu.

Przyjeto, ze grupa docelg
odbiorcami-czytelnikami
sma beda osoby starsze 4
dowiska z terenu Warny
Gléwnym zadaniem
by¢ przekazywanie
przejrzystej i cieka
formacji  potrzeb
w codziennym zyg
W rozwigzywani
wskazujacych, jak
mac¢ pogode ducha
tywnos¢ spoteczng

Misja czasopi
wigc wspieranie
probleméw 0s6b
przez  aktywizacje,
i edukacj¢ srodowiska
go Warmii i Mazur. Jed
mentdw  misji  czasop
aktywizowanie - realizowany
poprzez szeroka wspolprace; VA
niorami, proponuj 7
wos¢ 1 wskazujac
lenia si¢ swoja wi
czeniami na temat rgan 0
sobie i1 innym dobre

Wydawca magazynu Jest Fe-
deracja FOSa, redaktorem naczel-
nym jest jej prezes Barttomiej
Gluszak, a redakcja miesci si¢
w lokalu biurowym Federacji. Or-
ganizacja ta zajmuje si¢ takze po-
zyskiwaniem  $rodkow  finan-
sowych niezbgdnych do druku

publikacji, a takze jej dystrybucja,
przekazujac bezptatnie egzempla-
rze czasopisma seniorom oraz in-
stytucjom 1 organizacjom poza-
rzagdowym wojewoddztwa warmin-
sko - mazurskiego, zajmujacym
si¢ problematyka osob starszych.

Egzemplarz, ktory wlasnie
0. wyda-
wigk-
stron

ydrukowanych

2. Nie
wszystkie  wydan Jazynu
ukazuja si¢ regularnie."Wynika to

z trudno$ci w pozyskiwaniu $rod-
kéw na finansowanie publikacji.
Dotychczas uzyskiwano czescio-
we dofinansowanie do druku
i w niewielkim tylko stopniu do
optacenia 0s6b pracujacych przy
tworzeniu | dan.
Praca ta wig jest
glownie na zasa iac-
kich i bez takicl nera-
cja nie m stniec.
Dotychczas GE dofi-
nansowywat anizm
Finansowy Eugp )bsza-
tu Gospodas 1 Me-

ja im.
A dla

ewoz w
Rodz cy'h i Spo-
znej R zadowege
Programu na rzecz AktywnoSci

Spotecznej Osob Starszych.
Magazyn w duzej mierze
tworzony jest przez senioréw i dla
seniorow. Kierowany jest jednak
takze do wszystkich, ktorzy widza
potrzebg zmiany w traktowaniu
tej grupy osob przez Panstwo i lo-

Armin
iniste

kalne spotecznosci.

A zmieni¢ trzeba wiele. Se-
niorzy w réznym stopniu pozo-
stajg na marginesie Zzycia spo-
tecznego. Zdecydowana ich wigk-
szo$¢ wymaga wsparcia z uwagi
na zdrowie, przemoc w rodzinie,
ubostwo czy samotnos¢. Stereoty-
py zakorzenione w naszym spote-
czenstwie jeszcze poglebiajg tru-
dnosci, z jakimi osoby starsze bo-
rykaja si¢ na co dzien.

Dyskusj¢ na takie wilasnie te-
maty proponuje magazyn Genera-
cja. Publikowane sg tutaj teksty
poswiecone aktywnym jednost-
kom, organizacjom dziatajacym
na rzecz $rodowiska senioralnego,
kulturze, aktywnos$ci intelektual-
nej i1 fizycznej, a takze zwyklym
sprawom codziennym.

Przez prawie 10 lat przez nasz
magazyn przewingto si¢ kilka-
dziesiat osOb — dziennikarzy,
spotecznikow, ekspertow. Poru-
szaliSmy wazne dla Srodowiska
seniorskiego, ale tez osob niepetl-
nosprawnych tematy, chociazby
w takich dziatach jak: Organiza-
cje, Osoby, Poradnictwo, Zdro-
wie, Aktywnosc1 Wolontariat,
0 , Interwen-
amy wra-
seniorom

ciem czy dlustracja Zycia spo-
tecznego $rodowisk seniorskich.

Autor jest seniorem, wspot-
tworeq i redaktorem prowadza-
cym Generacji, od wielu lat
prowadzqcym dzialania eduka-
cyjne na rzecz seniorow.
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Aldona Baginska

EUROPEJSKIE SPOTKANIE
POLSKICH UTW

Akademia Trzeciego Wie-
ku przy Miejskim Osrodku
Kultury w Olsztynie byta or-
ganizatorem Xll Europejskie-
go Spotkania Integracyjnego
Polskich UTW pod hastem
»Dla Niepodlegtej, Polonia
i Polacy w krajach europej-
skich”, ktére przeprowadzo-
no w dniach 24-29.06.2018 r.
w Olsztynie.

Spotkanie wspodtorganizowa-
ly olsztynskie instytucje i organi-
zacje: Urzad Miasta, Miejski
Osrodek  Kultury, Regionalny
Osrodek Debaty Miedzynarodo-
wej, Uniwersytet Warminsko -
Mazurski, Fundacja dla Rodaka
oraz Kresowe.
Uczestniczyly w nim grupy z Ro-
sji (Obwod Kaliningradzki), Ka-
zachstanu,  Bialorusi,  Litwy,
Lotwy, Ukrainy, Republiki Cze-
skiej, Rumunii i Austrii - razem
22 delegacje oraz przedstawiciele
8 krajowych Uniwersytetow Trze-
ciego Wieku.

Spotkanie odbywato si¢ na te-
renie kampusu Uniwersytetu War-
minsko-Mazurskiego, a uroczyste
otwarcie w dniu 25 czerwca w au-
li im. Marii i Georga Dietrichow
uswietnit koncert Jarostawa Choj-
nackiego. Po potudniu uczestnicy
wzieli udziat w mszy S$wigtej
w intencji Ojczyzny, ktora odbyta
si¢ w Sanktuarium Matki Bozej
Gietrzwaldzkie;j.

W ciagu kolejnych dni miato
miejsce wiele ciekawych spotkan
1 zdarzen. Uczestnicy Spotkania
wzieli udzial w rejsie po kanale
Ostrodzko - Elblagskim z syste-

Towarzystwa

mem 5 pochylni, rezerwatem or-
nitologicznym i Muzeum Kanatu.

Uczestniczono w  panelach
dyskusyjnych, a takze wystucha-

no wyktadu historycznego
prof.  Stanistawa Achremczyka
,,Kresy dla Niepodleglej”.

Na przystani kortowskiej od-
bylo si¢ spotkanie integracyjne
,»O modj rozmarynie”, a zwiedza-
jac Olsztyn, zapoznano si¢ z jego
historig i wspotczesnym funkcjo-
nowaniem. Na zakonczenie mile
spedzono czas przy wspdlnej ko-

Zwiedzanie Olsztyna

lacji z wymiang upominkéw oraz
z nadzieja na spotkanie za rok.
Uczestnicy XII Spotkania po-
glebili zas6b wiedzy z historii
1 kultury polskiej,
wiez 1 rozwijajac kontakty z Pol-
ska. Nabyli 1 podzielili si¢ do-
swiadczeniami 1 dobrymi prak-
tykami stluzacymi rozwigzywaniu
problemow polskich UTW oraz
podwyzszaniu kompetencji orga-
nizacyjnych 1 kierowniczych pol-
skich UTW w Europie, w tym
takze komitetow zalozycielskich

umacniajac

nowych PUTW.

Honorowy patronat nad spo-
tkaniem objat Stanistaw Karczew-
ski - Marszatek Senatu RP.
W komitecie honorowym spotka-
nia udziat wzi¢li: Artur Chojecki -
Wojewoda Warminsko - Mazur-
ski, Gustaw Marek Brzezin - Mar-
szatek Wojewddztwa Warminsko -
Mazurskiego, Piotr Grzymowicz -
Prezydent Olsztyna oraz JM
prof. dr hab. Ryszard Gorecki -
Rektor Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego.

fot. Koto Fotografii UTW przy MOK
XII  Europejskie  Spotkanie
zostato przygotowane przy wspar-
ciu finansowym Senatu RP, Sa-
morzadu  Wojewddztwa  War-
minsko - Mazurskiego oraz Gmi-
ny Olsztyn. Spotkanie zostalo ob-
jete patronatem medialnym przez
TVP3 Olsztyn, Radio Olsztyn

oraz Gtos Seniora.
Autorka jest prezesem Akademii

Trzeciego
Osrodku  Kultury w  Olsztynie,
cztonkiniq Rady Olsztynskich Se-
niorow i Obywatelskiego Parla-
mentu Seniorow.

Wieku przy Miejskim
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Stanistaw Brzozowski

RADY SENIOROW - CIAGLY ROZWOJ

W 2016 na Warmii i Ma-
zurach funkcjonowato zaled-
wie 12 rad senioréw. Sy-
tuacja poprawita sie w 2017
roku, kiedy to dzieki realiza-
cji przez Federacje FOSa
projektu ,,Rady senioréw na
Warmii i Mazurach” doszio
do powotania siedmiu kolej-
nych rad, m.in. w Korszach,
Gizycku, Ornecie, Ketrzynie.

Cieszymy sig¢, ze przy ich za-
ktadaniu skorzystano takze z na-
szych  rekomendacji,  wiedzy
1 do$wiadczenia ekspertow i tre-
nerow. Tworzenie, rozwoj i funk-
cjonowanie rad seniorow to ciagly
i niedokonczony jeszcze proces.
Wymaga dyskusji, wymiany do-
swiadczen 1 znajdowania rozwig-
zan. Wszystko po to, zeby glos,
opinie i rady $rodowiska oséb
starszych byly lepiej
i respektowane. Taki byt przeciez
cel zmian w ustawie o samorzg-
dzie z 30 listopada 2013. Jej arty-
kut 5S¢ moéwi wprost, ze ,,gminna
rada senioréw ma charakter kon-

styszalne

sultacyjny, doradczy i inicjatyw-
ny”, a pierwszym zadaniem jest
,pobudzanie aktywnosci obywa-
telskiej osob starszych w spotecz-
nosci lokalnej”. Po pigciu latach
funkcjonowania tych przepisow
widzimy, ze $ciezka tworzenia ko-
lejnych rad seniorow rysuje si¢
dos$¢ wyraznie. Ale pytania wcigz
pozostaja. Poczawszy od kwestii
podstawowe;j.
Senior — kto taki?

Okreslenie senior, osoba star-
sza — nie starzec, bo to brzydko —
zwigzane jest oczywiscie z wie-
kiem. Nie ma progu, od ktorego

siebie, czy kogos$ innego, mogli-
bysmy uzna¢ za seniora. Wydaje
si¢, ze powszechnie akceptowane
sa dwa kryteria: ukonczone 60 lat
1 status emeryta/emerytki.

Te rekomendacj¢ przyjely ja-
ko zasad¢ prawie wszystkie dzia-
fajace w naszym regionie rady
senioréow. Statut jednej z najstar-
szych, dziatajacej od 2015 r. Rady
Olsztynskich
wprost: do rady kandydowa¢ mo-
g3 ,,wylacznie osoby, ktére za-
mieszkuja na terenie Gminy
Miejskiej Olsztyn i ukonczytly 60
rok zycia”. Bez wzgledu na ptec.

- Ja mam 68 lat i jestem jed-
nym z miodszych, bo w ketrzyn-
skiej radzie jest tez moja szkolna
nauczycielka, silg rzeczy znacznie
starsza — mowi Ryszard Wachnik,
przewodniczacy Rady Senioréw
w Ketrzynie. Cho¢ sg wyjatki.

- W naszej radzie jest nawet
osoba 40-letnia, reprezentujaca or-
ganizacj¢ dzialajaca na rzecz osob
starszych — méwi Grazyna Grunt-
Mejer, przewodniczaca Rady Se-
nioralnej przy Prezydencie Etku.

Odpowiedni ludzie do rady

Kandydatow wskazuja najak-
tywniejsze organizacje skupiajg-
ce osoby starsze. Najlepiej, gdy
reprezentuja cate $rodowisko se-
nioralne. Przykladem takiej re-
prezentacji moze by¢ Mragowo,
gdzie w sktad
wchodzg  przedstawiciele m.in.:
kota Polskiego Zwiazku Niewido-
mych, oddzialu Zwigzku Nauczy-
cielstwa  Polskiego, Polskiego
Zwigzku Emerytéw, Rencistow
1 Inwalidow,
Dzieci  Wojny,

Seniorow  mowi

rady senioréw

Stowarzyszenia
Stowarzyszenia

Tradycji Wojska Polskiego, Uni-
wersytetu  Trzeciego Wieku
w Mragowie. W o wiele mniejszej
Ornecie s3 to delegaci tylko
trzech organizacji, ale jest réw-
niez jeden przedstawiciel zglo-
szony przez nieformalng grupe
mieszkancow. Niektore rady se-
niorow przewidzialy w statutach
takg mozliwo$¢, pod warunkiem,
ze kandydat zbierze wczesniej
wymagana liczbe podpisow.

Im kandydatow wiecej, tym
lepiej. Do pracy w Radzie Senio-
row w Ketrzynie bylo ponad
czterdziesci chetnych osob, dwie
na jedno miejsce. Wybor czton-
kow rady najczgSciej przeprowa-
dzany jest na konferencji wy-
borczej $rodowiska i potem jest
tylko zatwierdzany przez gospo-
darza miasta czy gminy. Liczeb-
no$¢ rad seniorow jest bardzo
rozna, od 11-12 os6b w Ornecie
czy gminie Lubawa, do 25
w Olsztynie. Kadencje dziatajg-
cych juz rad tez sg zréznicowane,
od dwoch do czterech lat. My
uwazamy, ze najlepiej, by kaden-
cje rad senioré6w nie pokrywaty
si¢ z kadencjami samorzadow

Upowszechniany przez FOSa
model przyjmuje, ze czlonkami
rad seniorow powinni by¢é wy-
facznie seniorzy, jesli osoby spoza
srodowiska, to pracujace na rzecz
seniorow, jako eksperci z glosem
doradczym. Tak jest w wigkszosci
dzialajacych juz rad na Warmii
i Mazurach, cho¢ przykladowo
w Radzie Senioréw w Mragowie -
z pelnym prawem glosu - sg se-
kretarz miasta i przedstawicielka
miejscowego MOPS.
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Rada powoluje, burmistrz wre-
cza nominacje

Artykul 5c ustawy okresla ja-
sno - rad¢ seniorOw moze utwo-
rzy¢ rada wlasnej
inicjatywy lub na wniosek zainte-
resowanych  §rodowisk. Wigk-
szo$§¢ rad seniorOw Ww regionie
powotywana jest w ten sposob. Sg
tez jednak rady nominowane
przez wiodarzy miast: w Elku
1 Elblagu, gdzie rada senioréw po-
wstata przed rokiem 2013, a jej
Urban
jest petlnomocnikiem prezydenta
Elblaga do spraw osob starszych.

Generalnie rada powotuje,
burmistrz czy wojt wrgcza nomi-
nacje. Odbywa si¢ to uroczyscie,
zwykle padaja wtedy deklaracje
wspolpracy obu stron.

- Zgodnie z zapowiedzig bur-
mistrza dostajemy do zapoznania
si¢ 1 zaopiniowania takie same do-
kumenty, jakie otrzymujg przed
sesja radni - mowi Ryszard Wach-
nik z Ketrzyna. Rada Senioréw
w Nidzicy w ciagu kilku miesigcy
swojej dzialalnosci przedstawita
nidzickiemu samorzadowi kilka-
nascie opinii.

Wiladze samorzadowe zapra-
szane sg na spotkania rad. Bardzo
czesto przychodzi sam burmistrz.
To daje okazje do bezposredniej
rozmowy, lecz z drugiej strony
moze sprawia¢ wrazenie kontroli
czy opieki. Na opieke¢ w okreslo-
nym zakresie rady seniorow licza
Szczegolnie, gdy
chodzi o obstuge biurowa: lokal
na spotkania rady i dyzury jej
cztonkow, przechowywanie doku-
mentacji itd.

- W pelnym skfadzie rady
spotykamy si¢ w sali sesyjnej
urzedu miasta, cho¢ tylko raz na 3
miesigce, bo czgsto ta sala jest za-
jeta.  ChcielibySmy rozmawiaé
z burmistrzem o jakim$ wlasnym

gminy, z

przewodniczaca, Teresa

niewatpliwie.

miejscu - moéwi Mirostawa Pie-
kart, przewodniczaca Rady Senio-
réw w Ornecie.

Problemem jest tez finasowa-
nie dzialalnosci rad, np. zwrot
kosztéw podrozy.

- Nie mamy zadnego budzetu.
Wsréd cztonkéw rady seniorow sg
glosy, ze najpierw powinnismy
co$ dla miasta zrobi¢, a potem
ewentualnie méwi¢ o pienigdzach.
Dotad nie bylo z tym problemu.
Gdy mieliSmy wyjazd na szkole-
nie do Olsztyna, miasto po prostu
podstawitlo nam samochod — mo-
wi Krystyna Kralkowska, prze-
wodniczaca utworzonej rowniez
w 2018 roku Rady Senioréw
w Gizycku.

Dobre praktyki,
dobre rady

Rady senioréw dziatajace na
Warmii 1 Mazurach, zaleznie od
wielko$ci gminy i liczby czton-
kéw majg rozng strukture. W tych
najwigkszych, np. w Olsztynie,
w sktad rady wchodzi nawet
kilka komisji tematycznych. Rady
w pelnym sktadzie spotkaja si¢
przewaznie raz w miesigcu (za-
rzady czesciej, zaleznie od po-
trzeb).  Prowadza dyzury, spo-
rzadzaja roczne plany pracy,
uczestnicza w przedsiewzigciach
samorzadu, w pracach komisji rad
gminnych, konsultuja projekty
uchwal, wypowiadajg si¢ na temat
lokalnych inwestycji itd.

,Opiniotwoércza 1 konsultacyj-
na” rola rad seniorow w praktyce
pojmowana jest bardzo szeroko.
Czesto rady same podejmuja dzia-
fania, organizuja sportowa ,,senio-
riade” czy obchody Dnia Seniora
w swoim miescie. Rada Olsztyn-
skich Senioréw wilasnym wysit-
kiem
informator

stworzyla  stustronicowy
dla osob starszych
w miescie. Nie wszystko lezy jed-
nak w granicach ich mozliwosci.
Zawsze istotne jest zglaszanie po-

trzeb wychodzace ze $rodowiska
osoOb starszych, wskazywanie naj-
lepszych rozwiagzan.

- W lipcu mielismy ,,wyjscio-
we”  posiedzenie rady
w Dziennym Domu Opieki Me-
dycznej - mowi Lech Bober, prze-
wodniczacy  Rady  Seniorow
w Nowym Miesécie Lubawskim -
Na dalsze tego
obiektu, gdzie na pomoc mogty li-
czy¢ osoby po pobycie w szpitalu,
w ministerstwie zdrowia zabrakto
pieniedzy. Nasza sugestia jest ta-
ka, zeby w tym miejscu utworzy¢
dom Senior+. Na spotkanie zapro-
siliSmy burmistrza. ByliSmy przy-
gotowani, bo
obejrzeliSmy, jak dziata taki Se-
nior+ w Lidzbarku Welskim. Gdy-
by udato si¢ podobny utworzy¢
u nas, byloby bardzo dobrze.

- Chcieliby$my, zeby w na-
szym miescie powstala $wietlica
dla os6b przewlekle chorych,
gdzie rodzina mogtaby na 2-3 go-
dziny zostawi¢ takg osobe, zeby
opiekun mial czas na odpoczynek
i zalatwienie swoich spraw — mo-
wi Krystyna Kralkowska z Gizyc-
ka - Oczywi$cie nie rada seniorow
prowadzitaby taka S$wietlicg, ale
np. Centrum Integracji Spotecz-
nej, jest odpowiednie miejsce,
rozmawiamy o tym z wladzami
naszego miasta.

Zdrowie 1 opieka spoleczna —
koperty zycia, teleopieka, miej-
skie karty seniora - to niektore
z najwazniejszych pol zaintereso-
wania rad seniorow. Generalnie
senior powinien by¢ odbierany ja-
ko $wiadomy i aktywny cztonek
wlasnej spotecznosci. Za$ rady se-
nior6Ow winny by¢ waznym glo-
sem senioralnego srodowiska.

naszej

finansowanie

wczesniej

Autor jest dziennikarzem, Rzeczni-
kiem Praw Osob Starszych Woje-
wodztwa Warminsko-Mazurskiego.
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Marek Rymsza

PRACE NAD USTAWA O CENTRUM
UStUG SPOLECZNYCH

W Kancelarii Prezydenta RP prowadzone
s prace nad projektem ustawy o Centrum
Ustug Spotecznych.

Wyjsciowa koncepcja inicjatywy zostata przygo-
towana w marcu 2018 roku przez Sekcje ,,Polityka
spoteczna, rodzina” Narodowej Rady Rozwoju
1 przedstawiona Prezydentowi RP. Prezydencka ini-
cjatywa ustawodawcza jest opracowywana w porozu-
mieniu z Ministerstwem Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej, a takze we wspotpracy z funkcjonujgcym
w ramach Kancelarii Prezydenta RP zespotem ds.
wypracowania zmian w przepisach dotyczacych dzia-
talnosci samorzadu terytorialnego oraz przy wsparciu
ekspertow ze $wiata akademickiego i1 praktykow.
Harmonogram prac przewiduje zakonczenie pierw-
szej fazy prac nad projektem do konca sierpnia i na-
stepnie poddanie go pod spoteczne konsultacje.

Projekt zaklada, ze tworzenie i1 prowadzenie
Centrum Ustug Spotecznych bedzie zadaniem wtia-
snym gminy o charakterze fakultatywnym. Centra
beda tworzone przez zainteresowane samorzady
gminne w dwoch mozliwych trybach: (1) przez prze-
ksztatcenie osrodka pomocy spolecznej w CUS —
wowczas Centrum bedzie funkcjonowato na obszarze
jednej gminy, przejmujac przy tym obecne zadania
OPS; (2) jako nowe podmioty utworzone na podsta-
wie porozumienia wiladz samorzadowych — dla
dwoch lub wigkszej liczby sasiadujacych ze sobg
gmin — wowczas Centrum bedzie funkcjonowato
obok gminnych OPS, wspoélpracujac z nimi.

Kluczowym celem CUS jest integracja i koordy-
nacja ustug spotecznych na poziomie lokalnym.
Gminy beda miaty swobode w konstruowaniu pakie-
tu oferowanych ustug spotecznych w ramach
CUS przy zatozeniu, ze bedzie on szerszy niz pakiet
ushug oferowanych obecnie w ramach systemu po-
mocy spolecznej. Pakiety ustug beda tworzone na
podstawie zidentyfikowanych lokalnie potrzeb spo-
tecznos$ci. Zaktada si¢ przy tym, ze z ustug CUS be-
da mogli korzysta¢ wszyscy zainteresowani
mieszkancy. Podstawg $wiadczenia ustug beda indy-
widualne plany ustug spotecznych (IPUS). Za two-
rzenie tych planow, w porozumieniu
z zainteresowanymi mieszkancami, b¢da odpowiadac
koordynatorzy IPUS (na tych stanowiskach pracy be-

da w Centrach zatrudniani pracownicy socjalni).
IPUS beda obejmowac, stosownie do potrzeb po-
szczegolnych 0sob i rodzin, ustugi §wiadczone bez-
posrednio w CUS, jak 1 przez podmioty
wspotpracujace z Centrum, w tym przez organizacje
pozarzadowe i podmioty z nimi zréwnane oraz spol-
dzielnie socjalne.

Przygotowywany projekt zaktada, ze Centrum
bedzie organizowaé i realizowac¢ ustugi spoteczne
zgodnie z siedmioma zasadami:

(1) zasada powszechnosci (dostepnos¢ ustug dla
wszystkich zainteresowanych mieszkancow),

(2) zasada podmiotowosci (podmiotowe trakto-
wanie beneficjentow),

(3) zasadg jakosci ($wiadczonych ustug),

(4) zasada kompleksowosci (udzielanego wspar-
cia, obejmujacego ustugi z réznych obszarow),

(5) zasada wspolpracy (wspotdziatanie Centrum
z lokalnymi partnerami przy realizacji ushug),

(6) zasada pomocniczo$ci (Centrum ma nie wy-
recza¢ innych ustugodawcoéw, a koordynowac ich
dzialanie) oraz

(7) zasadg spojnosci.

W CUS beda prowadzone takze dziatania o cha-
rakterze animacyjnym i integracyjnym adresowane
do catych spotecznosci lokalnych, a za ich progra-
mowanie i realizacj¢ bedzie odpowiadaé zatrudnio-
ny w Centrum organizator spotecznosci lokalne;.
Ponadto CUS bedzie odpowiedzialne za udostepnia-
nie  zainteresowanym mieszkancom informacji
o ustugach spotecznych $wiadczonych na jego tere-
nie przez podmioty tworzace lokalny system ustug.

Prezydencki projekt ustawy o CUS wpisuje si¢
w zalozenia prorodzinnej polityki spotecznej, a po-
nadto w agendg polityki spotecznej Unii Europej-
skiej, ktora akcentuje potrzebg rozwijania lokalnych
systemow ustug spotecznych przy zagwarantowaniu
mozliwie powszechnego do nich dostgpu.

Zatozenia projektu przedstawitem w ramach spo-
tkania konsultacyjnego, zorganizowanego przez Federa-
cje FOSa. Uczestnikom spotkania dzigkuje za
przekazane cenne uwagi i sugestie.

Marek Rymsza — dr hab., socjolog, doradca Prezy-
denta RP, koordynator Sekcji ,, Polityka spoleczna,
rodzina” Narodowej Rady Rozwoju.
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Stanistaw Brzozowski

Nie przekraczaé
dziewiecdziesiatki?

Po ulicach Etku blgkata si¢ la-
tem 90-letnia kobieta w samej pi-
zamie. Cierpigca na demencje
staruszka, pod nieuwage opiekuja-
cego si¢ nig syna, wyszta z domu,
a potem juz nie wiedziala, gdzie
jest. Na ulicy Battyckiej w Olszty-
niec kierujacy autem  83-latek
$miertelnie potracit na przejsciu
dla pieszych 87-latka. Obydwu za-
wiodt refleks.

Wedlug Komendy Gltownej
Policji w pierwszej potowie 2018
roku az 1700 oséb zostato w Pol-
sce oszukanych metodg ,na poli-
cjanta”, tracac prawie 27 milionow
zt. W Olsztynie 80-letnia kobieta,
zgodnie z zadaniem ,policjan-
tow”, wrzucita kilkadziesiat tysie-
cy zt do ...kontenera na $mieci.

Mamy juz w kraju ponad mi-

FELIETON

lion osiemdziesi¢ciolatkow. Pyta-
jac o ich kondycj¢ coraz czes-
ciej bedziemy napotyka¢ na smut-
ne informacje: zostali bez opieki,
wyszli z domu i nie wroécili, upadli
i nie dali rady si¢ podnies¢. Ktos
wykorzystal ich ufnos¢, samot-
nos¢, ograniczong  sprawnosc.
Osoby w czwartym wieku s3 la-
twym tupem dla przestepcoéw. Na
nie i na ich pienigdze prowadzony
jest takze atak przy pomocy - zda-
waloby si¢ - legalnych metod. Fir-
my przescigajg si¢ z coraz wy-
myslniejszymi propozycjami ubez-
pieczen na wypadek $mierci. Naj-
nowszy przeboj w metodach
oszustw, to ubezpieczenie piele-
gnacyjne, majace gwarantowaé
nam $rodki woéwczas, gdy juz nie
bedziemy w stanie funkcjonowaé
samodzielnie. Informacja, ze pobyt
w hospicjum to juz przynajmniej 3

tysigce ztotych miesigcznie, dziata
na wyobrazni¢ nie tylko osob star-
szych. Zwlaszcza w zestawieniu
Z przecigtng emerytura seniora, na
Warmii i Mazurach ledwie sigga-
jaca 2 tysigcy.

Pesymisci w takiej sytuacji
powiedza - nie daj Boze przekro-
czy¢ dziewigcdziesiagtke! Zwlasz-
cza, ze stuzba zdrowia i system
opieki nie s3 dzis dostatecznie
przygotowane na cos, co ztosliwi
nazywaja ,,zapascig demograficz-
ng”. Bronmy si¢ przed takim j¢zy-
kiem, nie dajmy si¢ zastraszyc
tym, co moze nas czeka¢ po prze-
kroczeniu dziewigédziesigtego ro-
ku  zycia. Bohaterki  upow-
szechnianej przez Federacj¢ FOSa
innowacji spotecznej ,,200 lat”
nierzadko sg po dziewiecdziesiatce
i tylko pozazdros$ci¢ im wigoru.

RZECZNIK INTERWENIUJE

Abonament RTV

- Mam 71-lat. Jakie warunki
musze spenié, zeby wczesniej
uzyska¢ zwolnienie z abonamentu
radiowo-telewizyjnego? Czy pocz-
ta zwroci mi nadptlate, bo abona-
ment za rok 2018 oplacitam
z gory? — z takim pytaniem do
rzecznika osob starszych zwrdcita
si¢ Barbara R. z Lubawy.

Zgodnie z ustawg uprawnio-
nymi do zwolnienia od optat abo-
namentowych sg m.in.:

» osoby, ktore ukonczyty 75
rok zycia,

* osoby zaliczone do I grupy
inwalidzkie;j,

» kombatanci bedacy inwali-
dami wojennymi lub wojskowy-
mi,

* osoby, ktore ukonczyly 60
lat i majag prawo do emerytury,

ktorej wysoko$¢ nie przekracza
miesiecznie kwoty 50% przecigt-
nego wynagrodzenia.

Przypadek pani Barbary doty-
czy ostatniego punktu. Emerytura,
jaka pobiera ,nie przekracza mie-
siecznie kwoty 50% przecigtnego
wynagrodzenia”. W 2017 roku
przecigtne miesigczne wynagro-
dzenie w gospodarce narodowe;j
wynosito 4 271,51 zt brutto (50%

tego  wynagrodzenia  wynosi
2 135,76 zt). Emerytura seniorki
jest nizsza, wigec jako osoba

uprawniona powinna w najbliz-
szym urzedzie pocztowym pobrac
1 wypehic¢ stosowny formularz.
Sprawami  abonamentu  rtv,
a takze np. rejestrowania i wyreje-
strowywania odbiornikéw zajmuje
sic Wydzial Abonamentu RTV
Poczty Polskiej ul. Bernardynska

15 85-940 Bydgoszcz. Tam spra-
wy 1 zapytania mozna zglaszac
takze mailowo na adres
rtv.eod@poczta-polska.pl oraz te-
lefonicznie w dni robocze w go-
dzinach 8:00 - 20:00, pod
numerem infolinii Poczty Polskiej
(+48) 43 842 06 06 (optata wg
cennika operatora).

Uwaga: zatatwianie zwolnie-
nia, od ztozenia wniosku po zwrot
pieniedzy w razie nadpftaty, trwa
czasem 2-3 miesigce.

Stanistaw Brzozowski
Rzecznik Praw Osob Starszych Wo-
Jjewodztwa Warminsko-Mazurskiego.
Biuro Federacji FOS-a: ul. M.
Kotanskiego 1, 10-165 Olsztyn,
telefon (89) 523-60-92. Dyzury
rzecznika w poniedziatki w godz.
9.00-11.00.
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Monika Hausman-Pniewska

Czy dobrze znamy swo-
ich sgsiadéw, zwtaszcza tych
najstarszych?

Czasem mamy s$wiadomosc,
ze do starszej pani z pierwszego
pigtra przychodzi jakas osoba do
pomocy, a pana z parteru juz daw-
no nikt nie widzial na taweczce.
To nie sg odosobnione przypadki.
Spoteczna izolacja i w skrajnych
wypadkach uzaleznienie od form
opieki instytucjonalnej osob star-
szych, wynika zardwno z postaw
samych 0s6b w podesztym wieku,

200 lat zyczyli goscie na spotkaniu u pani Ireny

jak 1 niskiego zainteresowania
otoczenia sgsiedzkiego ich zyciem
oraz braku zaangazowania sgsia-
dow/spotecznosci lokalnej w roz-
wigzywanie problemow tej grupy
wiekowej. W miastach tylko nie-
liczne osoby starsze sg zintegro-
wane ze spotecznoscig lokalng
czy nawet sgsiadami. W znaczacej
wiekszosci wycofuja sie¢ z zycia
spotecznego, popadaja w osamot-
nienie i W momencie pojawienia
si¢ klopotow z np. poruszaniem
si¢, zostaja uzaleznione od opieki
instytucjonalnej, rzadko zyskuja
wsparcie rodziny, ktorej mitodsi

Sgsiedzi i spotecznos¢ lokalna zbyt mato
angazujg sie w dziatania na rzecz osob starszych

NIECH ZYJA NAM 200 LAT

.....

nych miastach, pracujg i nie maja
dla nich czasu. Z drugiej strony
sasiedzi i spoteczno$¢ lokalna ma-
o angazuja si¢ w dziatania na
rzecz osob starszych. Czasem oto-
czenie zwyczajnie nie posiada
swiadomos$ci  potrzeby  takich
dzialan, a nawet, gdy jest $wiado-
me koniecznosci podjecia jakiejs
inicjatywy na rzecz np. starszych
sasiadow, brakuje mu pomystow
1 umiejetnosci ich wspierania. Nie
pomaga w tym tez duzy stopien

fot. archiwum FOSa

nieufno$ci do otoczenia wsrod sa-
mych osob starszych. Czgsto bra-
kuje  katalizatora
pokazania spoteczno$ci lokalnej
w przekonywujacy sposob, ze sg
starsi ktorym
warto 1 trzeba pomoc, ze nawigza-
nie migdzypokoleniowej
przynosi korzys$ci obu stronom.
Rozwijana przez Federacje
FOSa inicjatywa 200 lat w ramach

zmiany = —

wspotmieszkancy,

wiezi

programu  Generator Innowacji
Sieci Wsparcia realizowanego
przez  Towarzystwo  Inicjatyw

Tworczych ,,¢” moze stac si¢ czg-
$ciowo swoistym panaceum na to

wykluczenie, moze pomoc zrozu-
mie¢, poznac i ,,nauczyc¢ si¢” 0sob
starszych (cho¢ nie tylko, bo tak-
ze siebie nawzajem, historii, za-
pomnianych  tradycji,
wesprze¢ w budowaniu wlasnej
tozsamos$ci). 200 lat to dobry
i stosunkowo niedrogi sposob,
aby dotrze¢ i zaktywizowac¢ osoby
starsze, zwlaszcza te zalezne od
innych i1 otoczenie sgsiedzkie, ro-
zumiane szeroko, i jako najbliz-
sasiadow, 1 instytucje,
i organizacje dzialajace na danym

¥ ol . T _ﬁ —

moze

szych

U pani Teresy bylo i milo, i smacznie
fot. archiwum FOSa

osiedlu czy w miejscowosci. Se-
niorzy nie musza czeka¢ setnych
urodzin, aby do ich drzwi zapukat
prezydent,
i zlozyl zyczenia, okraszajac je
kwiatami i ,,koperta”, cho¢ to nie-
watpliwie mily i wazny zwyczaj.
Starszych mieszkancow warto do-
ceni¢ duzo wczesniej, bo za kaz-
dym z nich kryje si¢ wyjatkowa
historia, ktérej mozemy staé si¢
czescia.

burmistrz czy wojt
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200 lat polega na organizacji
jubileuszu urodzin (niekoniecznie
okragtych) starszym
przez cztonkoéw lokalnej spolecz-
nosci: sgsiadow, organizacje dzia-
fajace na  danej
radnych osiedlowych, uczniow lo-
kalnej szkoty itp. To pomyst na to,
aby, z jednej strony dotrze¢ do
0sob wchodzacych
w tzw. czwarty wiek 1 zmotywo-
wa¢ ich do otwarcia si¢ na spo-
teczno$¢, chociazby uczestnictwa
w  zajeciach  klubu
a z drugiej zaangazowac spotecz-
no$¢ sgsiedzka w pomoc tym oso-
bom. Inicjatywa 200 lat to nie
zwyczajna impreza, nawet najbar-
dziej uroczysta i przemyslana. To
czg$¢ procesu pozytywnej prze-
spotecznosci  lokalnych
w kierunku poznawania warto-
$ci 0sob starszych.

Samo wydarzenie nie wymaga
wielu naktadow, zwlaszcza finan-
sowych (kwiaty, tort, jaki§ poczg-
stunek), mozna si¢ oprze¢ na
zasobach wlasnych 1 partnerow
(sala, dekoracje, oprawa muzycz-
na, ciasto upieczone przez sgsia-
dow itp.). Potrzebny jest inicjator/
organizator (organizacja pozarza-
dowa pracujaca na rzecz seniorow,
instytucja:  biblioteka, oS$rodek
kultury, osrodek pomocy spolecz-
nej, gmina, szkota, uczelnia, rada
osiedla czy sagsiedzi), partnerzy
(bo moéwimy o aktywizacji i edu-
kacji otoczenia) — te same pod-
mioty, jak w  przypadku
organizatorow, no i oczywiscie
sam jubilat czy jubilatka. Tych
ostatnich nalezy wybra¢ starannie,
z duza doza uwaznosci 1 empatii
oraz przy zgodzie samych zainte-
resowanych. Oni takze powinni
mie¢ wplyw na program, list¢ go-
$ci, menu i caly przebieg wyda-
rzenia. Niespodzianka moze by¢
wystep artystyczny ucznidw ze

osobom

przestrzeni,

starszych,

seniora,

miany

szkoty muzycznej lub jakiej$ arty-
stycznej grupy senioréw, a takze
prezent. Nie ma potrzeby zaskaki-
wac jubilatbw czym$ w czasie
wydarzenia, ono i tak niesie za so-
ba wiele emocji.

Pani Weronika z Wojtowa
fot. archiwum FOSa

Caly proces aktywizacji 0sob
starszych 1 otoczenia sasiedzkiego
jest bardziej
skomplikowany 1 dlugotrwaty, niz
organizacja jubileuszu. Wymaga
umiejetnosci pracy w srodowisku,
najlepiej wsparcia osoby — anima-
tora czy animatorki, ktéra ma do-
swiadczenie w pracy z ludzmi, to
on lub ona mogg by¢ odpowie-
dzialni za rozmowy z jubilatami,
rodzing, sgsiadami. Za caty proces
tkania sieci wsparcia otoczenia juz
od momentu diagnozy po ewalu-
acje- szukania oznak, ze osoba
starsza rzeczywiscie si¢ otworzyla
na spoleczno$¢ (np. uczeszcza na
zajecia klubu seniora, angazuje si¢
w wydarzenia sasiedzkie), a oto-
czenie interesuje si¢ nig i wspiera.

natomiast duzo

Jako Federacja FOSa zorga-
nizowaliSmy kilkanascie takich
jubileuszy. To co zaspokaja inicja-
tywa 200 lat osobom starszym,
a co udalo nam si¢ potwierdzic¢
W procesie testowania innowacji,
to z pewnoscia:

- potrzebe bycia docenionym,
dostrzezonym, takze uhonorowa-
nym i wysluchanym, a przez to
bycia kim$ waznym, potrzebnym,

- potrzebe kontaktu z ludzmi -
jesli uda nam si¢ zaprosi¢ osoby
z bylej pracy, ktore osoba starsza
dobrze wspomina, jakich§ daw-
nych znajomych, sasiadow spra-
wimy, ze te kontakty si¢ odnowia,

- potrzebe oderwania si¢ od
zwyktego
zwlaszcza jesli osoby sa zalezne
od pomocy innych, rzadko wy-
chodza z domu, a rytm dnia wy-
znaczajg im rutynowe czynnosci.

Obchody urodzin stworzyty
naturalng przestrzen do otwarcia
si¢ starszych ludzi na innych,
mozliwos¢ opowiedzenia swoich
historii. Na co dzien rzadko maja
taka okazje, a czgsto skromne wy-
chowanie w przekonaniu, ze nie
wypada méwi¢ o sobie, a takze
niewielkie zainteresowanie rodzi-
ny i srodowiska ich zyciem, sku-
tecznie blokuje wszelkie przejawy
osobistej narracji. Kazdy z na-
szych jubilatow podczas uroczy-
stosci
opowiedzenia o sobie - byl wystu-
chany, a to czynilo, ze byly to
wazne 1 wzruszajace chwile, za-
rowno dla jubilatoéw, jak i gosci.

Poradnik, w ktorym krok po
kroku opisana jest inicjatywa 200
lat, mozna znalez¢ na stronach Fe-
deracji FOSa.

codziennosci zycia,

200 lat mial mozliwosé

Autorka jest animatorkq
i trenerkq organizacji pozarzg-
dowych, inicjatorkq  dzialan
spotecznych na terenie Warmii
i Mazur, a takze kraju.
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Julia Larenta

TROPEM DOBRYCH PRAKTYK

Realizujagc projekt Com-
bating Loneliness Trough
Learning (Zwalczanie samot-
nosci przez uczenie) zapro-
szono nas na totwe.

W ramach pobytu poznalismy
stosowane w tym kraju dobre
praktyki. Wizyta zaczela si¢ od
spotkania w regionalnym Centrum
»Wheel” Jaunpils, ktore jest orga-
nizacja ,,parasolowa” dla innych
organizacji w gminie Jaunpils.
Nastepnie tamtejszy zwigzek eme-
rytow  zaprosit partnerow do
wspolnego gotowania.

Kolejnego dnia poznawali-
smy nowe umigjetnosci w domu
rodzinnym artystow, Anete Kru-
min 1 Kasparsa Brikulisa. Gospo-
darze tam miejsce,
w ktorym zachecajg 1 ucza two-
rzy¢ rzeczy z rdéznych dziedzin
sztuki. Zostalizmy takze przedsta-
wieni cztonkom klubu Vigriezes
1 ich lide- rowi Inta Kruminowi.
Na zakonczenie dnia zwiedzilimy
stolice Lotwy, Ryge. Po spacerze
na starym miescie odwiedziliSmy
Lotewski Teatr Narodowy gdzie
mogliSmy obejrze¢ ciekawy musi-
cal ,,Jestem 30”.

Trzeciego dnia szkolenia Ieva
Zagmane we wspoOlpracy ze
Zwigzkiem Emerytalnym Jaunpils
1 Austra Sipeniece zaprosila na
spacer. Tutaj spacer ,,wsrdéd natu-
ry” traktowany jest jako okazja do
aktywnos$ci tworczej. Wykonujac
pewne dziatania, uczestnicy spa-
ceru ,,tworza sztuke” i przedmiot
tych dzialan utrwalajg przez foto-
grafowanie. Kazde spotkanie, spa-
cer, poswigcone jest okreslonej
tematyce. W naszym przypadku

stworzyli
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tematem byl las. Zwieficzeniem
dnia byly zajecia w klubach spor-
towych - Novuss i Darts, Eriks
Strautins i Ainars Plezeris. Mieli-
Smy tam mozliwos¢ wzigcia
udzialu w  mini-mistrzostwach
w rzutach do celu rzutkami,
w wyniku czego wytoniono wsrod
nas Zwyciezcow.

Lotewskie szkolenie pomogto
nam pozna¢ dzialania rozwijajace
praktyke uczenia si¢ od najstar-
szych mieszkancow spotecznosci.

W czasie zaje¢ prowadzonych
przez osobe zwang tutaj ,,.klubowa
damg”, Sandr¢ Steina, poznawali-

Podczas wizyty w gospodarstwie wiejskim "Rogas"

$my najstarsze rzemiosta lotew-
skie tkactwo - jedno
z najstarszych jego technik. Uczy-
liSmy si¢ wykonywania ozddb -
pigknych bransoletek, a takze pro-
wadzono z nami nauke gry na gi-
,Nigdy nie jest za pdzno,
by gra¢ muzyke”.

Tak wigc, jako uczestnicy
projektu mielismy takze mozli-
wos$¢ poznania ,,wiejskiego zycia”

m.in.

tarze -

w gospodarstwie rolnym "Rogas",
gdzie Veronika Smirnova uczyla
wytwarzania sera 1 masla ze Swie-
70 udojonego mleka oraz przygo-
towywania paszy dla zwierzat
hodowanych w tym gospodar-
stwie. Na zakonczenie szkolenia
uczestniczyliSmy w spotkaniu, na
ktorym wybraliSmy dwie najlep-
sze praktyki pozwalajace na ucze-
nie si¢ w kazdym wieku. Sg to:
tworczy spacer w naturze oraz
wspolne gotowanie.

Na poczatku jesieni odbedzie
si¢ kolejne spotkanie partnerdw,
ktére ma stuzy¢ poznawaniu do-

fot. Renate Ziverte

brych praktyk w Portugalii. I tam
rowniez wybrane zostang dwa
najlepsze dzialania wptywajace na
poprawe funkcjonowania senio-
roOw w spoleczenstwie oraz niwe-
lowania osamotnienia 0séb z tej
grupy spoleczne;.

Julia Larenta jest anima-
torkq i koordynatorkq projek-
tow w Federacji Organizacji
Socjalnych FOSa.




Paulina Karwowska

XI KONFERENCJA
Z OKAZJI MIEDZYNARODOWEGO
DNIA OSOB STARSZYCH

Przed nami kolejna, juz
Xl Konferencja z okazji Mie-
dzynarodowego Dnia Oséb
Starszych, ktéra od lat orga-
nizujemy wspolnie z Regio-
nalnym Osrodkiem Polityki
Spotecznej.

Jak zwykle, ponownie pojawi
si¢ przestrzen, by poruszy¢ wazne
tematy ze Srodowiskami pracuja-
cymi z i na rzecz senioréw. Be-
dzie to wyjatkowe wydarzenie
o charakterze mi¢dzynarodowym.
Bedziemy bowiem gosci¢ przed-

stawicieli organizacji 1 instytucji
dzialajacych na rzecz osob star-
szych z pieciu krajow UE, uczest-

nikow 1 partnerow  projektu
»Silver Learners”. Dlatego tez te-
goroczna  konferencja  bedzie

w gléwnej mierze poswigcona
sprawom europejskim — roli $ro-
dowisk seniorskich w Europie.
Zaprezentujemy tu przyktady
dobrych praktyk 1 inspiracje
w kilku obszarach, m.in. dot.
wspotpracy migdzysektorowej,
zdrowia czy takze nowych tech-

nologii.

Organizujagc to wydarzenie
chcemy zwroci¢ szczeg6lng uwa-
ge na wpltyw dzialan podejmowa-
nych w Unii Europejskiej na
funkcjonowanie $rodowisk  se-
niorskich w Polsce, a zwlaszcza
W naszym wojewodztwie,
minsko - mazurskim.

Zapraszamy wiec do wzigcia
udzialu w konferencji - program
oraz kart¢ zgloszeniowa znajdzie-
cie Panstwo na naszej stronie in-
ternetowe;j.

war-

"AKTYWNE RADY SENIOROW NA
WARMII | MAZURACH"

Wojewodztwo  Warmin-
sko-Mazurskie to miejsce,
gdzie aktywnos¢ spoteczna
oso6b starszych systematycz-
nie rosnie. Coraz silniejszy
jest ruch Uniwersytetow il
Wieku, coraz wiecej inicjatyw
dzieje sie¢ w malych miejsco-
wosciach.

Federacja Organizacji Socjal-
nych FOSa od wielu lat towarzy-
szy  $rodowiskom  seniorskim
w ich upodmiotowieniu. W ubie-
glym roku w ramach projektu
»Rady Seniorow na Warmii i Ma-
zurach” pomogliSmy w stworze-
niu 6 nowych rad
w miejscowosciach takich jak:
Korsze, Braniewo, Purda, Gizyc-
ko, Orneta 1 Ketrzyn. Zapoczatko-
waliSmy takze proces integracji

seniorow

1 wspolpracy tychze rad w catym
naszym wojewodztwie.

Te dziatania zaowocowaly
znacznym zainteresowaniem  te-
matyka partycypacji o0sob star-
szych w  zyciu publicznym
1 wlaczania ich w tworzenie
1 wdrazanie polityk publicznych
w wielu $rodowiskach.

W tym roku kontynuujemy
ten kierunek, poprzez dalsze
wspieranie aktywnosci obywatel-
skiej o0sob starszych. Giowne
dzialania to spotkania regionalne
1 powiatowe, nastawione na do-
prowadzenie do powstania wspol-
nego ciata dialogu, np. w formie
Rady Seniorow o zasiegu woje-
wodzkim. Spotkania te odbywacé
si¢ maja juz od wrzesnia, zaintere-

sowane S$rodowiska zapraszamy

do wspolpracy. Pod koniec roku
odbedzie si¢ réwniez kolejne wo-
jewodzkie spotkanie Rad Senio-
row, jako przestrzen do dyskus;ji,
inspiracji, motywacji.

Dziatania te mozliwe sg dzig-
ki realizacji projektu ,,Aktywne
Rady Senioré6w na Warmii i Ma-
zurach”, dofinansowanego w ra-
mach Rzadowego Programu na

rzecz Aktywno$ci  Spolecznej
Osob Starszych. Po wiecej infor-
macji  zapraszamy na strong

www.federacjafosa.pl badz do
kontaktu z koordynatorka projek-
tu Pauling Karwowska — p.kar-
wowska@federacjafosa.pl.

Autorka jest koordynatorkq
i animatorkq projektow w Fede-
racji  Organizacji ~ Socjalnych
FOSa.

GENERACJA 13



Joanna Szymanska

NA ROZDROZU?

Europejska polityka so-
cjalna oraz zmiany demogra-
ficzne juz choéby ze wzgledu
na spoteczng percepcje od
lat znajdujg sie na rozdrozu
pomiedzy decydentami za
nig odpowiedzialnymi, a bez-
posrednim adresatem tych
zmian - spoteczenstwem.

Ze wzgledu na brak jednoli-
tych europejskich standardow po-
lityki socjalnej, kazde z panstw
cztonkowskich realizuje odrgbna
polityke mniej lub bardziej socjal-
ng i tym samym wdraza indywi-
dualne, krajowe standardy tejze
polityki, w r6znym tempie 1 z r6z-
nym skutkiem.

Wszystkie kraje Unii Euro-
pejskiej taczy niemniej jednak
wspolny mianownik, a mianowi-
cie gwaltownie starzejgce si¢ spo-
feczenstwo oraz potrzeba grun-
townych zmian w podejsciu do
catoksztattu
przede wszystkim nowego zdefi-
niowania 1
tychze zmian, nie dla kazdego
z panstw z osobna, ale dla wszyst-
kich a priori. Prognozuje sig, iz do
2020 roku spoteczenstwo w wie-
ku 60 oraz 60 + bedzie stanowilo
1/5 obywateli UE, jeszcze przed
pigédziesiecioma laty 65-latkowie
stanowili zaledwie 1/14 (!) oby-
wateli Wspolnoty. Bardziej jednak
niz sam fakt starzejacego si¢ spo-
teczefistwa, zadziwia kompletna

starzenia si¢ oraz

usystematyzowania

Prognozuje sie, iz do 2020 roku spoteczenstwo
w wieku 60+ bedzie stanowito 1/5 obywateli UE

EUROPEJSKA POLITYKA SENIORALNA

ignorancja polityk krajow czton-
kowskich na czele z Bruksela, ko-

lejno ,niezaleznych”  $rodkow
masowego przekazu, a w konse-
kwencji  ignorancja  spoteczna

w obliczu zmian demograficz-
nych, ktore jak niewiele aspektow
spolecznych  dotyczy kazdego
z nas jednakowo.

Staro$¢ zmienia oblicze...

Oprocz starzejacego si¢ spo-
teczenstwa od schylku XX wieku
wyraznie zarysowuje si¢ zmiana
paradygmatu spolecznego w po-
dejsciu do starosci. Uni¢ Europej-
skag zamieszkuje ok. 70 mln.
60+,
w$rdd nich aktywni 1 pasywni, za-
mozni i zubozali. 1/3 wszystkich
mieszkancoéw w tym 1/5 czynnych
zawodowo oscyluje w granicach
50+. Do 2020 liczba mieszkan-
cow 80+ wzros$nie do 20 mln., co
stanowi 300% wigcej niz w latach
60-tych XX wieku. Tendencje
w UE wskazuja na stosunkowo
pozytywna integracj¢ miedzypo-
koleniowa, przejmowanie rol spo-
tecznych, wydluzajacy si¢ okres
aktywnos$ci zawodowej. Z drugiej
jednak strony eufori¢ zwigzang
z aktywnoS$cig seniorow przytla-
spoteczenstwa
w wieku starszym, ktore skutkuje
koniecznoscig przediuzania wieku
produktywnego. Wbrew pozorom
nie s3 to problemy zarezerwowa-
ne dla Europy Wschodniej.

mieszkancow w  wieku

cza  zubozenie

Niemcy, Wielka Brytania, Belgia,
Grecja, Hiszpania, = Wtochy
wszystkie te kraje zakorzenione
w historii zjednoczonej Europy,
nie majg recepty na zubozenie
wsrod seniorow. Niderlandy np.
teoretycznie problemu nie maja,
kazdy zameldowany mieszkaniec
po ukonczeniu 67 roku, niezalez-
nie od wysokosci
sktadek spotecznych nabywa pra-
wa do minimalnej renty w wyso-
kosci 1100 euro, ponadto panstwo
doptaca do czynszu i ubezpiecze-
nia zdrowotnego, kwota ta powin-
na, wigc przynajmniej z reguly,
zapewnia¢ godny byt na tle ogotu
spoleczenstwa.

W jaki sposob wiec europej-
ska polityka reaguje na zmiany
demograficzne? Czy juz istnieja
wspolne europejskie rozwigzania
i pomysty? Przede wszystkim na-
lezy rozrézni¢ dwa obszary poli-
tyk publicznych: polityka senio-
ralna aktywnego si¢
1 polityka starczego.
W pierwszym obszarze, rzeczywi-

wplaconych

starzenia
wieku

$cie mozna zaobserwowa¢ dziata-
nia ogdélnowspdlnotowe, tozsame
dla wszystkich panstw cztonkow-
skich, w tym bogaty wachlarz
wymiany dobrych praktyk oraz
grup roboczych, aktywizacje, na-
wet prewencjg, podparte szeroka
gama funduszy europejskich, cho-
ciazby Erasmus +. Drugi obszar
natomiast, w duzej mierze zdany
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jest na polityki wewnatrzwspol-
notowe, egzekwowane przez kaz-
de =z panstw na poziomie
nacjonalnym, co skutkuje ogrom-
ng dyskrepancja wewnatrzwspol-
notowa, a  skutkiem  tych
problemow jest brak adekwatnych
rozwigzan legislacyjnych egze-
kwowanych supranacjonalnie,
czyli z Brukseli do kazdego
z osrodkow wiladzy nacjonalne;,
w konsekwencji wtéruje réwniez
brak  odpowiednich  funduszy
strukturalnych.

Kazde z panstw UE we wta-
snym tempie i1 rozmachu wdraza
polityki, w tym socjalng. Wszyst-
kie panstwa majg swoich przed-
stawicieli w gremiach powo-
fanych specjalnie do rozwigzywa-
nia probleméw starzejacego si¢
spoteczefistwa, zmian demogra-
ficznych, spadku raty narodzin
etc. Czlonkowie UE wymieniajg
si¢ wiedzg oraz pomystami row-
niez poza kontynentem, chociaz-
by w Nowym Yorku na corocznej
konferencji grupy roboczej przy
ONZ ,,Open-ended Working Gro-
up on Ageing - OEWG-A”, kto-
ra m.in. zabiega o wzmacnianie
praw o0sOb starszych, przeciw-
dzialanie = dyskryminacji  etc.
W UE podobne struktury dziataja
przy Komisji Europejskiej oraz
komisjach regionalnych, jak np.
UNECE-Working Group on Age-
ing - UNECE-WGA, ktora obra-
duje, co 5 (!) lat, po raz ostatni
w Lizbonie w 2017 roku. Kkonfe-
rencja skierowana jest do przed-
stawicieli panstw czlonkowskich
UE, organizacji, oraz org. czton-
kowskich z panstw Ameryki Pot-
nocnej i Azji; jej zadaniem jest
wypracowanie europejskich roz-
wigzan i strategicznych
w obszarze polityki senioralne;j.
Do 2020 roku 3 gléwne obszary
to: czerpanie z potencjatu wydtu-

celow

zonego zycia, wspieranie dhuzszej
aktywnos$ci 1 zdolnosci zawodo-
wej oraz starzenie si¢ w godnosci.

W  obszarze wymiany do-
brych praktyk realizowany jest
rowniez projekt "Silver Learners"
— koalicja europejska na rzecz
podniesienia jakosci ksztatcenia
0s0b starszych w Europie.

Projekt ,,Silver Learners® jest
inicjatywa VHS Iserlohn (VHS, to
Volkshochschule) -
szkoleniowej i kulturotworczej
z miasta Iserlohn oraz Biura ds.
Wspotpracy Europejskiej Urzedu
Miasta  Iserlohn,  potozonego
w Potnocnej Westafalii, finanso-
wany w ramach $rodkow z pro-
gramu Erasmus+.

instytucji

Co=-Tunded by the
Erasmies+ Programme
of the European Union

Glownym celem projektu jest
poprawa jakosci ksztalcenia
i jednoczes$nie oferty skierowanej
do osob starszych. Oferty, ktora
bedzie w stanie sprosta¢ zmianom
demograficznym 1 strukturze spo-
teczenstwa, a tym
kiwaniom  samych
1 wyzwaniom, ktore stawia przed
nimi dynamicznie rozwijajace si¢
spoleczenstwo informacyjne XXI
wieku. Osoby starsze sa czgsto
stygmatyzowane przez inne grupy

samym ocze-
seniorow

spoteczne, przez co ich rola w ak-
tywnym spoleczenstwie sprowa-
dzana jest do biernej i zalezne;.

Wsparcie oséb starszych po-
przez edukacj¢ to prosty sposob
na wlaczenie spoleczne, integracje
spoteczng, niezaleznie od wieku
oraz poziomu wyksztatcenia, to
sposob na zapewnienie niezalez-
nosci w obliczu postepujacego
wieku 1 jego wtornych ograni-
czen. Istotng role odgrywa przy
tym kompetencja medialna (inter-
net 1 technologie komunikowa-
nia) oraz medycyna (gerontologia,
interna), poza tym partnerstwa
mig¢dzysektorowe, socjologia,
psy- chologia i psycholingwisty-
ka, oraz innowacje spoteczne.
W ramach projektu wypracowany
zostanie katalog rozwigzan oraz
koncepcja do powielenia, na zasa-
dzie dobrych praktyk.

Unia Europejska stoi w obli-
czu wielu wyzwan, jednym z nich
jest ujednolicenie standardow po-
lityki socjalnej wewnatrz wspol-
noty. Filarem Unii jest jej
spoleczenstwo, a konsekwencja
dobrze prosperujacego spoteczen-
stwa, rozwinigta  gospodarka,
wspolny rynek, obrot kapitatem
1 bogacenie si¢ tegoz spoleczen-
stwa. Spoteczenstwo UE starzeje
sie. Osoby stanowig
ogromny kapitat spoteczny, ktory
moze znalez¢ swoje wazne miej-
sce w wielu dziedzinach zycia
ogotu spoleczenstwa przy odpo-
wiednim przygotowaniu zaplecza
naukowego 1 s$rodowiskowego,
jednak przede wszystkim zaplecza
polityki socjalnej, kazdego
z panstw cztonkowskich - z toz-
samymi standardami.

starsze

Autorka jest cztonkinig zespo-
tu Federacji FOSa, wspolpracuje
z ngo w charakterze trenera, eks-
perta, ttumacza i koordynatora
projektow.
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Marek ZbytniewsKi

SENIORZY PONAD GRANICAMI

Stworzony na potrzeby
Departamentu Polityki senio-
ralnej Ministerstwa Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej
"Wskaznik aktywnego sta-
rzenia w ujeciu regionalnym
- 2014" wskazuje, ze na tle
i tak stabej sytuacji w Pol-
sce, W haszym wojewodztwie
poziom aktywnosci o0so6b
starszych i warunki do jej
rozwijania sa zle.

Warmia i Mazury w rankingu
zajmuja 14. miejsce, co wskazuje
na fakt, ze niezbedne jest podjecie
dziatan wiaczajacych seniorow do
zycia spotecznego.

Glowne potrzeby, ktore zgta-
szaja seniorzy to:

- potrzeba aktywnosci -—
osoby starsze wyrazaja gotowosc
do podjecia réznorodnych form
aktywnosci, jednak zwracali przy
tym uwage na fakt, ze brak jest
oferty  sportowej  skierowanej
stricte do seniorow. Osoby starsze
mimo naturalnego procesu starze-
nia si¢ majg bardzo duzy wptyw
na to, jak beda funkcjonowatly.
Ogodlna aktywno$¢ osob starszych
zalezy od trybu ich zycia, diety,
motywacji do dzialania, aktywno-
sci fizycznej, od realizowanych
celow zyciowych, pasji, otwarto-
sci na kontakt z innymi ludzmi,
aktywnosci spotecznej.

- potrzeba kontaktu z inny-
mi, w tym z mlodzieza — seniorzy
wskazuja samotno$¢ jako jeden
z najwazniejszych problemow to-
warzyszacych starosci. Przyczyny
tego stanu rzeczy s3 roznorodne,
a ich skutkiem jest poglebiajaca
si¢ apatia, wyalienowanie ze spo-
teczenstwa, a takze marginaliza-
cja 0soOb starszych.

Doswiadczenie Federacji Or-
ganizacji Socjalnych FOSa w pra-
cy z ta kategorig osob pokazuje,
ze niezwykle pozytywne efekty
dla podniesienia jakos$ci zycia
osOb starszych daje angazowanie
ich w dziatlania wolontariackie.
Doskonatym  przykltadem jest
dzialajace przy FOSie od ponad 5
lat Centrum Wolontariatu.

4

ACTIV=
§ =N ORS

- Co-funded by the

Erasmus+ Programme
of the Europaan Union

Jego uczestnicy nie tylko spo-
tykaja si¢ w nim i spedzaja wolny
czas, ale przede wszystkim pracu-
ja na rzecz innych. Wspieraja pro-
wadzone przez FOSa akcje
charytatywne (na przyktad ,,FOSa
dzieciom i seniorom”) ale tez ini-
cjuja wlasne dzialania wspierajace
inne osoby w podesztym wieku
(inicjatywy ,,Ciepty telefon” czy
,»Przyjazny sasiad”).

Okazja do wzmocnienia dzia-
falnosci wolontarystycznej senio-
row jest miedzynarodowy projekt
,Local and International Acitve
Seniors” (,,Lokalni i migdzynaro-
dowi Aktywni Seniorzy”) realizo-
wany przez Federacj¢ FOSa
wspolnie z pigcioma partnerami
z réznych krajow europejskich:
Community Action Dacorum (An-
glia), Pistes Solidaires (Francja),

REPLAY Network (Wtochy),
Gulbene Municipality Council
(Lotwa) 1 Associacao Mais Cida-
dania (Portugalia).

Celem projektu jest zwigksze-
nie wolontariatu os6b w wieku
50+ (glownie mezczyzn, ktorzy
zdecydowanie rzadziej angazuja
si¢ w tego typu aktywnosc). W ra-
mach projektu zebrane zostang
dobre praktyki z zakresu organi-
zacji wolontariatu przez organiza-
cj¢ z roznych zakatkow Europy.
Umozliwi to konfrontacje réznych
punktéw widzenia, odmiennych
spojrzen na wolontariat wynikaja-
cych z réznic kulturowych i uwa-
runkowan
spoleczno-gospodarczych. Dzieki
temu powstanie uniwersalny dla
catej Europy program szkolenio-
wy, ktory wzmocni potencjal or-
ganizacji prowadzacych
i chcacych prowadzi¢ wolontariat.

Wymiana do$wiadczen w ra-
mach projektu obejmuje wspdlne
testowanie proponowanych pro-
graméw — w Polsce przeszkolone
zostang minimum 3 organizacje
pozarzadowe i 10 wolontariuszy-
seniorow, z ktorych 4 wyjedzie na
14-dniowa wymiang wolontariu-
szy, do Wtoch lub Francji. Bedzie
to dla naszych seniorow wspania-
fa okazja do zdobycia nowego
doswiadczenia 1 przezycia mig-
dzynarodowej przygody.

Projekt realizowany bedzie
jeszcze przez caly rok, do paz-
dziernika 2019 roku, a zakonczy
si¢ migdzynarodowa konferencja
na Lotwie.

Autor jest koordynatorem wspol-
pracy zagranicznej w Federacji Or-
ganizacji Socjalnych FOSa.
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Ostatek

ZAPISKI NA SKRAWKU DYSKU...

Rok temu pisatam na fa-
mach GENERACJI, ze w mo-
jej gminie nikt nie styszat
o Radach Senioréw. Nie
zmienito sie. Glos seniorski
jest zbedny?

Kiedy$ siwy witos byt oznaka
doswiadczenia. Nestorow pytano
o rade, probowano ich przezycia
zinterpretowa¢ 1 dopasowac¢ do
aktualnych  wymogow.  Starzy
uczyli historii, szerszej niz rodzin-
na i plemienna. Przypominali zna-
czace wydarzenia, przestrzegali
obyczajow, wyjasniali obrzedy.

Czy na pewno jesteSmy nie-
potrzebni? Wykluczeni? Wytacz-
nie ZUS o nas pamigta? Pro-
ponuj¢ inng droge pamieci.

Dla wczasowiczow Warmia
1 Mazury sg sielska Kraing Tysig-
ca Jezior. Stonce, woda, biate za-
gle, komary. Nie wszyscy umiemy
wytyczy¢ granice tych dwoch kra-
in, a gdy dolozymy Kaszuby lub
Kurpie, wpadamy w prawdziwy
metlik. Historia wyglada podob-
nie. Co$ tam wiemy o Batltosto-
wianach, Gotach, Galindach,
Prusach i Jadzwingach. Pamicta-
my o zakonnym ptaszczu i krzy-
zu, czasach, w ktérych na dlugo
Mazury znalazty si¢ pod niemiec-
kim panowaniem.

Te i podobne informacje bez
trudu znajdziemy w tzw. sieci.
Dowiemy si¢, ze w Orzyszu byt
poligon o pow. 20 tys. ha, na kto-
rym ¢éwiczyt Wehrmacht. Ze
w 1940 r. w Gierlozy zaczg¢to bu-
dowac¢ kwater¢ wojenng dla Hitle-
ra. Ze Goering rezydowal
w Szerokim Borze k. Pisza, potem
w Gotdapi. Heinrich Himmler
w Pozezdrzu, a w Sztynorcie -

von Ribentropp. I Zze mieszkancy
nie mieli na to wptywu.

Trudniejsza jest historia kon-
ca wojny i powojenna. Moze dla-
tego, ze blizsza. Przetaczajacy si¢
front zebral krwawe zniwo. Gau-
leiter Prus Wschodnich E. Koch
nie podjat decyzji o masowej
ewakuacji. Spontaniczna ucieczka
mieszkancOw nastgpita mrozng
1 $niezng zimg. Kolumny ucieki-
niero6w ostrzeliwano. Czerwonoar-
misci nie znali litosci. Kazdy
mieszkaniec tej ziemi traktowany
byt jak wrog i faszysta. Mezczyz-
ni przymusowo zostali wcieleni
do niemieckiej armii, zemsta do-
tkneta wiec kobiety i dzieci. Po
przejsciu frontu ziemie byly wy-
ludnione i spustoszone jak po na-
jezdzie szwedzkim.  Wojska
sowieckie dewastowaly, grabity,
podpalatly. Olsztyn byt zniszczony
w 60%. Ocalate domy i kamienice
spladrowali szabrownicy.

Przywigzani do przesztosci
ziemi, domostw, Mazurzy i War-
miacy wracali. Nielicznym udato
si¢ przetrwac¢ zawieruche wojenna
na miejscu. Nastgpit drugi etap hi-
storii. Przesiedlenia.

Zwyciezcow sie nie sadzi. Po-
litycy rysuja na mapach nowe gra-
nice. Kreska, ktora zmienia
diametralnie zycie ludzi tam
mieszkajacych. Czasami wystar-
czy uzna¢ nowa wiladze, prawo,
jezyk 1 obyczaje. Ale nie zawsze
tak jest. Kilka tygodni temu sig-
gnetam po lekturg tabu, niejed-
noznaczng, emocjonalng. Na pew-
no mato popularng, bo ma
ochot¢ czyta¢c wspomnienia dru-
giej strony, stusznie przegranej;
Niemcy rozpetali krwawa woj-

ng, sami wigc byli winni kon- se-
kwencjom przesunigcia  granic
1 zemsty Zwycigzcow.

Exodus 13,5 mIn wypedzo-
nych. Wedrowke ludow zakon-
czyla Akcja Wista. W 1947 r. -
w ciggu 3 miesiecy przesiedlono
z Beskidu na zachéd i1 poinoc
140 tys. ,,Ukraincow”, w tej gru-
pie blisko 26 tys. Lemkow nie-
utozsamiajacych si¢ z Ukraing.

Tygiel kulturowy i religijny
przez ponad 70 lat utadzit si¢ i ze-
spolil.  Przemieszaly  obrzedy
i obyczaje, stare z nowymi. Zwie-
trzata tesknota. Obca ziemia stata
si¢ NOW3 0jczyzna.

Brakuje @ mi  wspomnien
z tamtych lat. Nie walki i bohater-
stwa, a zwyklych, najprawdziw-
szych. Szkolnych, kiedy w jednej
lawce siedziat Mazur, Lemko,
Kresowiak. Codziennosci, poro-
zumienia ponad podziatami. Stad
apel do Seniorow: wspominajcie,
zapisujcie, zostawiajcie pamigé
nastepnym pokoleniom, przestrze-
gajcie przed zawierucha wojenng
i historyczng. Krzyczmy, przypo-
minajmy niepotrzebne 1zy.

OCALIC OD ZAPOMNIE-
NIA — pisat znany poeta w lesni-
czoéwce Pranie. Pamig¢ jest wazna
i nam wszystkim potrzebna.

Jak ma si¢ pami¢¢ do Rad
Senioréw, o ktorych wspom-
niatam na poczatku? Otdz pamigé
jest waznym sktadnikiem dos-
wiadczenia, a bez doswiadczenia
nie ma madrosci, nie ma dobrych
doradcow, nie ma dobrych rad.

Autorka jest seniorkq, aktywng
internautkq - stale, od poczatku
istnienia magazynu, wypowiada-
jacq sie w Generacji.
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Barbara Szafraniec

Cztowiek ma wrodzony ped do zycia zbiorowego - Cyceron

WSPOtPRACA RAD SENIOROW

Celem aktywnosci spo-
leczenstwa obywatelskiego
jest samoorganizacja, dajaca
wyraz podmiotowosci oby-
watela i godnosci cziowieka,
do brania wspélnych spraw
W swoje rece.

W tej aktywnos$ci obywatel-
skiej upatrujemy strukture posred-
niczacg, a nie opozycyjna. Od
grudnia 2013 r. po wejsciu w zy-
cie art. 5S¢ Ustawy o Samorzadzie
Gminnym obserwujemy ozywie-
nie w powotywaniu gminnych rad
seniorow. Proces ten toczy si¢
tempem wyznaczonym
przez aktywnych senioréw i inno-
wacyjnych samorzadowcow. La-
two nie jest, a fakultatywnos¢
zapisu ustawy wprowadza w ten
proces wiele dobrowolnos$ci nie-
koniecznie dobrze pojetej. Tak
czy tak - trudnosci trzeba pokony-
wac, bo nie ma odwrotu od przy-
jetego kursu. Demografia jest
nieubtagana i budowanie, tworze-
nie podstaw do spojnej polityki
senioralnej jest wyzwaniem dla
rzadzacych, ale takze spoleczen-
stwa obywatelskiego.

Jak dalece, my seniorzy be-
dziemy mieli wptyw na te polity-
ke, zalezy od nas samych. Jest
wsrod nas wielu dojrzatych i do-
swiadczonych dzialaczy, ktorzy
intuicyjnie  potrafia ~ zadziata¢
w kierunku zdobywania narzedzi
do oddziatywania. Gminna Rada
Seniorow ma dobre kompetencje
z naciskiem na funkcje¢ inicjatyw-

swoim

W POLSCE

ng. Majac zatem to ustawowe pra-
wo do inicjatywy i ,,wrodzony
ped do zycia zbiorowego” - senio-
rzy z 6 miast Polski w sierpniu
2015 r zatozyli swoje forum, swo-
je gremium do dziatania w duzej,
niezaleznej i samodzielnej grupie.
Skorzystalismy oczywiscie z kon-
stytucyjnego prawa do wolnosci
zrzeszania si¢ (art. 58 Rozdziat 11
Konstytucji RP). Pomyst okazat
si¢ trafiony.

marca br. w Krakowie. Okazato
sig, ze takim terminem kongresu
wstrzeliliSmy si¢ w przystowiowa
dziesiagtke, bowiem w styczniu br.
Rzad RP przyjat projekt Programu
,BUS” - dotyczacy nas senioréw
do 2030 r. Pani Minister Boja-
nowska, obecna na Kongresie,
studzila nasze emocje zwigzane
z tym programem. Uwazamy jed-
nak, ze dla nas seniorow jest to
sytuacja wymagajagca od nas,

Nowo wybrany Zarzad OPoWRS na kadencj¢ 2018-2020 fot. Krystyna Grzywa

Powotane Ogolnopolskie Po-
rozumienie o Wspotpracy Rad Se-
nior6w dziala juz 3 lata. Oka-
zato si¢ ono bardzo potrzebne ra-
dom senioréw i nam, samym se-
niorom. Jest to takze spore ufa-
twienie rzgdzacym w komunikacji

bezposredniej, dotyczacej spra-
wach osob starszych.
Porozumienie zwotato juz

dwa Ogolnopolskie Kongresy Rad
Seniorow. Il Kongres odbyt si¢ 7

w najblizszych miesigcach i la-
tach, bacznej uwagi i uczestnicze-
nia w dialogu istotnym dla tego
programu. Waznym jest przy tym
stworzenie systemu dobrej komu-
nikacji utatwiajgcej obu stronom
uczestnictwo w pracach.
Porozumienie Rad Seniorow
ma wigc co robi¢ w najblizszej
przysztosci. Do tego, korzystajac
z partnerstva z WRZOS-em w ra-
mach programu ASOS, Porozu-
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mienie opracowalo plan rozwoju
na kolejne lata. Przygotowato tez
statut do ewentualnej rejestracji,
jako stowarzyszenia i na kolejne
dwa lata przygotowato akcje inte-
gracji rad seniordw, poprzez semi-
naryjne wizyty w regionach.
Seminaria te, jak wykazuja do-
zostawiajg trwaly
slad w postaci ozywienia lokalne-
go 1 wiekszej $wiadomosci oby-
watelskiej. To dobry sposob na
wymiang doswiadczen 1 pokony-
wanie opornej mentalnosci nie-
ktorych samorzaddéw, a takze i lo-
kalnych liderow.

Swiadczenia,

aktu zalozycielskiego opracowano
1 przyjeto Ramowy Plan Rozwoju
na Konwencie Rad Seniorow
OPoWRS w dniu 9 grudnia 2017
r w Krakowie. Obecnie trwa wy-
tezona praca nad realizacja wy-
znaczonych w tym planie celow.
Wymiana do$wiadczen, wza-
jemna edukacja, przekazywanie
dobrych praktyk to przeciez
sprawdzone sposoby na budowa-
nie madrej jednos$ci naszej grupy
spotecznej, catkiem sporej, bo jest
nas przeciez w Polsce ponad
9 mln i bedzie nas przybywatlo.
Rad Seniorow na 2500 gmin

Przy méwnicy Przewodniczaca OPoWRS, autorka artykutu fot. Krystyna Grzywa

W akcie zatozycielskim Poro-
zumienia w punkcie 1. zapisano:
Porozumienie ma charakter ramo-
wy, ktorego warunki 1 zasady
wspotpracy ustalone beda we
wspélnie wypracowanym 1 przy-
jetym ,,Ogolnopolskim Programie
Wspotpracy migdzy Przedstawi-
cielami Rad Senioréw, dzialajg-
cych w RP” dla nawigzywania
i kontynuowania  wspoélpracy
o charakterze informacyjnym,
edukacyjnym, kulturalnym, spo-
fecznym 1 inicjatywnym, skiero-

wane do szeroko  pojetego
srodowiska senioralnego.
Realizujac  powyzszy zapis

w Polsce jest grubo ponad 300,
a ich tworzenie jest procesem cig-
glym, napawajacym optymizmem.

Rady borykaja si¢ z wieloma
problemami. Wiele z nich nie po-
trafi zdefiniowa¢ swojej tozsamo-
sci w oparciu o fakultatywny
zapis ustawy. Wiele rad bierze na
siebie to, co nalezy do wiadz sa-
morzadowych, wyreczajac tym sa-
mym zatrudnionych na
etatach, odpowiedzialnych za po-
lityke spoteczng. W wielu przy-
padkach obserwujemy znaczacy
wpltyw samorzadu na rady, co
ogranicza samodzielnos¢ w ich
dziataniach. Sg tez rady nadmier-

ludzi

nie spolegliwe, ktore sa jedynie
fasadg dziatan senioralnych. Spo-
tyka si¢ takze rady, ktore tylko
z nazwy s3 radami
a wlasciwie funkcjonuja, jako ze-
spoly ds. seniorow, powotywane
przez szefow samorzadéw z po-
minigciem art. 5c.

Wigkszos¢ rad funkcjonuje
modelowo, preznie, fantastycznie
reagujac na potrzeby seniorow na
poziomie lokalnym. Ich praca po-
lega na opiniowaniu, inicjowaniu,

seniorow,

konsultowaniu z wladzami samo-
rzagdowymi, a sprawy wazne,
ogolnokrajowym
kierowane s3 do Porozumienia ja-
ko ich przedstawiciela we wia-
dzach centralnych.

W Porozumieniu skupionych
jest 1/3 Rad z duzych miast
1 mniejszych miejscowosci. Postu-
gujac si¢ wskaznikami GUS - Po-
rozumienie na dzien dzisiejszy
reprezentuje ok. 1,7 mln seniorow.

Ngo'sy, organizacje pozarza-
dowe dziatajace w Polsce do-
strzegaja nasz potencjal 1 po-
dejmuja z nami wspotpracg w ob-

o charakterze

szarach dla nas i dla nich istot-
nych. Sa to wymieniony juz
WRZOS, Krafos, Federacja Fosa
z Olsztyna, Federacja Stowarzy-
szen UTW, lokalne stowarzysze-
nia 1 fundacje. Z nimi to na co
dzien, podejmujemy zaré6wno do-
razne, pozyteczne inicjatywy, jak
i dlugofalowe, cickawie zapowia-
dajace si¢ plany.

Przytoczone powyzej liczby
1 inicjatywy, to zobowiazanie dla
nas, aktywnych seniorow penia-
cych funkcje w Porozumieniu, ale
i obowigzek dla rzadzacych
w kraju 1 w samorzadach, co wy-
powiadam z nadzieja.

Autorka jest Przewodniczgcq
Zarzgdu Ogolnopolskiego Poro-
zumienia o Wspolpracy Rad Se-
niorow.
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