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Spotkanie informacyjne 17.03.2026 r.
Prowadzący: Bartłomiej Głuszak
Spotkanie inauguracyjne o charakterze organizacyjno-informacyjnym.
Przedstawienie założeń programu, zasad uczestnictwa, narzędzi pracy
online oraz możliwości dalszego wsparcia.

Szkolenie 1 – 24.03.2026 r.
Trenerka: Aneta Fabisiak-Hill
Komunikacja społeczna i rzecznictwo NGO

Opowiedz swoją historię – komunikacja oparta na wartościach
NGO w mediach lokalnych i społecznościowych
Wystąpienia publiczne, rzecznictwo i wpływanie na decyzje
Ćwiczenie: 3-minutowy pitch organizacji

Szkolenie 2 – 07.04.2026 r.
Trenerka: Anna Zimowska-Kryczka

Szkolenie 3 – 21.04.2026 r.
Trener: Monika Michniewicz
Od potrzeb do działania: projektowanie działań społecznych

Diagnoza lokalna i praca z potrzebami społeczności
Planowanie inicjatyw na rzecz osób z niepełnosprawnościami
Struktura projektu: cele, rezultaty, wskaźniki
Budżetowanie i koszty kwalifikowalne
Warsztat: zaprojektuj swój mikroprojekt społeczny

Prezentacja mikroprojektów uczestników
Dobre praktyki i inspiracje z sektora NGO
Tworzenie wspólnej mapy zasobów i kontaktów (online)
Podsumowanie cyklu i zaproszenie do dalszej współpracy

Sieciowanie, dobre praktyki i wspólna mapa zasobów
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Szkolenie 4 – 05.05.2026 r.
Trenerka: Elżbieta Puchalska
Odporność, liderskość i przeciwdziałanie wypaleniu

Źródła stresu i wypalenia w pracy społecznej
Budowanie odporności psychicznej i zarządzanie energią
Przywództwo służebne w NGO
Sesja z elementami coachingu, pracy z oddechem i ciałem

Szkolenie 5 – 26.05.2026 r.
Trenerka: Paulina Popławska
Realizacja i rozliczanie projektów grantowych

Cykl życia projektu grantowego
Obowiązki grantobiorcy i dobre praktyki
Koszty kwalifikowalne i najczęstsze błędy
Symulacja: checklista dobrego projektu
FAQ z opiekunem merytorycznym (gość specjalny)

Szkolenie 6 – 02.06.2026 r.
Trenerka: Marek Zbytniewski
Lokalne partnerstwa i współpraca międzysektorowa

Czym jest partnerstwo lokalne i jak je skutecznie budować
Współpraca NGO z JST, OPS, szkołami i biznesem
Błędy techniczne podczas pisania projektów
Studium przypadku
Ćwiczenie: mapa lokalnych sojuszy
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Aneta Fabisiak-Hill – animatorka, pedagożka, absolwentka Szkoły
Trenerów Treningu Psychologicznego; specjalistka w dziedzinie
tworzenia i produkcji kampanii społecznych, fundraisingu,
budowania strategii rozwoju (specjalizacja: instytucje kultury, ngo),
tworzenia i finansowania projektów społeczno-kulturalnych. 
Na co dzień związana zawodowo z Federacją FOSa. 

Monika Michniewicz - pedagożka, menedżerka, trenerka Modelu
Współpracy administracji z organizacjami pozarządowymi, autorka 
i koordynatorka projektów. Ekspert oceny wniosków w krajowych
programach ze środków publicznych i funduszy norweskich. 
Przez prawie 20 lat samorządowiec. W latach 2007-2019
pełnomocniczka Prezydenta Olsztyna ds. współpracy z organizacjami
pozarządowymi oraz dyrektorka wydziału zdrowia i polityki
społecznej. Obecnie menadżerka ds. rozwoju usług społecznych 
w Federacji Organizacji Socjalnych Województwa Warmińsko-
Mazurskiego FOSa. Ekspertka budowania i rozwoju usług
społecznych.

Marek Zbytniewski - specjalista z zakresu pozyskiwania funduszy
dla NGO, autor kampanii fundraisingowych Federacji FOSa i Fundacji
Żółty Szalik, działacz społeczny z wieloletnim doświadczeniem w
tworzeniu i realizacji projektów. Absolwent warszawskiej
PROMENGO, a także dyplomowany trener i coach.

 



Elżbieta Puchalska - trenerka i doradczyni zawodowa, prowadząca

szkolenia i warsztaty dla osób w różnych momentach życia i rozwoju.

Doświadczenie pracy na sali szkoleniowej w centrum uwagi zawsze 

są ludzie i ich realne potrzeby. 

Certyfikowana trenerka zmiany i coach kryzysowy wspiera

uczestników w radzeniu sobie z wyzwaniami, wzmacnianiu

sprawczości i odnajdywaniu własnych rozwiązań. Pracuj w atmosferze

bezpieczeństwa i szacunku, stawiając na praktykę, dialog i narzędzia,

które można wykorzystać od razu — zarówno w życiu zawodowym, jak

i w działalności społecznej.

Anna Zimowska-Kryczka - socjolożka, coach, fundraiserka, trenerka

komunikacji interpersonalnej i społecznej, specjalistka nowych

mediów, mediatorka. Wspiera nowatorskie modele organizacji

inspirowanych kolejnym etapem rozwoju ludzkiej świadomości, jakimi

są organizacje turkusowe.

Paulina Popławska - magister ekonomii o specjalizacji rachunkowości

finanse. Księgowa z wieloletnim doświadczeniem w sektorze finansów

publicznych i sektorze pozarządowym. Członek kilku organizacji

pozarządowych z terenu powiatu olsztyńskiego z bogatym

doświadczeniem zarówno w przepisach prawa księgowego jak i

pozyskiwaniu środków finansowych czy sprawozdawczości z

realizowanych grantów i dotacji.
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